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แบบรายงานศักยภาพของสถาบันฝึกอบรม 
หลักสูตรการฝึกอบรมเป็นผู้มีความรู้ความช านาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม สาขา/อนุสาขา
ต่างๆ 

 

ชื่อสถาบัน   (คณะแพทยศาสตร์ / วิทยาลัยแพทยศาสตร์ / โรงพยาบาล)   
 

ภาควิชา / แผนก / กอง ทีรั่บผิดชอบด าเนินการฝึกอบรม   
 

ชื่อสาขา / อนุสาขา   
 

สถานภาพของสถาบนัในการฝึกอบรม  (กรุณาระบุบทบาทตามหลักสูตรการฝึกอบรม) 
 

  สถาบันฝึกอบรมหลัก   สถาบันฝึกอบรมสมทบ   สถาบันร่วมฝึกอบรม 
 
 

สรุปผลการตรวจสถาบัน 
สถาบันฝึกอบรมแห่งนี้ได้รับการตรวจเยี่ยม เมื่อวันท่ี    เดือน   พ.ศ.    และได้รับอนุมัติให้มีศักยภาพ 
ในการฝึกอบรม ปีละ ระดับละ   คน ปัจจุบันเมื่อตรวจสอบจากข้อมูลใหม่ของสถาบันฝึกอบรมเทียบกับเกณฑ์เฉพาะท่ีคณะอนุกรรม 
การฝึกอบรมและสอบฯ ได้ก าหนดไว้ในเกณฑ์หลักสูตรแล้ว คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯตามรายนามข้างท้าย มีความเห็นว่า สมควร
เสนอให้แพทยสภาพิจารณาอนุมัติให้สถาบันแห่งน้ี 
 

  เพ่ิม  ศักยภาพการฝึกอบรมในสาขา / อนุสาขาท่ีก าหนด โดยมีศักยภาพในการฝึกอบรมใหม ่ปีละ ระดับละ   คน 
 

  ลด ศักยภาพการฝึกอบรมในสาขา / อนุสาขาท่ีก าหนด โดยมีศักยภาพในการฝึกอบรมใหม ่ปีละ ระดับละ   คน 
  คง ศักยภาพการฝึกอบรมในสาขา / อนุสาขาท่ีก าหนด โดยมีศักยภาพในการฝึกอบรมคงเดิม ปีละ ระดับละ  คน 
 

 

คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ ผู้ด าเนินการตรวจสถาบัน  
 

1.     
 

2.     
 

3.     
 

4.     
 

5.     
 

วันที่ด าเนินการตรวจสถาบัน        
 
 

ผลการตรวจสอบข้อมลูตามเกณฑ์เฉพาะ (ให้ใส่เครื่องหมาย ในช่อง ผ่าน หากตรวจพบว่าสถาบันมีคุณสมบัติหรือข้อมูลครบถ้วน หรือ ใน
ช่อง ไม่ผ่าน หากตรวจพบว่าสถาบันมีคุณสมบัติหรือข้อมูลไม่ครบถ้วน) 

  

1. เกณฑ์เฉพาะส าหรับการเป็นสถาบันฝึกอบรมในสาขาท่ีขอเปิดฝึกอบรม ผลการตรวจสอบ 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

 (1)  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญท าหน้าที่รับผิดชอบการฝึกอบรม   
 (2)  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญท าหน้าที่ให้การฝึกอบรม   
 (ก)  มีคุณวุฒิถูกต้อง   
 (ข)  มีจ านวนตามเกณฑ์ขั้นต่ า (อย่างนอ้ย 2 คน)   
 (3)  ปริมาณงานบริการ (ผู้ป่วย / หัตถการ / สิ่งส่งตรวจ) ที่ก าหนดในการฝึกอบรม   
  มีจ านวนตามเกณฑ์ขั้นต่ า   
 

หมายเหตุ   
  

2. ศักยภาพของสถาบันในการรับแพทย์เข้าฝึกอบรมเมื่อเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนด  
ในตารางข้างล่างส่วนท่ีเป็น กรอบสี่เหล่ียมเส้นคู่ ให้กรอกข้อมูลของสถาบัน โดยระบุจ านวนอาจารย์ท่ีท าหน้าท่ีฝึกอบรมซ่ึงเป็นข้อมูลในปี
ปัจจุบันไว้ในช่องบรรทัดท่ี (2)  และจ านวนผู้ป่วย / หัตถการ / สิ่งส่งตรวจ ฯลฯ ซ่ึงเป็นค่าเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปี ในช่องบรรทัด (3) – (7)  
ส าหรับตารางส่วนท่ีเหลือเป็นข้อมูลตามเกณฑ์เฉพาะท่ีก าหนดไว้ในเกณฑ์หลักสูตรฯท่ีแพทยสภาอนุมัติ เพื่อใช้ประกอบการพิจารณา
ก าหนดจ านวนแพทย์ประจ าบ้านท่ีสถาบันฝึกอบรมจะรับได้ในแต่ละปี แต่ละระดับ  เมื่อกรอกข้อมูลในกรอบสี่เหล่ียมเส้นคู่แล้ว ให้เทียบ
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ข้อมูลของสถาบันกับข้อมูลตามเกณฑ์  แล้วระบจุ านวนแพทย์ประจ าบ้านท่ีสถาบันฝึกอบรมจะรับได้ในแต่ละปี แต่ละระดับ ไว้ในกรอบ
สี่เหล่ียมเส้นคู่ บรรทัดท่ี (1) ซ่ึงเป็นตัวเลขท่ีเรียกว่า ศักยภาพการฝึกอบรมของสถาบัน  
 

  ข้อมูลของสถาบัน ข้อมูลตามเกณฑ์เฉพาะที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์หลักสูตรทีแ่พทยสภาอนุมัติ 
 ศักยภาพ=รับแพทย์ประจ าบ้านได้ปีละ  ระดับ

ละ 
(1
) 

 1 2 3 4 5 6 7 

 จ านวนอาจารย์ท่ีท าหนา้ที่ให้การฝึกอบรม (คน) (2
) 

        

 จ านวนผูป้่วย/หัตถการ/สิ่งส่งตรวจ ฯลฯ  (ปีละ)          
  (3)         
  (4)         
  (5)         
  (6)         
  (7)         
 

  ข้อมูลตามเกณฑ์เฉพาะที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์หลักสูตรทีแ่พทยสภาอนุมัติ 
 ศักยภาพ=รับแพทย์ประจ าบ้านได้ปีละ  ระดับ

ละ 
8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 จ านวนอาจารย์ท่ีท าหนา้ที่ให้การฝึกอบรม (คน)          
 จ านวนผูป้่วย/หัตถการ/สิ่งส่งตรวจ ฯลฯ  (ปีละ)          
           
           
           
           
           
 

  ข้อมูลตามเกณฑ์เฉพาะที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์หลักสูตรทีแ่พทยสภาอนุมัติ 
 ศักยภาพ=รับแพทย์ประจ าบ้านได้ปีละ  ระดับ

ละ 
17 18 19 20 21 22 23 24 25 

 จ านวนอาจารย์ท่ีท าหนา้ที่ให้การฝึกอบรม (คน)          
 จ านวนผูป้่วย/หัตถการ/สิ่งส่งตรวจ ฯลฯ  (ปีละ)          
           
           
           
           
           
 

  ข้อมูลตามเกณฑ์เฉพาะที่ก าหนดไว้ในเกณฑ์หลักสูตรทีแ่พทยสภาอนุมัต ิ
 ศักยภาพ=รับแพทย์ประจ าบ้านได้ปีละ  ระดับ

ละ 
26 27 28 29 30 31 32 33 34 

 จ านวนอาจารย์ท่ีท าหนา้ที่ให้การฝึกอบรม (คน)          
 จ านวนผูป้่วย/หัตถการ/สิ่งส่งตรวจ ฯลฯ  (ปีละ)          
           
           
           
           
           
 


