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file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.8%20(2)%20ตารางการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของแพทย์ประจำบ้าน%20และรายชีออาจารย์ที่อยู่เวร.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.11%20(1)%20ตารางการหมุนเวียนการปฏิบัติงานรายเดือน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.11%20(1)%20ตารางการหมุนเวียนการปฏิบัติงานรายเดือน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.9%20(2)%20ตารางการปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านนอกเวลาราชการ.pdf
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file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.9%20(3)%20คู่มือ%20ข้อตกลงอยู่เวรอายุรศาสตร์%20หน้า%2046.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.9%20(3)%20คู่มือ%20ข้อตกลงอยู่เวรอายุรศาสตร์%20หน้า%2046.pdf
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file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.9%20(3)%20คู่มือ%20ข้อตกลงอยู่เวรอายุรศาสตร์%20หน้า%2046.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/B%201.1.9%20(4)%20แบบฟอร์มการประเมินจากบุคคลากร.pdf
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file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area1_อ.ปานฤทัย/เอกสารมิติ%201/ตารางเวร%2061/ตารางปฏิบัติงานเดือน%20ส.ค.61%20.pdf
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Q 1.1.2 doctors to become
scholars within their chosen field

of medicine.
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Q 1.1.3 doctors to become
active participants in facing social
determinants of health

The social determinants of health are
the conditions in which people are
born, grow, live, work and age. These
circumstances are shaped by the
distribution of money, power and
resources at global, national and local
levels. The social determinants of
health are mostly responsible for
health inequities - the unfair and
avoidable differences in health status
seen within and between countries.

Ref: WHO
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- Radiation Dose Used in Pediatric

Voiding Cystourethrography: Three-

year Data from King Chulalongkorn

Memorial Hospital

- Patient Radiation Dose from Adult

and Pediatric CT Examination at

Sisaket Hospital
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B 2.1.7 use a trainee-
centred approach that
stimulates, prepares
and supports trainees (self-reflection)
to take responsibility for
their own learning
process and to reflect

on their own practice.
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file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area4_อ.เกวลี/B%204.1.7%20(2)%20ราชวิทยาลัยฯกำหนดวันสัมภาษณ์แพทย์ประจำบ้าน.pdf
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Q 4.2.4 the inherent unpredictability
of precise physician manpower
needs in the various fields of

medicine
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B 4.3.3 make support available to
trainees, addressing social,

financial and personal needs.
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social and personal support of
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B 4.3.5 ensure confidentiality in

relation to counselling and support.
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B 4.5.1 carry out the
programme by
appropriately remunerated
posts/stipendiary positions
or other ways of financing

for trainees.
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B 4.5.2 ensure participation
by the trainee in all
medical activities -
including on-call duties -

relevant for the education.
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B 4.5.4 replace
interruptions of training
caused by pregnancy
(including
maternity/paternity leave),
sickness, military service or
secondment by additional

training.
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Quality development
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Q 4.5.2 take into account
the needs of the patients,
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Q 4.5.3 allow part-time
education under special
circumstances,
structured according to
an individually tailored
programme and the

service background.
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Q 4.5.4 ensure that the
total duration and quality
of part-time education is
not less than those of full-

time trainees.
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file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(2)%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน,%20คำเตือนระมัดระวังการใช้สื่อ%20social%20(หน้า%20๑๖).pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(2)%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน,%20คำเตือนระมัดระวังการใช้สื่อ%20social%20(หน้า%20๑๖).pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(2)%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน,%20คำเตือนระมัดระวังการใช้สื่อ%20social%20(หน้า%20๑๖).pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(3)%20ข้อปฏิบัติในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในคณะแพทยศาสตร์%20จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและรพ.จุฬาลงกรณ์%20สภากาชาดไทย.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(3)%20ข้อปฏิบัติในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในคณะแพทยศาสตร์%20จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและรพ.จุฬาลงกรณ์%20สภากาชาดไทย.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(3)%20ข้อปฏิบัติในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในคณะแพทยศาสตร์%20จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและรพ.จุฬาลงกรณ์%20สภากาชาดไทย.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area6_อ.ธีรศักดิ์/B%206.3.1%20(3)%20ข้อปฏิบัติในการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในคณะแพทยศาสตร์%20จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและรพ.จุฬาลงกรณ์%20สภากาชาดไทย.pdf
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8.3 EDUCATIONAL BUDGET AND RESOURCE ALLOCATION
JUUSZUIUATUNISEINBUSULASNISIAATINSNENS

WFME Global Standards

Standards

UINIZUY
49

dayaseny

Advgmangunlduans

Basic standards:
The programme

provider(s) must

UIATFIUYUNUF I
a9 &9
anvuElneusy feg

B 8.3.1 define
responsibility
and authority
for managing
the budgets of
the programme.

B 8.3.1 A1nuAnNGIi
SuRneunazsalunig
UINI5INNITIUUTEUN 8
UVBIMANGAS

Srunavthiluazanuiuinveulumsuimsianisaudszanamemangns
Juveamaaiuseiu laun

©. ANZWANEANENS PINTANNTIMENde SuRaveulusiuionseu

viesayn viown anuiooninds agfasinisdnu seaFounaslanimynsol

Tuemsvesnmzurmemans yaansiduiivinumuaidss yuaiuayumside
. lsameuiagiansal @aninyiaive SuReveuluiuluiieuuas

AT YRIWNNENT adaAn1sMIngseNeYsednl nsandagudesiule
wazmsnwneualedute wdestiensnsanitedumeadinguas
gunsalfililuingussasdiiienuuiunagiiae nunmam wagaunsFeu

nsaeu vieaseuuaglaniimyunsailueiaisvedlssmeunagansal

o. MAAY/He3ediven SulnveuiFeansnausuUszanadluadiuilasy
Jnassatnanz wazlsmeiuia wezdnlunsmegsnisiiduluanuszifou
vilasamssneritomsiseuntsaeu 1wy msdaussyidvins lngausave
ouAldiiunnaneuielsmeruna uenanifisnwnavhinusdldiiuuen
sutszanas A Buudnnavesme/ihe Ruimunnieden dofanisiunisSeu
nsdeu MIdy wiemsiiauienanse Taskuauivveuluiiuszguenasdainn
YIDANENTTUNITUTITNIAKAINANTE

8.3.1 (1) AELNNYFANSHIUSBINNT

IRYUUsEINUUTE Y

8.3.1 (2) 154n81UNaLI I IERNIS

A29gUNINU52I1Y

B 8.3.2 allocate the
resources necessary
for the
implementation of
the programme and

B 8.3.2 dNATININYINT
snggitsndusionis
AflunISHNoUTULAY
NSLAYNSNENTIA

nedvv/de anunsesdunsliivninensfisidusenissndunsineusuls
sdmellsnaziinisnszneninensldaenndesiuanudnduimunsinousy
IﬂEJIGW‘Uﬂﬁﬁuuﬁumﬂuﬁ]ﬁl’mﬂ%ﬂﬁ]’lﬂﬂmuLLW‘VIEJWT"IﬁGﬁLLau IN.QUNAINT0

o. uamuw:waﬂ'1sr;Jﬂamﬂumﬂﬂgummaﬂauﬂmwwme‘waLLaummamawﬂUiymw
fisndusenisilneusumudafievhnmdsennmadnluswuiiiissme fnsasedeu

B 8.3.2 (1) Han15a15ad19uUseLiiu
PNAIUANTUNY AREULNUY Tedee
VAN RUTNATT

B 8.3.2 (2) ip3asile

110



file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.1%20(1)%20คณะแพทยศาสตร์แจ้งเรื่องการจัดทำงบประมาณประจำปี.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.1%20(1)%20คณะแพทยศาสตร์แจ้งเรื่องการจัดทำงบประมาณประจำปี.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.1%20(2)%20โรงพยาบาลแจ้งเรื่องสวัสดิการตรวจสุขภาพประจำปี.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.1%20(2)%20โรงพยาบาลแจ้งเรื่องสวัสดิการตรวจสุขภาพประจำปี.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(1)%20%20ผลการพิจารณางบประเมินหมวดงบดำเนินงาน%20ค่าตอบแทน%20ใช้สอย%20วัสดุ.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(1)%20%20ผลการพิจารณางบประเมินหมวดงบดำเนินงาน%20ค่าตอบแทน%20ใช้สอย%20วัสดุ.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(1)%20%20ผลการพิจารณางบประเมินหมวดงบดำเนินงาน%20ค่าตอบแทน%20ใช้สอย%20วัสดุ.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(1)%20%20ผลการพิจารณางบประเมินหมวดงบดำเนินงาน%20ค่าตอบแทน%20ใช้สอย%20วัสดุ.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(2)%20เครื่องมือ%20Dx.pdf

WFME Global Standards

doyasneu

ARgNnaNg N IEuans

Standards UINTFIU
distribute the aanmdatunus iy ﬂzumWLﬂ%aaﬁaLLaWﬂﬁﬁﬂwﬂﬁaﬂIuamww%famI%muashwaamﬁa T5¥UU HIS Wi B 8.3.2 (3) %aaiS8U Laviiaddun
educational resources | funSHABUSY RIS wLwaﬂwammummsumswﬂausu

in relation to
educational needs.

. ISy Tammmﬂﬂimwmmu MEN‘UT”U&J ‘VIENE‘TMG] SnviaunndUsestuiisvialy
msmmmsﬂ Joumal on line way STATdx A1NYBsayAAMY waz Radimetrix va9He
. umﬁummmmmaa WAZAUUNNEAARSANYIRIAMY AU ILIANENT uag
L‘U‘Ll’J‘WEJ’lﬂi

< inuidy swaaLwaauuauumﬂmmwuwmmaaﬂuaqLLWMUUiummu ASYNLIUNSDAN
mawuLuauiunwimnimﬂiummmu‘lmammﬂm MoAuE NS ULNNgUsEITU

< §iGwiou Buns wazatainmsiineuiies

B 8.3.2 (4) yudfadmsuunndysed
01U

B 8.3.2 (5) s1e¥aatiuayunislaffium
NIV NN UTEINUIY

B 8.3.2 (6) RuiApuLaziulIg

Quality
development
standards:

The programme
provider(s) should
manage the budget in

a way that supports

UIATFIUNITHAUN
AN

aoUuRNoUTL A5
Uimsearldineiiaduayu

Q 8.3.1 the service
obligations of trainers

and trainees.

Q8.3.1 WUSELNRUINAY
USMIv89919158uag K
SuNISHNaUTY

manazwnvemansiinslismauwnuiasiiuduniy

ouuryarang uennivdsmeruiafimslidneuunufisuiyaaains
LU

mﬂiawmmaﬁmﬂﬁﬁulﬁauméﬁﬁumiammﬁhjﬁﬁuﬁqﬁ’m wagliduaasuen
VAL TunseUY

Q 8.3.1 (1) TuRutsiousna1sdunmd
AT e
159nenua
Q 8.3.1 (2) RUADULALRIUNITUNNEY
Uszdntu

Q 8.3.2 innovations in

the programme.

Q 8.3.2 NMS&519UIANTY
YBINISHNBUTY

111



file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(3)%20ห้องเรียน%20ห้องอ่านผล%20ห้องสมุด.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(4)%20ทุนวิจัยสำหรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(4)%20ทุนวิจัยสำหรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(5)%20รางวัลสนับสนุนการได้ตีพิมพ์งานวิจัยของแพทย์ประจำบ้าน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(5)%20รางวัลสนับสนุนการได้ตีพิมพ์งานวิจัยของแพทย์ประจำบ้าน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.3.2%20(6)%20เงินเดือนและเงินเวร.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/Q%208.3.1%20(1)%20ใบเงินเดือนอาจารย์คณะแพทย์.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/Q%208.3.1%20(1)%20ใบเงินเดือนอาจารย์คณะแพทย์.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/Q%208.3.1%20(1)%20ใบเงินเดือนอาจารย์โรงพยาบาล.jpg
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/Q%208.3.1%20(1)%20ใบเงินเดือนอาจารย์โรงพยาบาล.jpg
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/Q%208.3.1%20(2)%20เงินเดือนและเงินเวรแพทย์ประจำบ้าน.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/Q%208.3.1%20(2)%20เงินเดือนและเงินเวรแพทย์ประจำบ้าน.pdf

8.4 ADMINISTRATION AND MANAGEMENT
N5USHISINNIS

WFME Global Standards dayasneny segramdnguilduans
Standards UINTFIU
Basic standards: mmg’m%gwﬁug'm
The programme aonUulneusy o9 i
provider(s) must have | yaansiufoRnunasd
an administrative and mmﬁm%ﬂ@yﬁmmzau

professional staff that is | LiV®
appropriate to

B84l aduayunis | AAin fnmsdansaznssunisiineusuuaziuaunumeLSURRTeU A15za1u | B 8.4.1 (1) US$NALRIsInnznIsunTg
implementation of the | Aifiun1sueansiineusy | ¥8991913¢ Aflaudsrngivenzan sufdidmihinainiiduyaains ae | Bneusuunngusssith
educational programme | wazAanssuduafiieades | aduayulunisdidumsiineusy wasdafanssuiiieidos B8.4.1(2) ﬂizmmwiw‘?mﬂmmaw
atiuayunsinausa
B 8.4.1 (3) Job description ¥84yAaINT
aeatuayuulanfnw

- WSy Aeavdn

- Wndanwal AnAYTyLAgsH

- ya a3 ddad

B 8.4.1 support

and related activities.

B 8.4.2 vilviilalddnd | fn1sUseaunnenssunsRneusLLasAMLNITUNITUTIMIANAITINTN (509015 | B 8.4.2 ndngriuniseydsulszanaluy
nsuimsdanisiiduasld | Tdsudssanalunisiineusy waenisumsau Weliwiladndnisuimsianisia | maUseyuAnenssunIsusmsuangms
resource deployment. | ninenslasgramuizan | wazlinsneinslasgrammnya

B 8.4.2 ensure good

management and

BAYAMYNIIUNITUTLINNA

Quality development
standards:
The programme

provider(s) should

NIATFIUNITHAUN
AN
aonUuRNaUsy A2S

112



file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.2.1%20(1)%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตรฯ.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.2.1%20(1)%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตรฯ.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(2)%20ประกาศแต่งตั้งบุคลากรสายสนับสนุนการฝึกอบรม.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(2)%20ประกาศแต่งตั้งบุคลากรสายสนับสนุนการฝึกอบรม.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(3)%20วีรนุช.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(3)%20วีรนุช.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(3)%20%20วลัยลักษณ์.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(3)%20%20วลัยลักษณ์.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(3)%20สิริรัตน์.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.1%20(3)%20สิริรัตน์.pdf
file:///E:/SAR%20CHULA%20ฉบับสมบูรณ์%20ตัวส่ง%20update%20220262/Area8_อ.อธิชา/B%208.4.2%20หลักฐานการอนุมัติงบประมาณในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ%20และคณะกรรมการประจำภาค.pdf
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8.5 REQUIREMENTS AND REGULATIONS
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Q 9.0.2 ensure that
the process of renewal
and restructuring leads
to the revision of the
policies and practices
of postgraduate
medical education
programmes in
accordance with past
experience, present
activities and future

perspectives.
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Q 9.0.3 adaptation of
mission statement of
posteraduate medical
education to the
scientific, socio-
economic and cultural
development of the
society. (cf. 1.1)
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Q 9.0.4 modification of
the intended
outcomes required at
completion of
postgraduate
education in the
chosen field of
medicine in
accordance with
documented needs of
the community that
the newly trained
doctor will enter. (cf.
1.3)
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Q 9.0.5 adaptation of
the learning
approaches and
education methods to
ensure that these are
appropriate and
relevant. (cf. 2.1)
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Q 9.0.6 adjustment of
the structure, content
and duration of
posteraduate medical
education programmes
in keeping with
developments in the
basic biomedical
sciences, the
behavioural and social
sciences, the clinical
sciences, changes in
the demographic
profile and
health/disease pattern
of the population, and
socio- economic and
cultural conditions.
The adjustment would
ensure that new
relevant knowledge,
concepts and methods
are included and
outdated ones
discarded. (cf. 2.4)
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changes in intended
outcomes and
instructional methods.
(cf. 3.1 and 3.2)

fivasuntasly (cf 3.1 and
3.2)
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Q 9.0.8[adaptation of
trainee recruitment
policy, selection
methods and trainee
intake to changing
expectations and
circumstances, human
resource needs,
changes in the basic
medical education and
the requirements of
the programme.(cf. 4.1
and 4.2)
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Q 9.0.9 adaptation of
trainer, supervisor and
teacher recruitment
and development
policy according to
changing needs in
postgraduate medical
education. (cf. 5.1 and
5.2)
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Q 9.0.10 updating of
training settings and
other educational
resources to changing
needs in postgraduate
medical education, i.e.
the number of
trainees, number and
profile of trainers, the
education programme
and accepted

contemporary
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of the organisational
structure and of
governance and
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with changing
circumstances and
needs in posteraduate
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and, over time,
accommodating the
interests of the
different groups of
stakeholders. (cf. 8.1-
8.5)
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