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1. nsguasnwgUae ( Patient care)

B 1.1.6_1 ¥iaNgns° LYAENS
Aunfes Y W.A. 2561 NAANWSTING
UszaeA i 6-9

B 1.1.6_2 wiangns° LYAEns
JuAfes Uy W.A. 2561_A1519UEAS
o ¢ = v
n139aUsEaUNsainSITeun
v o U gl ¢ o
A9AARDINUNAANSTINIUSZEIA Wt
44-50

B 1.1.6_3 #Angns° LvA1ans
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../Area%201/B%201.1.5_9%20SOP-RS-4-04-05_การจัดการขยะรังสีในตึกรักษาผู้ป่วยมะเร็งต่อมไทรอยด์.pdf
../Area%201/B%201.1.5_9%20SOP-RS-4-04-05_การจัดการขยะรังสีในตึกรักษาผู้ป่วยมะเร็งต่อมไทรอยด์.pdf
../Area%201/B%201.1.5_10%20SOP-RS-4-02-08_การจัดการขยะรังสี.pdf
../Area%201/B%201.1.5_10%20SOP-RS-4-02-08_การจัดการขยะรังสี.pdf
../Area%201/B%201.1.5_11%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.%202561_พันธกิจ%20หน้า%205-6.pdf
../Area%201/B%201.1.5_11%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.%202561_พันธกิจ%20หน้า%205-6.pdf
../Area%201/B%201.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พีงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%201/B%201.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พีงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%201/B%201.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พีงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%201/B%201.1.6_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.6_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.6_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.6_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.6_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.6_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
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AIMIZTU

Yayas1e91u

ARgNnaNg LN IEuans

2. A anandieangy wavanuanansalunmsunllduidgmveadiiiouay
fpNsousU (Medical knowledge and Skills)

3. MIREuFINNTUSURkAENSTRIUIAULLY (Practice-based leaming and
improvement)

4. MinwgU duius uwazN5Aea1s (Interpersonal and Communication
Skills)

5. ausduiloa1dn (Professionalism)

6. MIUJURNUMAEIUTEUU (System-based Practice)

Dndes Uy WA, 2561 UWUNIS
Hnausy wih 9-17

B 1.1.7 capable of
working in a

professional manner

B 1.1.7 fauanunsalu
AFYINURUUL DTN

ununsiineusulddaununstinousutamanguinasnsiinufoRifels
wimguszdthuidiionisAnunianssauzlunisvinuuuuiiondn
(professionalism) sudsznaulusie
1L annsaufiRnulamenuedaglidedinismivaua Inedannin $3a
AUANNITONUNINTTIULINEYAERSTATES
2. M3linnsTIy 93U555M LazlInARSUARDLIY QRFsIe Weusw
FTINUALYUYY wardANUTURRYEY
3 imswluavsitas idenufifseduas (e Wemdmaun) Safiaeidu
gudnans Insannsnuszyndldmnuiuasivinueiildannnsiinduingae
Tumsquagithelimnzauiuuunvesiineg uasvdngiuiitisaiuayy
meifadbuaznssnulurady
4. SURFUSTRATUeUT I U NaU N TN
5. finnuavlaldSuazannsaimunluganudugiouodwioiomanndin
Tnglunsfinuszaunisaimadousasiinisssdiunnufndiluduinaon
WHUNSRNBUTY

B 1.1.7_1 wéingns LyAdns

a a ¢ S
Tndes Uy WA, 2561 WAAWSTING
UszagA w1 6-9

B 1.1.7_2 wiangns° 1Yesns
Tuafes 1Y WA. 2561_fMI19UEAS
N159AUsEAUN3AINTSISEUS WazN1S
Usziiunaiiaanadesiunadnsiine
Uszaed uti 44-50

B 1.1.7_3 #Angas 1avA1ans
T2Adys Uy WA, 2561 WAUNIS
Hnausu niin 9-17

B 1.1.8 able to work
unsupervised and

independently

B 1.1.8 aunsaufuRau
Iesenuiataguiud
Inglyidosdinifiiugua

wruN1SE N UsHlAUIANNSYININITIENI NN ANG B WaEN15IN
UszaunsallunisiSeudnnaufun sudmsUsediunaliaenndemunaansves
NSHNEUSNNNIUSTAIAT 6 U aussausvan tneazriulunnsinUfUannavinus

B 1.1.8_1 “aNgA5° LIYAENS
efes Y WA, 2561_A1519UEAS
N159AUsEAUNI3INTSI38US WAzN1S
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../Area%201/B%201.1.6_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.6_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พีงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%201/B%201.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พีงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%201/B%201.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พีงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%201/B%201.1.7_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.7_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.7_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.7_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.7_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.7_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.7_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.7_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
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AIMIZTU

Yayas1e91u
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TAwnngusetnudnmuinisniy milestone wazilnsuseiliunae EPA checklist .
Talamudmneniwual

UsziliunaNaennaaIn UNAAWS NG
Useaen Wi 44-50

B 1.1.8_2 wiangns° LYAEnN3
T21AdyS Uy WA, 2561 WAUNIS

Hnausy i 9-17

B 1.1.8_3 AngAs°l LaYA1ans
uedes 4y w.e. 2561_n1suszdiy
A28 EPA %11 19-20

B 1.1.9 able to work
within a
professional/interprofes
sional team when

relevant

B 1.1.9 ahunsaufuRau
wuvardIv NS aiduiiy

1

lumshanumanymansdueies Lmemﬂnummﬂgummwwmamu
yamnsava i ndusisludiuuesivmaniiuaosios uasynansaudug
Fufulusumsvesnisfineussdsiimadauszaunsallunisiniinue liummdusssn
thudlaunumuihiivesnuies fnsdeansiifuazimnzan (M3yn nMstudinaa
g1u mstuiinnsuidew) Tumshouduindos fiRderiteusunuen
Wz 935390 uazlanaRsuAdersmuaztitouswAndn damdilaly
YUY Uagszuy fedamuiaveulunsuftinuiteguaduan annsoidu
s Tiduugi wazaemennnuimenymansinedesliuniieusnindn
LLazqﬂaWﬂiEdJ'uvLﬁ (Interpersonal and communication skills, professionalism)

uonIniudunmduszathussesdamudnlulussuunumanymans
fedes sailudansliinelulagnisnsioansliivnzaugniosmumdnesosssu
Tngliaziindvaidu

Tnglunsfindinurdnt madngas-ldlsfivananarindwldiduniidus
TunsUsgliumurinueuazianaitunisinuuewnmgyseatueie

sullUfensUssifiuvinuzna EPA checklist fidanadasiu core

competencies

B 1.1.9 nangns1 Lyeansiafes
UY WA, 2561_A131UEAINIITIA
Uszaun1sainnsisens uazn1s
Usziflunaiisenadesiunadnsiifs
UszasA nti 44-50

B 1.1.9_2 Tuuszdiu Tuusziiu 360
249A1

B 1.1.9_3 #Angas 1avA1ans
Tundes uy WA, 2561 n1suszidiu
a8 EPA %11 85-118

B 1.1.10 committed and

B 1.1.10 famu1suaikay

Tuukunsineusy mamdnaastanmuaiinisiseuinaen®in madhswly

B 1.1.10_1 %ANgA31 WU NM 11y
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../Area%201/B%201.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.8_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.8_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.8_2%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_แผนการฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%201/B%201.1.8_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินด้วย%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%201/B%201.1.8_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินด้วย%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%201/B%201.1.8_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินด้วย%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%201/B%201.1.9%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.9%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.9%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.9%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.9%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20และการประเมินผลที่สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%201/B%201.1.9_2%20ใบประเมิน%20ใบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%201/B%201.1.9_2%20ใบประเมิน%20ใบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%201/B%201.1.9_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินด้วย%20EPA%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%201/B%201.1.9_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินด้วย%20EPA%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%201/B%201.1.9_3%20หลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินด้วย%20EPA%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%201/B%201.1.10_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20professionalism,%20practice-based%20learning%20and%20improvement%20หน้า%207-8.pdf
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prepared to life-long
learning and
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continuing medical
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professional

development

wtunSouTiaFenus
ARDATIR 1131
Aanssunsdnesaiien
(CME) %39 A1S#AILN
FTwetesoiiies (CPD)

Aanssun1sfinwsiewles (CME) w3e nsimunIvdned sieiilos (CPD) Wunadws
dllwaimsseuslundngnsnieldaussaugndniu Professionalism la

Practice-based learning and improvement (1) (2)

Tngmmmleraansdauadesliddananssunisteuiuasiiniinueiieduasy

wazwseunseulidsunsiineusuilvinuelunisiSeuiedeiaiiles sl

1.

INDUTUNITYINIFY (Research methodology in medicine) kazNITIATIZIN
anAnIenIsLme (3)

ANSINANTIUIVINTT (journal club, seminars, topic presentation,
interesting case) N9 TUS3ANT Way WoWAURA (15.00-16.30 1) lngdid13unis
Aneusuidugidentindotiaulaiaus saufdldineunaginndunaims
Ansleegraduszuu (critical appraisal) (4) (6)

AM919AINTIU Morning academic activity Y0ItIeSIdINR8 (teaching,
topic review, film quiz, journal presentation) ¥n¥u (8.00-9.00 1)

(4) (5)
aduayuliidrsumsfineusuildidhiunisussginnisidlusassinsssme
Tnglifoduiua wasmsrmzadildatuayusuyszanalunisussadvnis
nelulszine 5,000 el (B 1.1.10_8)

nM5UuTIN portfolio Tuwives self evaluation and reflection (7)
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Uszanty anvnvaansiundes
1% U W.A. 2561_M1519UEAINISIN
Uszaunisalmsiseuiuasusidiung
AINANTIOULWAN N 47-49

B 1.1.10_3 A135198USUNTNIBLAL
N159LAS1ERFDANI9INTISINE (du

= a . .
%1U9U8493U1 enhancing professional
skill) Inln8AUELNNBAERNS
W Inenaedealnal

B 1.1.10_4 %1914 academic activity
nilenYAansiaafes
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niesedIuade
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../Area%201/B%201.1.10_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20professionalism,%20practice-based%20learning%20and%20improvement%20หน้า%207-8.pdf
../Area%201/B%201.1.10_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20professionalism,%20practice-based%20learning%20and%20improvement%20หน้า%207-8.pdf
../Area%201/B%201.1.10_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20professionalism,%20practice-based%20learning%20and%20improvement%20หน้า%207-8.pdf
../Area%201/B%201.1.10_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20professionalism,%20practice-based%20learning%20and%20improvement%20หน้า%207-8.pdf
../Area%201/B%201.1.10_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินผลตามสมรรถนะหลัก%20หน้า%2047-49.pdf
../Area%201/B%201.1.10_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินผลตามสมรรถนะหลัก%20หน้า%2047-49.pdf
../Area%201/B%201.1.10_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินผลตามสมรรถนะหลัก%20หน้า%2047-49.pdf
../Area%201/B%201.1.10_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินผลตามสมรรถนะหลัก%20หน้า%2047-49.pdf
../Area%201/B%201.1.10_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินผลตามสมรรถนะหลัก%20หน้า%2047-49.pdf
../Area%201/B%201.1.10_3%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill)%20จัดโดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.10_3%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill)%20จัดโดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.10_3%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill)%20จัดโดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.10_3%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill)%20จัดโดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.10_3%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill)%20จัดโดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.10_4%20ตาราง%20academic%20activity%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/B%201.1.10_4%20ตาราง%20academic%20activity%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/B%201.1.10_5%20ตาราง%20academic%20activity%20หน่วยรังสีวินิจฉัย.pdf
../Area%201/B%201.1.10_5%20ตาราง%20academic%20activity%20หน่วยรังสีวินิจฉัย.pdf
../Area%201/B%201.1.10_6%20บันทึกกิจกรรม%20journal%20club.pdf
../Area%201/B%201.1.10_6%20บันทึกกิจกรรม%20journal%20club.pdf
../Area%201/B%201.1.10_7%20ตัวอย่าง%20selft%20reflection.pdf
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improvement of patient
care that is appropriate,
effective,
compassionate and safe
in dealing with health
problems and
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centred and holistic

approach
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whugdesdnEithelumsusudmadidrsunsfineusy uasudsliludtounms
Uszithu uenaniudadlilivsndutiossauasmsUohdediaslag
91971584 linsineusu wasinavanvilaglduuuuseidiu 360 aam
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B 1.1.11_3 gilaunnduszdtny
nenYAEaNTUIAaNS_Usznaans
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B 1.1.11 4 wuuyseiiiu 360 847
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../Area%201/B%201.1.10_8%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับประชุมวิชาการ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.1.10_8%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับประชุมวิชาการ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.1.11_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_%20พันธกิจ%20%20หน้า%205.pdf
../Area%201/B%201.1.11_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_%20พันธกิจ%20%20หน้า%205.pdf
../Area%201/B%201.1.11_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_%20พันธกิจ%20%20หน้า%205.pdf
../Area%201/B%201.1.11_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.1.11_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.1.11_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.1.11_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.1.11_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.1.11_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.1.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์_ประกาศสิทธิผู้ป่วย%20หน้า%2021,%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.1.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์_ประกาศสิทธิผู้ป่วย%20หน้า%2021,%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.1.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์_ประกาศสิทธิผู้ป่วย%20หน้า%2021,%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.1.11_4%20แบบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%201/B%201.1.11_5%20ตัวอย่างแบบประเมิน%20EPA.pdf
../Area%201/B%201.1.11_6%20บันทึกกิจกรรม%20thyroid%20conference.pdf
../Area%201/B%201.1.11_6%20บันทึกกิจกรรม%20thyroid%20conference.pdf
../Area%201/B%201.1.11_7%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20โดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
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B 1.1.12 ensure that
trainees have
appropriate working
conditions to maintain

their own health
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../Area%201/B%201.1.11_7%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20โดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.11_7%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20โดยคณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.12_1%20คู่มือ%20พจบ%20พ.ศ.%202561%20ตารางกิจกรรม%20หน้า%2011.pdf
../Area%201/B%201.1.12_1%20คู่มือ%20พจบ%20พ.ศ.%202561%20ตารางกิจกรรม%20หน้า%2011.pdf
../Area%201/B%201.1.12_2%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%201/B%201.1.12_2%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%201/B%201.1.12_3%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับประชุมวิชาการของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.1.12_3%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับประชุมวิชาการของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.1.12_4%20คู่มือแพย์ประจำบ้าน_สิทธิ%20สวัสดีการ%20ค่าตอบแทน%20และระเบียบที่เกี่ยวข้อง%20หน้า%2021,%20125-135.pdf
../Area%201/B%201.1.12_4%20คู่มือแพย์ประจำบ้าน_สิทธิ%20สวัสดีการ%20ค่าตอบแทน%20และระเบียบที่เกี่ยวข้อง%20หน้า%2021,%20125-135.pdf
../Area%201/B%201.1.12_4%20คู่มือแพย์ประจำบ้าน_สิทธิ%20สวัสดีการ%20ค่าตอบแทน%20และระเบียบที่เกี่ยวข้อง%20หน้า%2021,%20125-135.pdf
../Area%201/B%201.1.12_5%20แนวทางการปฏิบัติและการให้ความช่วยเหลือเมื่อเกิดความบาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน%20การติดเชื้อ%20การสัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง.pdf
../Area%201/B%201.1.12_5%20แนวทางการปฏิบัติและการให้ความช่วยเหลือเมื่อเกิดความบาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน%20การติดเชื้อ%20การสัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง.pdf
../Area%201/B%201.1.12_5%20แนวทางการปฏิบัติและการให้ความช่วยเหลือเมื่อเกิดความบาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน%20การติดเชื้อ%20การสัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง.pdf
../Area%201/B%201.1.12_5%20แนวทางการปฏิบัติและการให้ความช่วยเหลือเมื่อเกิดความบาดเจ็บจากการปฏิบัติงาน%20การติดเชื้อ%20การสัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง.pdf
../Area%201/B%201.1.12_6%20แนวทางการปรึกษาปัญหาจิตเวช.pdf
../Area%201/B%201.1.12_6%20แนวทางการปรึกษาปัญหาจิตเวช.pdf
../Area%201/B%201.1.12_7%20SOP-RS-4-02-16-02_แผนฉุกเฉิน-สสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนน้อย.pdf
../Area%201/B%201.1.12_7%20SOP-RS-4-02-16-02_แผนฉุกเฉิน-สสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนน้อย.pdf
../Area%201/B%201.1.12_7%20SOP-RS-4-02-16-02_แผนฉุกเฉิน-สสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนน้อย.pdf
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../Area%201/B%201.1.12_8%20SOP-RS-4-02-16-03_แผนฉุกเฉิน-สาสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนมาก.pdf
../Area%201/B%201.1.12_8%20SOP-RS-4-02-16-03_แผนฉุกเฉิน-สาสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนมาก.pdf
../Area%201/B%201.1.12_8%20SOP-RS-4-02-16-03_แผนฉุกเฉิน-สาสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนมาก.pdf
../Area%201/B%201.1.12_9%20SOP%20decontamination%20of%20radioactivity.pdf
../Area%201/B%201.1.12_9%20SOP%20decontamination%20of%20radioactivity.pdf
../Area%201/B%201.1.12_10%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้อง%20และการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.12_10%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้อง%20และการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.12_10%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้อง%20และการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.12_10%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้อง%20และการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.12_10%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้อง%20และการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.1.12_11%20ตาราง%20resident%20rotation.pdf
../Area%201/B%201.1.12_12%20นโยบายการตรวจสุขภาพประจำปีและการฉีดวัคซีน.pdf
../Area%201/B%201.1.12_12%20นโยบายการตรวจสุขภาพประจำปีและการฉีดวัคซีน.pdf
../Area%201/Q%201.1.1%20โครงการเตรียมความพร้อมสำหรับการผลิตและการตรวจวินิจฉัยโรคมะเร็งต่อมลูกหมาก%20โดยใช้%2018F-PSMA.pdf
../Area%201/Q%201.1.1%20โครงการเตรียมความพร้อมสำหรับการผลิตและการตรวจวินิจฉัยโรคมะเร็งต่อมลูกหมาก%20โดยใช้%2018F-PSMA.pdf
../Area%201/Q%201.1.1%20โครงการเตรียมความพร้อมสำหรับการผลิตและการตรวจวินิจฉัยโรคมะเร็งต่อมลูกหมาก%20โดยใช้%2018F-PSMA.pdf
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of health are the
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../Area%201/Q%201.1.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%2013.pdf
../Area%201/Q%201.1.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%2013.pdf
../Area%201/Q%201.1.2_2%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill).pdf
../Area%201/Q%201.1.2_2%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill).pdf
../Area%201/Q%201.1.2_2%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill).pdf
../Area%201/Q%201.1.2_2%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill).pdf
../Area%201/Q%201.1.2_2%20ตารางอบรมการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางการแพทย์%20(ส่วนหนึงของวิชา%20enhancing%20professional%20skill).pdf
../Area%201/Q%201.1.2_3%20รูปแสดงการสอน%20clinical%20application%20of%20FDG%20PETCT.pdf
../Area%201/Q%201.1.2_3%20รูปแสดงการสอน%20clinical%20application%20of%20FDG%20PETCT.pdf
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These circumstances
are shaped by the
distribution of money,
power and resources at
global, national and
local levels. The social
determinants of health
are mostly responsible
for health inequities -
the unfair and
avoidable differences in
health status seen
within and between
countries.

Ref: WHO
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1.2 PROFESSIONALISM AND PROFESSIONAL AUTONOMY
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../Area%201/B%201.2.1_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20หน้า%208.pdf
../Area%201/B%201.2.1_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20หน้า%208.pdf
../Area%201/B%201.2.1_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20หน้า%208.pdf
../Area%201/B%201.2.1_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20%20การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผล%20หน้า%2049.pdf
../Area%201/B%201.2.1_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20%20การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผล%20หน้า%2049.pdf
../Area%201/B%201.2.1_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20%20การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผล%20หน้า%2049.pdf
../Area%201/B%201.2.1_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561%20%20การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผล%20หน้า%2049.pdf
../Area%201/B%201.2.1_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20เรื่องสิทธิผู้ป่วย%20หน้า%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.2.1_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20เรื่องสิทธิผู้ป่วย%20หน้า%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.2.1_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20เรื่องสิทธิผู้ป่วย%20หน้า%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.2.1_4%20ตารางเรียนบูรณการ%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.2.1_4%20ตารางเรียนบูรณการ%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.2.1_5%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.1_5%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.1_5%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.1_6%20ตาราง%20academic%20activity%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/B%201.2.1_6%20ตาราง%20academic%20activity%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
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../Area%201/B%201.2.1_7%20แบบประเมินการเรียนรู้ต่างๆของ%20พจบ%20และแบบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%201/B%201.2.1_7%20แบบประเมินการเรียนรู้ต่างๆของ%20พจบ%20และแบบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%201/B%201.2.1_8%20โครงการฝึกอบรม%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.2.1_8%20โครงการฝึกอบรม%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.2.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.2.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.2.2_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสมารรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.2.2_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสมารรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.2.2_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสมารรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.2.2_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสมารรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.2.2_3%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20หลักสูตประกาศนียบัตรชั้นสูง%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.2_3%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20หลักสูตประกาศนียบัตรชั้นสูง%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.2_3%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20หลักสูตประกาศนียบัตรชั้นสูง%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.2_3%20ตารางเรียนวิชา%20Enhancing%20professions%20skills%20หลักสูตประกาศนียบัตรชั้นสูง%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%201/B%201.2.2_4%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_milestone%20%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%201/B%201.2.2_4%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_milestone%20%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%201/B%201.2.2_4%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_milestone%20%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%201/B%201.2.2_4%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_milestone%20%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%201/B%201.2.2_5%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_EPA%20%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%201/B%201.2.2_5%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_EPA%20%20หน้า%2085-118.pdf
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../Area%201/B%201.2.2_5%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20%20ปี%20พ.ศ.%202561_EPA%20%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%201/B%201.2.2_6%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20พ.ศ.%202561%20หน้า%2012-13,%2020-21,%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.2.2_6%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20พ.ศ.%202561%20หน้า%2012-13,%2020-21,%20136-140.pdf
../Area%201/B%201.2.2_6%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20พ.ศ.%202561%20หน้า%2012-13,%2020-21,%20136-140.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_1%20หนังสือลงนามความร่วมมือกระทรวง%20สธ%20และ%20รวล%20รังสีฯ%20ในการผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์เพิ่ม.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_1%20หนังสือลงนามความร่วมมือกระทรวง%20สธ%20และ%20รวล%20รังสีฯ%20ในการผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์เพิ่ม.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_1%20หนังสือลงนามความร่วมมือกระทรวง%20สธ%20และ%20รวล%20รังสีฯ%20ในการผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์เพิ่ม.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_2%20ประกาศราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20เรื่อง%20การรับสมัครแพทย์ประจําบ้าน%20ปี%2062.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_2%20ประกาศราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20เรื่อง%20การรับสมัครแพทย์ประจําบ้าน%20ปี%2062.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_2%20ประกาศราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20เรื่อง%20การรับสมัครแพทย์ประจําบ้าน%20ปี%2062.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_3%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร์%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_3%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร์%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/Q%201.2.1_3%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร์%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/Q%201.2.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัย%20หน้า%2060-62.pdf
../Area%201/Q%201.2.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัย%20หน้า%2060-62.pdf
../Area%201/Q%201.2.2_2%20อนุมัติจริยธรรมวิจัย.pdf
../Area%201/Q%201.2.2_3%20หนังสือขออนุมัติและตอบรับไป%20elective.pdf
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../Area%201/Q%201.2.2_3%20หนังสือขออนุมัติและตอบรับไป%20elective.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_10%20ประกาศเกณฑ์คัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_10%20ประกาศเกณฑ์คัดเลือก%20พจบ.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_6%20การปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_7%20แบบ%20ประเมินต่างๆของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_6%20การปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_7%20แบบ%20ประเมินต่างๆของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_6%20การปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_7%20แบบ%20ประเมินต่างๆของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_6%20การปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_7%20แบบ%20ประเมินต่างๆของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_6%20การปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_7%20แบบ%20ประเมินต่างๆของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
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../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_1%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_2%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_3%20โครงการ%20Non%20technical%20skill%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_4%20การเรียนการสอนวิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_5%20การเรียนการสอนวิชา%20บูรณาการ%20รวล%20รังสีแพทย์แห่งปรเทศไทย.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_6%20การปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_7%20แบบ%20ประเมินต่างๆของ%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
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B 1.3.9 the program
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Quality development | 41A5§1UNITHAILN
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The programme

provider(s) should

aonUulnausy A2s

Q 1.3.1 ensure
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Q 1.3.1 iliaediuleadn
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../Area%201/B%201.3.1-9_8%20กิจกรรม%20EPA%20และการประเมิน.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.1-9_9%20หลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_การประเมินผลการฝึกอบรม%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%201/B%201.3.9_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสต์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินผล%20หน้า%2018.pdf
../Area%201/B%201.3.9_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสต์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินผล%20หน้า%2018.pdf
../Area%201/B%201.3.9_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสต์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินผล%20หน้า%2018.pdf
../Area%201/B%201.3.9_2%20ตัวอย่างใบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%201/B%201.3.9_2%20ตัวอย่างใบประเมิน%20360%20องศา.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/neuclear/neuclearunit-curriculum.html
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/neuclear/neuclearunit-curriculum.html
../Area%201/Q%201.3.1_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ%20์ของเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20และผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
../Area%201/Q%201.3.1_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ%20์ของเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20และผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
../Area%201/Q%201.3.1_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ%20์ของเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20และผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
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PARTICIPATION IN FORMULATION OF MISSION AND OUTCOMES
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and define the
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programmes in
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principal stakeholders.
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../Area%201/Q%201.3.1_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ%20์ของเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20และผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
../Area%201/Q%201.3.1_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ%20์ของเกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20และผลลัพธ์ของการฝึกอบรม%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
../Area%201/Q%201.3.1_2%20ประกาศเกณฑ์คัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%201/Q%201.3.1_2%20ประกาศเกณฑ์คัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%201/B%201.4.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษาและหลักสูตร%20พจบ%20ภาควิชารังสี.pdf
../Area%201/B%201.4.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษาและหลักสูตร%20พจบ%20ภาควิชารังสี.pdf
../Area%201/B%201.4.1_2%20รายงานประชุมการศึกษาภาควิชา%20หน้า%202.pdf
../Area%201/B%201.4.1_2%20รายงานประชุมการศึกษาภาควิชา%20หน้า%202.pdf
../Area%201/B%201.4.1_3%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วย%20ฯ%201.pdf
../Area%201/B%201.4.1_3%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วย%20ฯ%201.pdf
../Area%201/B%201.4.1_4%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วย%20ฯ%202.pdf
../Area%201/B%201.4.1_4%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วย%20ฯ%202.pdf
../Area%201/B%201.4.1_6%20ข้อมูลแบบสอบถามจากศิษย์เก่า.pdf
../Area%201/B%201.4.1_6%20ข้อมูลแบบสอบถามจากศิษย์เก่า.pdf
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The programme
provider(s) should

aonUuRNaUsy A2S

Q 1.4.1 base the
formulation of mission
and intended
educational outcomes
of the programmes on
input from other

stakeholders.
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../Area%201/B%201.4.1_7%20ข้อมูลแบบสอบถามจากผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%201/B%201.4.1_7%20ข้อมูลแบบสอบถามจากผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%201/B%201.4.1_8%20เกณฑ์หลักสูตร%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560_ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%208-9.pdf
../Area%201/B%201.4.1_8%20เกณฑ์หลักสูตร%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560_ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%208-9.pdf
../Area%201/B%201.4.1_8%20เกณฑ์หลักสูตร%20พจบ%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560_ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%208-9.pdf
../Area%201/Q%201.4.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/Q%201.4.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%201/Q%201.4.1_2%20แบบสอบถามจาก%20other%20stakeholder.pdf
../Area%201/Q%201.4.1_2%20แบบสอบถามจาก%20other%20stakeholder.pdf

Area 2: EDUCATIONAL PROGRAMME
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../Area%202/B%202.1.2_1%20หลักสูตร%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_ตารางแสดงความสัมพันธ์ของผลลัพธ์การเรียนรู้%20undergrad_postgrad%20หน้า%2051.pdf
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../Area%202/B%202.1.3_4%20หลักสูตร%20พจบ%20บ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ปี%20พ.ศ.%202561_เอกสารสำแดงการไม่มีส่วนได้ส่วนเสีย%20หน้า%20125.pdf
../Area%202/B%202.1.4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20ระยะเวลาฝึกอบรม%20หน้า%2014.pdf
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../Area%202/B%202.1.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การฝึกปฏิบัติงานในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20และหน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การฝึกปฏิบัติงานในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20และหน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การฝึกปฏิบัติงานในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20และหน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การฝึกปฏิบัติงานในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20และหน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.4_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การตรวจที่ต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคได้%20แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.1.4_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การตรวจที่ต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคได้%20แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.1.4_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_%20การตรวจที่ต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคได้%20แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.1.4_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำ%20และกิจกรรมวิชาการ%20ที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.1.4_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำ%20และกิจกรรมวิชาการ%20ที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.1.4_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำ%20และกิจกรรมวิชาการ%20ที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.1.4_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำ%20และกิจกรรมวิชาการ%20ที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.1.4_5%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ระเบียบปฏิบัติ%20พจบ%20หน้า%2017.pdf
../Area%202/B%202.1.4_5%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ระเบียบปฏิบัติ%20พจบ%20หน้า%2017.pdf
../Area%202/B%202.1.4_6%20ตารางเวรนอกเวลา%20พจบ.pdf
../Area%202/B%202.1.4_7%20ตารางการปฏิบัติงานของอาจารย์.pdf
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../Area%202/B%202.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.1.5_2%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร%20รศ.วิชุดา.pdf
../Area%202/B%202.1.5_2%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตร%20รศ.วิชุดา.pdf
../Area%202/B%202.1.5_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การเรียนทฤษฎี%20หน้า%2030-43.pdf
../Area%202/B%202.1.5_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การเรียนทฤษฎี%20หน้า%2030-43.pdf
../Area%202/B%202.1.5_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การฝึกปฏิบัติ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.5_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การฝึกปฏิบัติ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.5_5%20คู่มือ%20พจบ_ตารางกิจกรรมวิชาการ.pdf
../Area%202/B%202.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%20122.pdf
../Area%202/B%202.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%20122.pdf
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../Area%202/B%202.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%20122.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/neuclearunit-recruitment.html
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/neuclearunit-recruitment.html
../Area%202/B%202.1.6_3%20ประกาศเกณฑ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_3%20ประกาศเกณฑ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_3%20ประกาศเกณฑ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.5_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การฝึกปฏิบัติ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.5_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การฝึกปฏิบัติ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.1.6_5%20ประกาศค่าตอบแทนแพทย์ใช้ทุน%20แพทย์ประจำบ้าน%20แพทย์ประจำบ้านต่อยอด%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_5%20ประกาศค่าตอบแทนแพทย์ใช้ทุน%20แพทย์ประจำบ้าน%20แพทย์ประจำบ้านต่อยอด%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_5%20ประกาศค่าตอบแทนแพทย์ใช้ทุน%20แพทย์ประจำบ้าน%20แพทย์ประจำบ้านต่อยอด%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_6%20การจัดสรรวงเงินสำหรับเดินทางไปราชการของแพทย์ประจำบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_6%20การจัดสรรวงเงินสำหรับเดินทางไปราชการของแพทย์ประจำบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_6%20การจัดสรรวงเงินสำหรับเดินทางไปราชการของแพทย์ประจำบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_7%20ระเบียบปฏิบัติของแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%202/B%202.1.6_8%20ระเบียบการจัดสรรหอพัก.pdf
../Area%202/B%202.1.6_9%20เกณฑ์การรับบุคลากรตำแหน่งอาจารย์%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_9%20เกณฑ์การรับบุคลากรตำแหน่งอาจารย์%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
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B 2.1.7 use a trainee-
centred approach that
stimulates, prepares
and supports trainees
to take responsibility
for their own learning
process and to reflect

on their own practice.
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(self-reflection)
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B 2.1.7 2 self reflective form

B 2.1.7_3 kuuUseiiu360 841

B 2.1.7_4 ANa4u6i90981913589USn 1N

B 2.1.8 guide the

trainee by means of

B 2.1.8 B idnsuns
Hnausulageande

manangnsialdnannis Al
1. fszuvlunsmiuguaunmgussantulagniuamenssun1suinis

B 2.1.8 1 ANAIMANANAMENIIUNITUINIS
N15ANEY NIATY139EINEN

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%202/B%202.1.6_9%20เกณฑ์การรับบุคลากรตำแหน่งอาจารย์%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.6_10%20ภาระงานบุคลากรตำแหน่งอาจารย์.pdf
../Area%202/B%202.1.7_1%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%202/B%202.1.7_1%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%202/B%202.1.7_2%20self%20reflective%20form.pdf
../Area%202/B%202.1.7_3%20แบบประเมิน360%20องศา.pdf
../Area%202/B%202.1.7_4%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.1.8_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.8_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
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Standards
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doyasnenu

ARgNNaNg LN IEuanS

supervision and regular
appraisal and
feedback.

NANN13VDINITAINU
QA (supervision) N3
Useiiiuen (appraisal)
waznsliteyadeundu
(feedback)

N3ANWT UaEAMLOUNIINNIUIMIUENansNSHNeusHUImMEUsEa1 T
anmanitundes (1)

olviilszuueansiiuine wasdmuanifiveserasdivinundmsy
wingUszdthunnau ielmsinfuguanisiineusuduleisd
UsganSanuaginishideyadounduldviuriag (2)
Blinsineusuegaeldnismiuguavesenansdluiuiasnisin
UsvaunmsaiSeuddun (3)
finsliteyatiounduniummgusssdrulasornssirnisiineusu
nnsEinUszaunsallusiaziu Nsaeu formative assessment wag
Tauurt1a1nnsUTeLiy EPA (4)

Antiunnduseandulaiden self reflection (5)
anfetoyadounduangsiuamluanaivivnin (6)

wInenasde sl

B 2.1.8_2 AdusIneUsEs1UNaNgATILAIAY

21315899USnw

B 2.1.8 3 m1314 staff rotation

B 2.1.8 4 fi7ag19Usziiu formative

assessment

B 2.1.8 5 178814 self reflection

B 2.1.8_6 luusziiiu 360 asen

B 2.1.9 inform trainees
about the programme
and the rights and

obligations of trainees

B 2.1.9 lgid15unns
Hneausuiunsiudeya
Aeafuusunisiineus/
nangns Ansuazmiing
Vot Funsineusy

In1saunisaedl

1. wdsunumstineusuuazvangninisineusuliknmduseantu viudiadile
wingUsedrtiu wasmeunsiunUledaiadvlusluuy pdf file %

a11159 download 19 (1)

wdaisdnSuasninfiveunndUseindurunsugudmeuazuddliludile

wnguseanvnu (2) (3)

B219 1
htto://www.med.cmu.ac.th/‘Vi5?’1’sjmi way
Adla WU

B 2.1.9_2 gfiaunnduszantu i 8-16

B 2.1.9 3 OR code &1%#5uUn135 download
seifguanequasnnguszantiny

B 2.1.10 include the
commitment to ethical
considerations in the

programme

B 2110534 Am11Y
SuiagounsoNUsA QYN
ludefarsauinnu
3o luluiaunig
Hnausw/mangasae

S o a e dql
ANTIATUUNTIIAIU

1.

wanansuaziiunsHineusy Iivussadwsvesnisiineusulididiiunis

Anousuiinuiuiinveu TINHUINAR ANSTIN AFLTTTU MANLAN
WMIFIUFUIENEUIINIINTTHVRLNMEENT Tngszyluaussaugady
\Juiloan®w (Professionalism) (1)
véngnslatinisdauszaumsalnmsidouiuasmsUsyifiunaiosnny

B 2.1.10_1 #6ngns naansnnelszaAvas

n15HNausy professionalism %t 8

B 2.1.10_2 %éingns1 wau 1yaransiages
UY¥_n153auszaunsalifeus v 49
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../Area%202/B%202.1.8_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%202/B%202.1.8_2%20คำสั่งแต่งตั้งประธานหลักสูตรฯแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.1.8_2%20คำสั่งแต่งตั้งประธานหลักสูตรฯแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.1.8_3%20ตาราง%20staff%20rotation.pdf
../Area%202/B%202.1.8_4%20ตัวอย่างประเมิน%20formative%20assessment.pdf
../Area%202/B%202.1.8_4%20ตัวอย่างประเมิน%20formative%20assessment.pdf
../Area%202/B%202.1.8_5%20ตัวอย่าง%20self%20reflection.pdf
../Area%202/B%202.1.8_6%20ใบประเมิน%20360%20องศา.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/wfme.html
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/wfme.html
../Area%202/B%202.1.9_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%208-16.pdf
../Area%202/B%202.1.9_3%20QR%20code%20สำหรับการ%20download%20ระเบียบต่างๆของแพทย์ประจำบ้าน_คู่มือแพทย์%2061.pdf
../Area%202/B%202.1.9_3%20QR%20code%20สำหรับการ%20download%20ระเบียบต่างๆของแพทย์ประจำบ้าน_คู่มือแพทย์%2061.pdf
../Area%202/B%202.1.10_1%20หลักสูตร%20ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการฝึกอบรม%20professionalism%20หน้า%208.pdf
../Area%202/B%202.1.10_1%20หลักสูตร%20ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการฝึกอบรม%20professionalism%20หน้า%208.pdf
../Area%202/B%202.1.10_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศษสตริ์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20หน้า%2049.pdf
../Area%202/B%202.1.10_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศษสตริ์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20หน้า%2049.pdf

WFME Global Standards

doyasnenu

ARgNNaNg LN IEuanS

Standards JayaT1891U
SuRAYeU TIUANAR AMSTIN 38555U IagyAaINTanauTluvlIeny
manstuades lnesyylilundngasuazaiiounndusedndu (2) B 2.1.10_3 gllaunnduszintiumii 136-140
a.  mM3Uguilne
b. AWWYIUINT B 2.1.10_4 5183¥1YsUINT
c. 3% Enhancing professional skill
3. fnsudslugfouwnmduszdniuEes “dussnadvdvesiiie” ua B 2.1.10_5 3%1 Enhancing professional
1INT1 7, 8 VDI NIUFUANUVIRA (3) skill
B 2.1.10_6 virdan1suguilng wau
Quality development | 419353 1UN1TN AU
standards: ANIN

The programme

provider(s) should

aonUulneausy A2s

Q 2.1.1 increase the
degree of independent
responsibility of the
trainee as skills,
knowledge and

experience grow

Q 2.1.1 diusssuaa
SuRnvoUMYAILDIVRIR
Wrsunsilneausuliunn
ﬁummzﬁummimz
Vinwynanatniudu

nangaslanmualigidriunisilneusuliszivausuiinveaulunisieus
uazvinue siail

1.

52UrlinveINInTIasNsSnwNdidrSun1siinaususaaninsalinig

adelsAnaridadsnenlsals wenautulyasnisilneusy Biuknukay

¥
=1

WHOMUBINSENBUSY (1)
seunagiFnenInlaesId (level) MHoneunanssunIsUseiu EPA Tuws

3y
=

avtul Tnethudunaeitunisaeudulale (2)

Q 2.1.1_1 wAngnsa WAy LYanIlages
1Y_n1snsaunazinwdesiinisidaslauen
auTuy i 10-12

Q 2.1.1_2 wangnsT wau Lymanitunges
UY_EPA %11 19-20

Q 2.1.2 recognise
gender, cultural and
religious specifications
and prepare the
trainee to interact

appropriately

Q 2.1.2 aszmiinlu
JoMAUATUNA
TAUTIIY WazANEUT
suanSeuaumien
Wigid1sunsineusy
annsadiujdunusle

o = o &
Wﬂﬂ@j(ﬂi”lllﬂiﬂ'lﬂﬂ AU

1.

2.

wanansluleuesudainslaglidiinme 1Wemd mawn uagn1enll
ASENURBNISHNBUTY (1)
finssryisednsiUieliludtiownndusedndu (2)

Q 2.1.2_1 #angns wau LYmanstuages
va Y Y v =2 %4
1y_aaauugidiiunsiinausu wih 122

Q 2.1.2_2 glaunnduszrtiauntir 136-140
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../Area%202/B%202.1.10_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้านหน้า%20136-140.pdf
../Area%202/B%202.1.10_4%20รายวิชาบูรณาการ.pdf
../Area%202/B%202.1.10_5%20วิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%202/B%202.1.10_5%20วิชา%20Enhancing%20professional%20skill.pdf
../Area%202/B%202.1.10_6%20หัวข้อการปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%202/Q%202.1.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การตรวจและรักษาที่ต้องให้การวินิฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/Q%202.1.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การตรวจและรักษาที่ต้องให้การวินิฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/Q%202.1.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การตรวจและรักษาที่ต้องให้การวินิฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/Q%202.1.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%202/Q%202.1.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%202/Q%202.1.2_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%20122.pdf
../Area%202/Q%202.1.2_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_คุณสมบัติผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%20122.pdf
../Area%202/Q%202.1.2_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้านหน้า%20136-140.pdf
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DYNURUTEHY

2.2 SCIENTIFIC METHOD
nixmunﬁmﬁwmmam%

WFME Global Standards

YayaTe9u

Aagenangunliuans

Standards UINTFU
Basic standards: U1ASgu %’u
The programme ﬁug’m
provider(s) must an1UuRnouIy
fioq
B221introduce in | B2.2.1 uusth | wdngas wazanze fnnsdiiunis fadl B 2.2.1_1 msdeuilugrunisiidauasns
the programme the | fiuguuas 1. neamzainsseuNMsaauiton1siITelarnszinisadaviansunnd Ty | Ansiziadaniseadn
foundation and WsAENYIINY 3smLﬁmvguﬁﬂw%w%wﬁm%’uLmeéUsza‘hﬁm (1)
methodology of M sunngll Menuglaiinsdnoust Good clinical practice (2) B 2.2.1_2 Usznen15ausy GCP
medical research, Tunstnausu flusmsfulinuisesnsiise Taeralinide uuimsnuise Auswnneaans
including clinical Hamdema (3) B221 3
research and clinical | adflnuazeddn | 4. daRanssu3¥1n1s Journal club waglwunndUszarinulailniulunisvin critical | http://www.med.cmu.ac.th/aadin33e
epidemiology FUTZUININEN appraisal (4)
patn B 2.2.1 4 f38814 journal appraisal
ensure that the Flndosiuladn
trainee Hidafunas
Hnausu
B 2.2.2 becomes B 2.2.2 ] ndngnaldTalatfonssuded B 2.2.2_1 Tuuszidiu journal club and
able to use scientific | AvuawIsaly | 1. A9nT33 journal club N9 TUBIANTVRIEUAY wazdesiinisyin critical appraisal | appraisal
reasoning nslmnuazua Tngunnguszantnuaziaeniade journal weainaNuaula mmiéﬁ@ua activity
i Uis%ﬁ’%ﬁauﬁ?u%Lﬁu;@imﬁums presentation e (1) B222 2 msaauﬁugmnﬁﬁﬁﬁﬂLLazms
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../Area%202/B%202.2.1_1%20การสอนพื้นฐานการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางคลินิก.pdf
../Area%202/B%202.2.1_1%20การสอนพื้นฐานการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางคลินิก.pdf
../Area%202/B%202.2.1_2%20ประกาศการอบรม%20GCP.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/research/clinic/Default.htm
../Area%202/B%202.2.1_4%20ตัวอย่าง%20journal%20appraisal.pdf
../Area%202/B%202.2.2_1%20ใบประเมิน%20journal%20club%20and%20appraisal.pdf
../Area%202/B%202.2.2_1%20ใบประเมิน%20journal%20club%20and%20appraisal.pdf
../Area%202/B%202.2.2_2%20การสอนพื้นฐานการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางคลินิก.pdf

WFME Global Standards

YayaTe9u

Aagenangunliuans

Standards UNTFU
Wemans 2. mslimuiugiudosnisiiesgiadfinisidemnansunmsluin Enhancing | Ansgiadinisaddn
professional skill (2)

3. uwnnduszintiudenitide 1 3es (Jud3dendn) Yaue Proposal M1y | B 2.2.2_3 ndngast wau nymaniduades uy
ounssuNsAULiedllinsuazazfeniineinusatuanysallusidodisnan | udh 60-62
sadansaeulesiuinerinud Fadunnautindinsludsaeuiiopdivns.

(3,4) B 2.2.2_4 luauilfazesssulasenisive

4. nss1eauna 131 WBS Tufiieuziswenlnsavduazianssy peer review
drusunumunsasiauazsnwidUisuzisieulnsesd Fadunsindulilding | B 2.2.2 5 Tusesuna WBS
mansideuszdnglunisnaununisinuiglie @Eyadufinfianssy peer review
zuansluiunauseii)

5. naidsa conference dadumsiindulildivamavainemanslunisedusie

B 2.2.3 becomes B 223 fuiny | wdngas 1ETn1sdnRansaudail B 2.2.3_1 A1314NaN3Y

familiar with flun1s 1. ifanssu peer review TugfthouziSeenlnsesdnniudunidunsiil 1 uaz 3 lng

evidence-based Uszandltiny wnndusedrimuenBuiihiaueuszifdiae uazldhnisefvselaeihenanus | B 2.2.3_3 dufinAanss thyroid
medicine through ARSI 38 guideline Tndqunldlunsauasiae (B 2.2.3_1) (dwsudufinianssu peer | interdepartmental conference
exposure to a broad | Uszdnuuiu review azthiausluiunsiausziiiv)

range of relevant Usgaumsaine | 2. Tiwnmdusedrdulanuniudthennseneudisiuefusieiuenarsdluniiaes

clinical/practical AN WrsmAanssunazlasiuedusielu interdepartmental conference 7199 14U

experience in GRRV GRS thyroid conference (B 2.2.3_3) %38 conference S‘us]

different settings in | @onAaBIU

the chosen field of | @ iniliFeu

medicine

Quality UINTFIUNS

development ﬁ@umqmmw

standards: anUulneusy

The programme AT

provider(s) should
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../Area%202/B%202.2.2_2%20การสอนพื้นฐานการทำวิจัยและการวิเคราะห์สถิติทางคลินิก.pdf
../Area%202/B%202.2.2_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์%20นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%2060-62.pdf
../Area%202/B%202.2.2_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์%20นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%2060-62.pdf
../Area%202/B%202.2.2_4%20ใบอนุมัติจริยธรรมโครงการวิจัย.pdf
../Area%202/B%202.2.2_5%20ใบรายงานผล%20WBS.pdf
../Area%202/B%202.2.3_1%20ตารางกิจกรรม.pdf
../Area%202/B%202.2.3_3%20บันทึกกิจกรรม%20thyroid%20interdepartmental%20conference.pdf
../Area%202/B%202.2.3_3%20บันทึกกิจกรรม%20thyroid%20interdepartmental%20conference.pdf

WFME Global Standards

YayaTe9u

o ' o =9 v
ﬁqaﬂqﬁwaﬂﬁﬁluwiﬁ LR

Standards UNTFU
Q 2.1.1 include Q2.2.1 53Ms | vangas An1saniunis feil Q 2.2.1_1 n15138UNUFIUNI5IINTRY_T91
formal teachingon | #0383 1. lpdalvinsaeuusseny 3eensiugIuyinidonasn1siAT18Yn19adan1en1s | enhancing profession skill

critical appraisal of

AN (critical

wnng lunszundviiiunwinvenansumdliuiunmegussardhududszdmn

the literature and appraisal) ) Q 2.2.1_2 Yu#infanssy journal club and
scientific data. NUITBLAY finsfindinsgaiuayinndaddeludalug Journal club (2) appraisal
Uayana fin3dnlassnns Scientific writing workshop Lilethesesonsuddslilaiunis
neransly BONFULAL ANUNLUINTANTNNITUINNE (3) Q 2.2.1_3 1@354n13 scientific writing workshop
pgradumens
Q 2.1.2 adjust Q 2.2.2 Ufulse | ndngnsa dnrsaiiung ail Q 2.2.2_1 sUgren1sauna WBS
the content to Lﬁammm%’an&a 1. madsuusinsUssifiudUiensiSuionlvsesd 158 UNARRNY N153194NUNNT
scientific MNINYIAIERNT W MaENITAANIUNANITINYINU ATA guideline 2015 (1) Q 2.2.2 2 391 Advanced Nuclear Medicine
developments fitinns 2. ﬁmsﬂ%’uﬂiﬂlﬁamm%aauiuﬂﬁsuauaﬂm Advanced Nuclear Medicine 1%l | Course content
WasuuUa s1882188AtSe PET/CT scan luurazsinvesuzidanniy (2) swazidon

AsEUIAvIEkansiuinluiunnsaUseIdiuy
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../Area%202/Q%202.2.1_1%20การเรียนพื้นฐานการทำวิจัย_วิชา%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/Q%202.2.1_1%20การเรียนพื้นฐานการทำวิจัย_วิชา%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/Q%202.2.1_2%20บันทึกกิจกรรม%20journal%20club%20and%20appraisal.pdf
../Area%202/Q%202.2.1_2%20บันทึกกิจกรรม%20journal%20club%20and%20appraisal.pdf
../Area%202/Q%202.2.1_3%20โครงการ%20scientific%20writing%20workshop.pdf
../Area%202/Q%202.2.2_1%20รูปถ่ายการอ่านผล%20WBS.pdf
../Area%202/Q%202.2.2_2%20วิชา%20Advanced%20Nuclear%20Medicine%20Course%20content.pdf
../Area%202/Q%202.2.2_2%20วิชา%20Advanced%20Nuclear%20Medicine%20Course%20content.pdf
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../Area%202/B%202.3.1_1%20ตาราง%20radiation%20physics%20and%20radiobiology.pdf
../Area%202/B%202.3.1_1%20ตาราง%20radiation%20physics%20and%20radiobiology.pdf
../Area%202/B%202.3.1_2%20ตารางเรียนบูรณาการ.pdf
../Area%202/B%202.3.1_3%20ตารางปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%202/B%202.3.1_4%20%20%20ตารางปฐมนิเทศ%20พจบ.pdf
../Area%202/B%202.3.1_5%20Non%20technical%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.1_5%20Non%20technical%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.2_1%20I-131%20dose%20prescription%20form.pdf
../Area%202/B%202.3.2_1%20I-131%20dose%20prescription%20form.pdf
../Area%202/B%202.3.2_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.3.2_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.3.2_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.3.2_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
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../Area%202/B%202.3.3_1%20ตารางเรียนบูรณาการ.pdf
../Area%202/B%202.3.3_2%20ตารางปฐมนิเทศหัวข้อการใช้%20social%20อย่างถูกกฎหมาย.pdf
../Area%202/B%202.3.3_2%20ตารางปฐมนิเทศหัวข้อการใช้%20social%20อย่างถูกกฎหมาย.pdf
../Area%202/B%202.3.3_3%20นโยบายการใช้%20social%20รพ.pdf
../Area%202/B%202.3.3_4%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.3_4%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.3_5%20ตารางอบรม%20non-technical%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.3_5%20ตารางอบรม%20non-technical%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.3_6%20ใบประเมิน%20presentation%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.3_6%20ใบประเมิน%20presentation%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.3_7%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.2561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้หัวข้อ%20Interpersonal%20and%20communication%20skill%20หน้า%2048.pdf
../Area%202/B%202.3.3_7%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.2561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้หัวข้อ%20Interpersonal%20and%20communication%20skill%20หน้า%2048.pdf
../Area%202/B%202.3.3_7%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.2561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้หัวข้อ%20Interpersonal%20and%20communication%20skill%20หน้า%2048.pdf
../Area%202/B%202.3.3_7%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.2561_การจัดประสบการณ์การเรียนรู้หัวข้อ%20Interpersonal%20and%20communication%20skill%20หน้า%2048.pdf
../Area%202/B%202.3.4_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.4_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
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../Area%202/B%202.3.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20หน้า%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20หน้า%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.4_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20หน้า%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.5_1%20ตารางปฐมนิเทศ.pdf
../Area%202/B%202.3.5_2%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.5_2%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.5_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20system-based%20practice%20หน้า%2050.pdf
../Area%202/B%202.3.5_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20system-based%20practice%20หน้า%2050.pdf
../Area%202/B%202.3.5_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20system-based%20practice%20หน้า%2050.pdf
../Area%202/B%202.3.6_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.6_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.6_2%20ตารางเรียนบูรณาการ.pdf
../Area%202/B%202.3.7_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.7_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.7_2%20ตารางเรียนบูรณาการ.pdf
../Area%202/B%202.3.7_3%20ตารางปฐมนิเทศ.pdf
../Area%202/B%202.3.7_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20system-based%20practice%20หน้า%2050.pdf
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../Area%202/B%202.3.7_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20system-based%20practice%20หน้า%2050.pdf
../Area%202/B%202.3.7_4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20system-based%20practice%20หน้า%2050.pdf
../Area%202/B%202.3.8_1%20ตารางเรียนบูรณาการ.pdf
../Area%202/B%202.3.8_2%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.8_2%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.8_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20patient%20care%20and%20professionalism%20หน้า%2044-45,%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.8_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20patient%20care%20and%20professionalism%20หน้า%2044-45,%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.8_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20patient%20care%20and%20professionalism%20หน้า%2044-45,%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.8_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การจัดประสบการณ์เรียนรู้%20patient%20care%20and%20professionalism%20หน้า%2044-45,%2049.pdf
../Area%202/B%202.3.9_1%20ตารางปฐมนิเทศ.pdf
../Area%202/B%202.3.9_2%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.9_2%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.9_3%20โครงการตรวจสุขภาพ.pdf
../Area%202/B%202.3.9_4%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่เรื่องการปรึกษาด้านจิตเวช.pdf
../Area%202/B%202.3.9_4%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่เรื่องการปรึกษาด้านจิตเวช.pdf
../Area%202/B%202.3.9_5%20ประกาศคณะฯเรื่องแนวทางการจัดการข้อร้องเรียนและการฟ้องร้อง.pdf
../Area%202/B%202.3.9_5%20ประกาศคณะฯเรื่องแนวทางการจัดการข้อร้องเรียนและการฟ้องร้อง.pdf
../Area%202/B%202.3.9_5%20ประกาศคณะฯเรื่องแนวทางการจัดการข้อร้องเรียนและการฟ้องร้อง.pdf
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../Area%202/B%202.3.10_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.10_1%20ตารางสอน%20enhancing%20profession%20skill.pdf
../Area%202/B%202.3.11_1%20ตารางการทำงานของอาจารย์.pdf
../Area%202/B%202.3.11_1%20ตารางการทำงานของอาจารย์.pdf
../Area%202/B%202.3.11_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561%20การตรวจรักษาที่ต้องให้การวินิจฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.3.11_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561%20การตรวจรักษาที่ต้องให้การวินิจฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.3.11_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561%20การตรวจรักษาที่ต้องให้การวินิจฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.3.11_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561%20การตรวจรักษาที่ต้องให้การวินิจฉัยได้แยกตามชั้นปี%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%202/B%202.3.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20ภาคผนวก%203%20คำประกาศสิทธิผู้ป่วยและพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ%20มาตรา%207%20และ%208.pdf
../Area%202/B%202.3.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20ภาคผนวก%203%20คำประกาศสิทธิผู้ป่วยและพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ%20มาตรา%207%20และ%208.pdf
../Area%202/B%202.3.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20ภาคผนวก%203%20คำประกาศสิทธิผู้ป่วยและพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ%20มาตรา%207%20และ%208.pdf
../Area%202/B%202.3.11_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20ภาคผนวก%203%20คำประกาศสิทธิผู้ป่วยและพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ%20มาตรา%207%20และ%208.pdf
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2.4 PROGRAMME STRUCTURE, COMPOSITION AND DURATION
TA59a319 29AUSENBULAZSEELLIANVBINISHNBUSY
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../Area%202/B%202.4.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_พันธกิจ%20หน้า%205-6.pdf
../Area%202/B%202.4.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_พันธกิจ%20หน้า%205-6.pdf
../Area%202/B%202.4.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์การฝึกอบรมที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%202/B%202.4.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์การฝึกอบรมที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%202/B%202.4.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์การฝึกอบรมที่พึงประสงค์%20หน้า%206-8.pdf
../Area%202/B%202.4.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_จำนวนปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2013-14.pdf
../Area%202/B%202.4.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_จำนวนปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2013-14.pdf
../Area%202/B%202.4.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_จำนวนปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2013-14.pdf
../Area%202/B%202.4.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หัวข้อการเรียนภาคทฤษฎี%20หน้า%2033-41.pdf
../Area%202/B%202.4.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หัวข้อการเรียนภาคทฤษฎี%20หน้า%2033-41.pdf
../Area%202/B%202.4.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.1_6%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.4.1_6%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.4.1_6%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.4.1_6%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
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../Area%202/B%202.4.1_7%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัย%20หน้า%2060-62.pdf
../Area%202/B%202.4.1_7%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัย%20หน้า%2060-62.pdf
../Area%202/B%202.4.1_8%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชาฯ.pdf
../Area%202/B%202.4.1_8%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา%20ภาควิชาฯ.pdf
../Area%202/B%202.4.1_9%20คำสั่งประธานหลักสูตรฯ%20แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.4.1_9%20คำสั่งประธานหลักสูตรฯ%20แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.4.1_10%20แบบบันทึก%20ฉบับ%20ข.pdf
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../Area%202/B%202.4.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_จำนวนปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2013-14.pdf
../Area%202/B%202.4.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_จำนวนปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2013-14.pdf
../Area%202/B%202.4.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_จำนวนปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2013-14.pdf
../Area%202/B%202.4.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่ำที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.4.2_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัยและวิทยานิพนธ์%20หน้า%2060-62,%20120-121.pdf
../Area%202/B%202.4.2_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัยและวิทยานิพนธ์%20หน้า%2060-62,%20120-121.pdf
../Area%202/B%202.4.2_3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัยและวิทยานิพนธ์%20หน้า%2060-62,%20120-121.pdf
../Area%202/B%202.4.3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.4.3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.4.3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
../Area%202/B%202.4.3%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50.pdf
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B 2.4.5 provide
adequate exposure to
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regional health systems
address the health care
needs of populations
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../Area%202/B%202.4.4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%209-21.pdf
../Area%202/B%202.4.4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%209-21.pdf
../Area%202/B%202.4.4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%209-21.pdf
../Area%202/B%202.4.4%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%209-21.pdf
../Area%202/B%202.4.5_1%20วิชาเพิ่มพูนทักษะของ%20พจบ_Enhancing%20professional%20skills.pdf
../Area%202/B%202.4.5_1%20วิชาเพิ่มพูนทักษะของ%20พจบ_Enhancing%20professional%20skills.pdf
../Area%202/B%202.4.5_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50%20-%20Copy.pdf
../Area%202/B%202.4.5_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50%20-%20Copy.pdf
../Area%202/B%202.4.5_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50%20-%20Copy.pdf
../Area%202/B%202.4.5_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_วิธีการฝึกอบรมและแนวทางการประเมินผลตามหัวข้อการเรียนรู้%206%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-50%20-%20Copy.pdf
../Area%202/B%202.4.5_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางแสดง%20rotation%20และ%20elective%20หน้า%2014.pdf
../Area%202/B%202.4.5_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางแสดง%20rotation%20และ%20elective%20หน้า%2014.pdf
../Area%202/B%202.4.5_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางแสดง%20rotation%20และ%20elective%20หน้า%2014.pdf
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2.5 ORGANISATION OF EDUCATION
A15USTISANNITANUNISENBUSTH
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Basic standards: UINTFIUTUNUFIY
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provider(s) must
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B 2.5.1 define
responsibility and
authority for organising,
coordinating, managing
and evaluating the
individual educational

setting and process
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../Area%202/B%202.5.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง%20และหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย.pdf
../Area%202/B%202.5.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง%20และหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย.pdf
../Area%202/B%202.5.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง%20และหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย.pdf
../Area%202/B%202.5.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง%20และหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย.pdf
../Area%202/B%202.5.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง%20และหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย.pdf
../Area%202/B%202.5.1_2%20คำสั่งประธานหลักสูตรฯ%20แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.5.1_2%20คำสั่งประธานหลักสูตรฯ%20แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%202/B%202.5.2%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง.pdf
../Area%202/B%202.5.2%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง.pdf
../Area%202/B%202.5.2%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง.pdf
../Area%202/B%202.5.2%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯและคณะอนุกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้อง.pdf
../Area%202/B%202.5.2_2%20แบบสอบถามจากศิษย์เก่า.pdf
../Area%202/B%202.5.2_3%20แบบสอบถามจากผู้ใช้บัณฑิต%20(นายจ้าง).pdf
../Area%202/B%202.5.2_3%20แบบสอบถามจากผู้ใช้บัณฑิต%20(นายจ้าง).pdf
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education to expose
the trainee to a broad
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the chosen field of

medicine
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../Area%202/B%202.5.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/B%202.5.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/B%202.5.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/B%202.5.3_2%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%202/B%202.5.3_3%20การจัดสรรวงเงินสำหรับสนับสนุนการประชุมวิชาการขออาจารย์และแพทย์ประจำบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%202/B%202.5.3_3%20การจัดสรรวงเงินสำหรับสนับสนุนการประชุมวิชาการขออาจารย์และแพทย์ประจำบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%202/B%202.5.3_3%20การจัดสรรวงเงินสำหรับสนับสนุนการประชุมวิชาการขออาจารย์และแพทย์ประจำบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
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../Area%202/Q%202.5.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/Q%202.5.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/Q%202.5.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/Q%202.5.1_2%20แบบบันทึกข้อมูลฉบับ%20ข.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/library/
../Area%202/Q%202.5.2_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯ%20หน้า%201-2.pdf
../Area%202/Q%202.5.2_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชาฯ%20หน้า%201-2.pdf
../Area%202/Q%202.5.2_2%20ตัวอย่างหนังสือขอไป%20elective%20พญ.แสงระวี%20ลัดดาชยาพร.pdf
../Area%202/Q%202.5.2_2%20ตัวอย่างหนังสือขอไป%20elective%20พญ.แสงระวี%20ลัดดาชยาพร.pdf
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2.6 THE RELATION BETWEEN PME AND SERVICE
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../Area%202/B%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%202/B%202.6.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%202/B%202.6.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%202/B%202.6.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%202/B%202.6.2_3%20คู่มือ%20พจบ_%20ตารางการปฏิบัติงาน.pdf
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../Area%202/B%202.6.2_3%20คู่มือ%20พจบ_%20ตารางการปฏิบัติงาน.pdf
../Area%202/B%202.6.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.6.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.6.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.6.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.6.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การตรวจรักษาขั้นต่%20าที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีประสบการณ์และกิจกรรมวิชาการ%20หน้า%2059.pdf
../Area%202/B%202.6.2_5%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์.pdf
../Area%202/B%202.6.3%20_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/B%202.6.3%20_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/B%202.6.3%20_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรม%20หน้า%209-18.pdf
../Area%202/B%202.6.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/B%202.6.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน่วยรังสีวินิจฉัย%20หน่วยรังสีรักษาและมะเร็งวิทยา%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%202/B%202.6.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%202/B%202.6.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
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../Area%202/B%202.6.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%202/B%202.6.3_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_แบบประเมิน%20พจบ%20360%20องศา.pdf
../Area%202/B%202.6.3_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_แบบประเมิน%20พจบ%20360%20องศา.pdf
../Area%202/B%202.6.3_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_แบบประเมิน%20พจบ%20360%20องศา.pdf
../Area%202/Q%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2075-76.pdf
../Area%202/Q%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2075-76.pdf
../Area%202/Q%202.6.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การฝึกทักษะในหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2075-76.pdf
../Area%202/Q%202.6.1_2%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%202/Q%202.6.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/Q%202.6.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/Q%202.6.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%202/Q%202.6.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
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../Area%203/B%203.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20(แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม)%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%203/B%203.1.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20(แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม)%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%203/B%203.1.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20(แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม)%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%203/B%203.1.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20(แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม)%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%203/B%203.1.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20(แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม)%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%203/B%203.1.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20(แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม)%20หน้า%2057-58.pdf
../Area%203/B%203.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.1_4%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2019.pdf
../Area%203/B%203.1.1_4%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2019.pdf
../Area%203/B%203.1.1_4%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2019.pdf
../Area%203/B%203.1.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
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B 3.1.2 define, state
and publish the
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for assessment of
trainees, including
specialist examinations
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../Area%203/B%203.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.2_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลและ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.2_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลและ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.2_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลและ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.2_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลและ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.3_3%20ตัวอย่างการประเมิน%20พจบ.pdf
../Area%203/B%203.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
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complementary set of
assessment methods
and formats according
to their “assessment
utility”, including use of
multiple assessors and
multiple assessment

methods
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awanad : Tdnsdananisufunu anueilaldlunu wagnsujifseyaains
7199 Inglauuuusziiiu 360 peen

finnsusziiiu EPA 11 4 Aanssy JeudazRanssuiiesevaqunnanssouzudnues
NadNSTiaU s asA

1% atu we 2561 _n1susziiiulu 6

AIUFUTIAUTNAN WY1 44-51

B 3.1.4_2 ndngasvaransiages
U aUU We 2561 35n159AUA
Uszidiuna Wi 18-21

B3.14 3@lla WAU LIYAIEAS
Juedes uy_Tuuszidiuaies nia
68-78

B 3.1.4_4 nangasnvaansiuafies
WY UU WA 2561 N15USSLAY
Ananiw EPA augul with 85-118

B 3.1.5 state the criteria
for passing
examinations or other
types of assessment,
including number of

allowed retakes

B 3.1.5 UBNLAMINNIST
NIUNISEBUNIONNT
Usziflunuudu sauda
$ruauadsfioygali
FOULNAY

fn1saiiunisaedl

1.

nangnInIsEneusuuIngUsEItiu we. ssuinaatunsussidudidnunis
fnevusu Fnsaey wosnasinsdeududvesiuli 1 way 2 saudsmsvsidu
clinical skills dv¥uunmEUszs1tududd 3 (1)

a. lnedeaeuusily 5 duden Jeiinfunisiineusuazdosaousinunmsisos
av 60 sazdeinasuninu draoulskiuarouneliaouuiiilddn 1 ady
ety 2 dUan

b. Rapid report fiadW1U 6 Tu 10 U9 ﬁm%“u;glfﬁﬂ%’umiﬂﬂaum%uﬂﬁ 11fie

B 3.1.5_1 “angnsnyAansduades
UY 2UU WA 2561 35n159ua
Usziliuna i 18-21

B 3.1.5_2 gilaunnduszintiu_n1s
Uszilunan1sinausy uas n1319agy
n1sUsziliumnanisinausuniy
382L3AIN1ENBUTY A1 17-19

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%203/B%203.1.3_5%20รายงานการประชุมแจ้งผลการศึกษาเลื่อนชั้นปี.pdf
../Area%203/B%203.1.3_5%20รายงานการประชุมแจ้งผลการศึกษาเลื่อนชั้นปี.pdf
../Area%203/B%203.1.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.4_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.4_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.4_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.4_3%20คู่มือ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ใบประเมินต่างๆ%20หน้า%2068-78.pdf
../Area%203/B%203.1.4_3%20คู่มือ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ใบประเมินต่างๆ%20หน้า%2068-78.pdf
../Area%203/B%203.1.4_3%20คู่มือ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ใบประเมินต่างๆ%20หน้า%2068-78.pdf
../Area%203/B%203.1.4_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.4_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.4_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.1.5_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.5_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.5_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%203/B%203.1.5_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.5_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.5_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.1.5_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
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1. Perform diagnostic general NM imaging

2. Perform molecular imaging

3. Perform radioiodine therapy
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4. Perform other radionuclide therapy

AULIAAR WngUszddnuazReliauUsengia UURnunuaiuinsgue
UsENauI TN YN SULVBILNNYEN

WIIBNTUTEAEIY It waznseuszeIaIn1sUsElunalugilounnduszdndiu
(2)

B 3.1.6 evaluate and
document the
reliability, validity and
fairness of assessment

methods.
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(2)

finseantedou (MCQ, oral examination, rapid report) lagana15guanevinu (3)
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(4)
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BUINI9VBY USMLE checklist
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../Area%203/B%203.1.6_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.6_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.6_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.1.6_2%20ตัวอย่างแผนการสอนและตารางแจกแจงข้อสอบ.pdf
../Area%203/B%203.1.6_2%20ตัวอย่างแผนการสอนและตารางแจกแจงข้อสอบ.pdf
../Area%203/B%203.1.6_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การประเมินเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/B%203.1.6_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การประเมินเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/B%203.1.6_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การประเมินเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/B%203.1.6_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เกณฑ์การประเมินเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20EPA%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/B%203.1.6_4%20การวิเคราะห์ข้อสอบตามแนวทางของ%20USMLE%20checklist.pdf
../Area%203/B%203.1.6_4%20การวิเคราะห์ข้อสอบตามแนวทางของ%20USMLE%20checklist.pdf
../Area%203/B%203.1.6_5%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20clinical%20skill%20ด้วย%20EPA%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%203/B%203.1.6_5%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20clinical%20skill%20ด้วย%20EPA%20หน้า%2017-18.pdf
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../Area%203/B%203.1.6_5%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20clinical%20skill%20ด้วย%20EPA%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%203/B%203.1.6_6%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แบบประเมิน%20formative%20assessment%20ต่างๆ%20หน้า%2068-78.pdf
../Area%203/B%203.1.6_6%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แบบประเมิน%20formative%20assessment%20ต่างๆ%20หน้า%2068-78.pdf
../Area%203/B%203.1.6_6%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แบบประเมิน%20formative%20assessment%20ต่างๆ%20หน้า%2068-78.pdf
../Area%203/B%203.1.6_7%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2019.pdf
../Area%203/B%203.1.6_7%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2019.pdf
../Area%203/B%203.1.6_7%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2019.pdf
../Area%203/B%203.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งคณะอนุกรรมการอุทธรณ์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช%20และขั้นตอนการอุทธรณ์.pdf
../Area%203/B%203.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งคณะอนุกรรมการอุทธรณ์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช%20และขั้นตอนการอุทธรณ์.pdf
../Area%203/B%203.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งคณะอนุกรรมการอุทธรณ์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช%20และขั้นตอนการอุทธรณ์.pdf
../Area%203/B%203.1.7_2%20แบบฟอร์มคำร้องขออุทธรณ์.pdf
../Area%203/B%203.1.7_3%20ประกาศภาควิชารังสี%20มช%20เรื่องแนวทางการอุทธรณ์เพิ่มเติม.pdf
../Area%203/B%203.1.7_3%20ประกาศภาควิชารังสี%20มช%20เรื่องแนวทางการอุทธรณ์เพิ่มเติม.pdf
../Area%203/B%203.1.7_4%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แจ้งเรื่องการอุทธรณ์ผลการประเมิน.pdf
../Area%203/B%203.1.7_4%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แจ้งเรื่องการอุทธรณ์ผลการประเมิน.pdf
../Area%203/B%203.1.7_5%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ประกาศกระบวนการอุทธรณ์ผลการประเมิน%20และแบบคำร้อง.pdf
../Area%203/B%203.1.7_5%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ประกาศกระบวนการอุทธรณ์ผลการประเมิน%20และแบบคำร้อง.pdf
../Area%203/B%203.1.7_5%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ประกาศกระบวนการอุทธรณ์ผลการประเมิน%20และแบบคำร้อง.pdf
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../Area%203/Q%203.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/Q%203.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/Q%203.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/Q%203.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/Q%203.1.2_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ใบประเมินต่างๆ%20หน้า%2069-78.pdf
../Area%203/Q%203.1.2_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ใบประเมินต่างๆ%20หน้า%2069-78.pdf
../Area%203/Q%203.1.2_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_ใบประเมินต่างๆ%20หน้า%2069-78.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/Q%203.1.3_2%20ตัวอย่าง%20log%20book.pdf
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../Area%203/B%203.2.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-20.pdf
../Area%203/B%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-20.pdf
../Area%203/B%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การวัดและประเมินผล%20หน้า%2018-20.pdf
../Area%203/B%203.2.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/B%203.2.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/B%203.2.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/B%203.2.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/B%203.2.2_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การตรวจที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องสามารถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้แยกตามชั้นปีของการฝึกอบรม%20หน้า%2010-12.pdf
../Area%203/B%203.2.2_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/B%203.2.2_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/B%203.2.2_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
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../Area%203/B%203.2.2_4%20การแจ้งผลสอบในที่ประชุมภาควิชา.pdf
../Area%203/B%203.2.2_4%20การแจ้งผลสอบในที่ประชุมภาควิชา.pdf
../Area%203/B%203.2.3_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.2.3_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.2.3_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.2.3_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผลการฝึกอบรม%20และ%20ตารางสรุปการประเมินผลการฝึกอบรมตามระยะเวลาการฝึกอบรม%20หน้า%2017-19.pdf
../Area%203/B%203.2.3_2%20ตัวอย่าง%20self%20reflection.pdf
../Area%203/B%203.2.3_3%20ตัวอย่าง%20log%20book.pdf
../Area%203/B%203.2.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51%20(2).pdf
../Area%203/B%203.2.4_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แบบประเมินต่างๆ.pdf
../Area%203/B%203.2.4_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_แบบประเมินต่างๆ.pdf
../Area%203/B%203.2.4_3%20ตัวอย่าง%20table%20of%20specification.pdf
../Area%203/B%203.2.4_3%20ตัวอย่าง%20table%20of%20specification.pdf
../Area%203/B%203.2.4_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.2.4_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
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../Area%203/B%203.2.4_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินศักยภาพ%20EPA%20ตามชั้นปี%20หน้า%2085-118.pdf
../Area%203/B%203.2.5_1%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%203/B%203.2.5_2%20ตัวอย่างใบประเมิน%20Mini-CEX.pdf
../Area%203/B%203.2.5_3%20รายงานการประชุมตัดเกรด%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%203/B%203.2.5_3%20รายงานการประชุมตัดเกรด%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตาราง%20curriculum%20mapping%20แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง%206%20ด้านสมรรถนะหลักและ%20EPA%20หน้า%20106.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตาราง%20curriculum%20mapping%20แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง%206%20ด้านสมรรถนะหลักและ%20EPA%20หน้า%20106.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตาราง%20curriculum%20mapping%20แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง%206%20ด้านสมรรถนะหลักและ%20EPA%20หน้า%20106.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตาราง%20curriculum%20mapping%20แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง%206%20ด้านสมรรถนะหลักและ%20EPA%20หน้า%20106.pdf

WFME Global Standards Yayase9u v . . oy
Adegmangunlduans
Standards UINTFIUY ©
Competency EPA 1 EPA2 | EPA3 | EPA4
Patient care ° ° ° ° Q 3.2.1_2 vidngasiyamansdunies
Medical knowledge o o o o uy afyfu wel 2561_nsuszifiunaite
Practice based learning and o R R o Lﬁa‘wif‘u"f{r wagn13UseLdiy clinical skill
improvement vouunnguszantinul 3 i 19-20
Interpersonal and communication ° ° ° °
skills
Professionalism ° ° ° °
System-based practice ° ° ° °
Q 3.2.2 encourage Q322dta3un13 Q3.2.2_1 véingasseaniduaies
involvement of UfuRanumandin wangnIviien1sUsEiusiensly workplace based assessment 71 1% aUU WA 2561_A151911590
practical clinical work vannvaneuazaenadedlufunadwsvesnsiineusuiifiaUszasd 6 fu aussouy | UszaunisainisGeuiuaznng
wan WunsduaiunsuiRaunieedin UssiluNanIy 6 AMUANTIAULAEN
i 44-51
Q 3.2.3 facilitate Q323 a@dudayuUnNIs iesmndnvurnuminumaniiuedefasdosmhauivananindn | Q 3.2.3 1 dedreuuuiszdiu 360
interprofessional SeusluvanInIn FaunnduszanthuagldissaunisainaFousluduiuazasiineUssdulagld RN}
education wuuUseLdlu 360 89en

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el


../Area%203/Q%203.2.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินผลเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20clinical%20skill%20ของแพทย์ประจำบ้านปี%203%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินผลเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20clinical%20skill%20ของแพทย์ประจำบ้านปี%203%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินผลเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20clinical%20skill%20ของแพทย์ประจำบ้านปี%203%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/Q%203.2.1_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินผลเพื่อเลื่อนชั้นปี%20และการประเมิน%20clinical%20skill%20ของแพทย์ประจำบ้านปี%203%20หน้า%2019-20.pdf
../Area%203/Q%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/Q%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/Q%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/Q%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/Q%203.2.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินใน%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%203/Q%203.2.3_1%20ตัวอย่างแบบประเมิน%20360%20องศา.pdf
../Area%203/Q%203.2.3_1%20ตัวอย่างแบบประเมิน%20360%20องศา.pdf
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../Area%204/B%204.1.1_1%20ประกาศแพทยสภาเรื่องการรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.1.1_1%20ประกาศแพทยสภาเรื่องการรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.1.1_2%20ประกาศเรื่องการรับสมัครและการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20สำหรับปีการฝึกอบรม%202562.pdf
../Area%204/B%204.1.1_2%20ประกาศเรื่องการรับสมัครและการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20สำหรับปีการฝึกอบรม%202562.pdf
../Area%204/B%204.1.1_2%20ประกาศเรื่องการรับสมัครและการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20สำหรับปีการฝึกอบรม%202562.pdf
../Area%204/B%204.1.1_2%20ประกาศเรื่องการรับสมัครและการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20สำหรับปีการฝึกอบรม%202562.pdf
../Area%204/B%204.1.1_2%20ประกาศเรื่องการรับสมัครและการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20สำหรับปีการฝึกอบรม%202562.pdf
../Area%204/B%204.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
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../Area%204/B%204.1.2_1%20%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%204/B%204.1.2_1%20%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
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../Area%204/B%204.1.2_2%20แบบบันทึกข้อมูล%20ข.pdf
../Area%204/B%204.1.2_3%20หนังสือรับรองศักยาภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%204/B%204.1.2_3%20หนังสือรับรองศักยาภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%204/B%204.1.2_3%20หนังสือรับรองศักยาภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%204/B%204.1.2_4%20แบบบันทึกข้อมูล%20ก.pdf
../Area%204/B%204.1.3_1%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%204/B%204.1.3_1%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%204/B%204.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%20125.pdf
../Area%204/B%204.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%20125.pdf
../Area%204/B%204.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%20125.pdf
../Area%204/B%204.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%20125.pdf
../Area%204/B%204.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%20125.pdf
../Area%204/B%204.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%20125.pdf
../Area%204/B%204.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
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../Area%204/B%204.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%204/B%204.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%204/B%204.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%204/B%204.1.3_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%204/B%204.1.3_5%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%204/B%204.1.3_5%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%204/B%204.1.3_5%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้าน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%204/B%204.1.3_6%20แบบฟอร์มคำร้องขออุทธรณ์.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/wfme.html
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/wfme.html
../Area%204/B%204.1.3_7%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการคัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%204/B%204.1.3_7%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการคัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%204/B%204.1.4_1%20ประกาศ%20กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ง%20ประเทศไทย%20เรื่อง%20คุณสมบัติเฉพาะของ%20ผู้สมัครเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิต%20ฉบับ%20พ.ศ.%202559.pdf
../Area%204/B%204.1.4_1%20ประกาศ%20กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ง%20ประเทศไทย%20เรื่อง%20คุณสมบัติเฉพาะของ%20ผู้สมัครเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิต%20ฉบับ%20พ.ศ.%202559.pdf
../Area%204/B%204.1.4_1%20ประกาศ%20กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ง%20ประเทศไทย%20เรื่อง%20คุณสมบัติเฉพาะของ%20ผู้สมัครเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิต%20ฉบับ%20พ.ศ.%202559.pdf
../Area%204/B%204.1.4_1%20ประกาศ%20กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ง%20ประเทศไทย%20เรื่อง%20คุณสมบัติเฉพาะของ%20ผู้สมัครเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิต%20ฉบับ%20พ.ศ.%202559.pdf
../Area%204/B%204.1.4_1%20ประกาศ%20กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ง%20ประเทศไทย%20เรื่อง%20คุณสมบัติเฉพาะของ%20ผู้สมัครเข้าศึกษาหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิต%20ฉบับ%20พ.ศ.%202559.pdf
../Area%204/B%204.1.4_2%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%204/B%204.1.4_2%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
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B 4.1.5 transfer of
trainees from other
national or international

programmes

B 4.1.5 n1sloudugidn
Su n1sHneaUTNaAIN
WHUASHNBUTH
/mdngnsdusiasedumd
WIDUIUIRA

N/A

N/A

B 4.1.6 ensure a high
level in understanding
of basic biomedical
sciences achieved at
the undergraduate level
before starting
postgraduate education
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../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_1%20ตารางแสดงความสัมพันธ์ของเกณฑ์เกณฑ์มาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา%20พ.ศ.%202555.pdf
../Area%204/B%204.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/B%204.1.6_3%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%204/B%204.1.6_3%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
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B 4.1.7 ensure
transparency and equity

in selection procedures
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../Area%204/B%204.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20และหน้าที่.pdf
../Area%204/B%204.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20และหน้าที่.pdf
../Area%204/B%204.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20และหน้าที่.pdf
../Area%204/B%204.1.7_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20และหน้าที่.pdf
../Area%204/B%204.1.7_2%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%204/B%204.1.7_2%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%204/B%204.1.7_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20124-125.pdf
../Area%204/B%204.1.7_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20124-125.pdf
../Area%204/B%204.1.7_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20124-125.pdf
../Area%204/B%204.1.7_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20124-125.pdf
../Area%204/B%204.1.7_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20124-125.pdf
../Area%204/B%204.1.7_4%20%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และขั้นตอน.pdf
../Area%204/B%204.1.7_4%20%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และขั้นตอน.pdf
../Area%204/B%204.1.7_4%20%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และขั้นตอน.pdf
../Area%204/B%204.1.7_5%20แบบฟอร์มคำร้องขออุทธรณ์.pdf
../Area%204/B%204.1.7_6%20ประกาศภาควิชารังสี%20มช%20เรื่องแนวทางการอุทธรณ์เพิ่มเติม.pdf
../Area%204/B%204.1.7_6%20ประกาศภาควิชารังสี%20มช%20เรื่องแนวทางการอุทธรณ์เพิ่มเติม.pdf
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Q 4.1.1 consider in its
selection procedure
specific capabilities of
potential trainees in
order to enhance the
result of the education
process in the chosen

field of medicine
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Q4.1.2 include a
mechanism for appeal
against decisions

related to admission

Q412 finabtnlunns
gNFIAINANITARIABNUAY
ASTUIUNNSNNYIVDS

MMENENTILaEA1AIY1Y dYemiaasnszuiunsigidadasaiunsagnssal

nsAndudndentsa ddulszniauumisgnssainanisfadentaznisuseiiiuna
MsAnE N1AIYITIEINET wY Ineasandun1siIuAMEaUNITUNITaNsINUTETN

AAIVISIEINY U

Q 4.1.2_1 UsznIALAININIIUNITUIING
n15AN®1_AMEaUNIIUNITINSTAlLAL
YURDY

and continuation Q 4.1.2_2 uuunasumiesveanssal

I waRan Igwe el
|

Il wrendliu / wsiisedadhy / wevdabsdwhussean / dnffnvn 4 Tn Silnd

o oo dasemsidainraunatey wirtualunvvms s l
|
! Fowlivmioy / Usromu QA 7 et . ln Fénd o

o Yusnmafsend Soven ednd

Q 4.1.2_3 UY52n1ANIATYIZIE 1% 1589
MUIVNINITRNSTAILNANLAL

APEUITINMS retuiivesen

Wsrs gl

d-Ag Rynreshuil

o dondilssa Wisadn wosd e rian muly 2 Mt

|
mwemgeanl ~

® shrysuneWgrens Medu Aoy

Q 4.1.3 include

trainees’ organisations
and other stakeholders

in the formulation of

Q 4.1.3 isunuvoegidn
Funsneusy wazEddu
Ifdmdeduiidiusanly
n1simuauleuisuagy

nangasiuleuny el

sunuvesidrfunisiineusudunisluamgnssunisuinisnaivSad
WenFadidwlunsivuauleviendanansuasanauds way
2. fhunuvesfiinfumsilneususideuduntvaliartng

Q4.1.3 1 A1dUAIAaYNTTUNIS
Hnausy wau Uy

Q4.1.3 2 UsznIARANLAMNNITSU

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%204/Q%204.1.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/Q%204.1.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/Q%204.1.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/Q%204.1.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/Q%204.1.1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20124.pdf
../Area%204/Q%204.1.2_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และขั้นตอน.pdf
../Area%204/Q%204.1.2_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และขั้นตอน.pdf
../Area%204/Q%204.1.2_1%20ประกาศแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษา_คณะอนุกรรมการอุทธรณ์และขั้นตอน.pdf
../Area%204/Q%204.1.2_2%20แบบฟอร์มคำร้องขออุทธรณ์.pdf
../Area%204/Q%204.1.2_3%20ประกาศภาควิชารังสี%20มช%20เรื่องแนวทางการอุทธรณ์เพิ่มเติม.pdf
../Area%204/Q%204.1.2_3%20ประกาศภาควิชารังสี%20มช%20เรื่องแนวทางการอุทธรณ์เพิ่มเติม.pdf
../Area%204/Q%204.1.3_1%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการฝึกอบรม%20พจบ%20มช.pdf
../Area%204/Q%204.1.3_1%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการฝึกอบรม%20พจบ%20มช.pdf
../Area%204/Q%204.1.3_2%20ประกาศหลักเกณฑ์การรับ%20พจบ_การมีตัวแทน%20พจบ%20ในการสัมภาษณ์.pdf

WFME Global Standards Yayase9u

Fegrmdnguitlduans
Standards UINTFIUY ©
the selection policy and | ns¥UIUNIIANTAALEDNE 3. neaeSELnnduisUszmalnelavinduiinanusiuiioAunsensis | wau_nisdaauny wau lunisduniual
process WhSunsinausy assgrlunmdnunmdnsaanidundesdadedusunuduniy
nstmuaulsneugasinsaifidudainnou Q 4.1.3_3 wilsdeasuiundnusuiialy
n1suAaunngdnvaansduades
Q 4.1.4 periodically Q 4.1.4 vumuleniens | nangasvdiliddeya nangnsadsliiivoya
review the admission Sudluszes
policy

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%204/Q%204.1.3_2%20ประกาศหลักเกณฑ์การรับ%20พจบ_การมีตัวแทน%20พจบ%20ในการสัมภาษณ์.pdf
../Area%204/Q%204.1.3_3%20หนังสือลงนามความร่วมมือในการผลิดแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/Q%204.1.3_3%20หนังสือลงนามความร่วมมือในการผลิดแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf

4.2  NUMBER OF TRAINEES
uugidriunsiineusy

WFME Global Standards doyasnenu o e s
mamwangﬂw’lwam
Standards UINTFIU
Basic standards: U1NI§U SRV
The programme provider(s) must set ﬁugm
a number of education positions aorUulnousy
that is proportionate to fo9n1MUATIIUIY

v

Hid15unns
Hnausulu
UL AUAD

Y s =

B 4.2.1 the clinical/practical training | B 4.2.1 Tenalu Q’Lmi*umsamuu‘[amaiums?]nﬂﬁﬁ'aﬁLﬁmwa AsudIudaznaInvae lag | B 4.2.1 1 uuuUuiinguyu ¥

opportunities. nsEnuUanae | 1. andulidnuiugdUie vlinvenisnsia \3osiielunisnsia yaainsane

PATIN aruayy T9wauneiiiedlunsinuds (1) B4.2.1 2 gilaunnduszdavdou_

2. vdngens 2 Mvualididineusuladnufdineaddnlaeysuinisiuiu | msiemsilnufiasu v 11-13
nslisnsiithe defiorasdquasdraiisnouasiinis (dngnsiienanse
hanudiuna 4 i avaunsalinsguaunngussartuld 2 au ded) | B 4.2.1 3 asnsufiAnuyeseiaisd
(2-3) Mignyeansiuades

3. maangesaladifanssumadninisegnaiisanslunisduasuanud uaz
lduszendldlunisguadiae (1)

B 4.2.2 the capacity for appropriate | B 4.2.2 dneanlu nangesalidndruennsgnvanzauuasiieamesagidrSunsilineusy lnedl | B 4.2.2_1 wuuduiinatu @
supervision nrsiafuguad | e191sdfivhaudunad 4 vinu lnedinsuyuidsuniu activity Tun1siinujda
R TRET Y $19°) B 4.2.2_2 a13519UfURI1UYBI81915E)

Yagdu mamdigadiwnmdusedndnu 2 au (W9 2 = 1 AU wavtuln 3 = 1 | witenyaansianges
Au) Tnedidnsunislineusuasiienarsd Nusnuilasunisunsieandsesu
wangasiEnausy wevislunismiduguakasiideyalounduldviuva | B 4.2.2_3 Arduusensa1arsdnine

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el


../Area%204/B%204.2.1_1%20แบบบันทึกฉบับ%20ข.pdf
../Area%204/B%204.2.1_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางการฝึกปฏิบัติงาน%20หน้า%2011-13.pdf
../Area%204/B%204.2.1_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางการฝึกปฏิบัติงาน%20หน้า%2011-13.pdf
../Area%204/B%204.2.1_3%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.2.1_3%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.2.2_1%20แบบบันทึกฉบับ%20ข.pdf
../Area%204/B%204.2.2_2%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.2.2_2%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.2.2_3%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf

WFME Global Standards

Standards

AINIZUY

Joyasnenu

Aaganangunliuans

WesnniginSunmsiineusuduiuliunn meranansdlundngnsadsensnsali
Augualaeg1elnddn

B 4.2.3 other resources available

B 4.2.3 NSna1nsg

nSwegnsMsFeus daeil

B 4.2.3_1 wuutuiinatu v

M3Bouiduy 1. A3 wazauys Imineinsnsiieuidug dmiu umduszdu
agafinane wu grudeyadidanselln E-book saufiensansaneg F9|Ba.23 2 ntiedaiusasdnenan
WHaldann Heaynn1Aivn MesdynANe T LaEIEUUABNTIADS VO | LHUNISANAUTY 598, W.A. 2556
Tssme1u1a uendIniivnsesaymaniy unvomans avninendededul
fadinsTiusns mstusiis nsasmadnmsuazgiudeyanedsd Inen | B 4.2.3_3 dnsainunnddszintu-
paonILs s WA AmInluMsAuAuTeya WieUsznounsAnuuazns | weu-n-Usz1Un1sEinausu-2562
39
Free wifi 993AME IAZUNING1E8 Med-CMU wifi, Jumboplus (CMU) http://www.med.cmu.ac.th/library/
Az JuedTenseatdnaulimuinumlunisvinnuide
O ELEY) ﬁaﬂ‘diz‘qu La¥MeY teleconference ﬁﬁ computer, visualizer, | http://www.med.cmu.ac.th/a adn
LCD, PACS, wifi Ay
Quality development standards: UNIFIUNS
The programme provider(s) should ﬂ'ﬁumqmmw
anurnausy
A3
Q 4.2.1 review Q 4.2.1 Uy véngns Wasugiirfumsiineusududnenm tnglimnuddyfudisu | Q 4.2.1 1 dnsamuwnduszgatau-
the number of Swaugfdniums | yuandwsens eldunsnovaussieimsvasssuuguan ddluntdsdeas | weu-n-Uszdnlinnsilneusu-2562
trainees through Anausulagdins | WNANUTINEDIENINNTENTHASITUAUAL IIVING AL ST WM uraU s
consultation Uinwwn3egd e wazwnneanwludimuadneninvesiinudidisunislinevsuveswsay | Q 4.2.1_2 Yuiinadnusauiiasendng
withstakeholders dulsdnde a0y 5193188 S @ unnduisuszmdlng
U NIENTIETIIUEY
adapt the number of training fimsuSuasu

positions, taking into account

UM

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el _



../Area%204/B%204.2.3_1%20แบบบันทึกฉบับ%20ข.pdf
../Area%204/B%204.2.3_2%20หนังสือรับรองศักยภาพแผนการฝึกอบรม%20รวล.%20พ.ศ.%202556.pdf
../Area%204/B%204.2.3_2%20หนังสือรับรองศักยภาพแผนการฝึกอบรม%20รวล.%20พ.ศ.%202556.pdf
../Area%204/B%204.2.3_3%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%204/B%204.2.3_3%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/library/
http://www.med.cmu.ac.th/research/Homepage/clinic.html
http://www.med.cmu.ac.th/research/Homepage/clinic.html
../Area%204/Q%204.2.1_1%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%204/Q%204.2.1_1%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%204/Q%204.2.1_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%204/Q%204.2.1_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%204/Q%204.2.1_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf

WFME Global Standards Joyasnenu o e s
favganangiunlduans
Standards UINIFIU ©
wWhiunsilnausu
TngAnileda
Q4.22 available information about | Q 422 foyaiiil | wdngasafinisdndiuns deil
the number of qualified candidates | egifgaiudiuau | 1. ndngnss fimsfineusuiumudnenwiumeanioyifusiasnisfny | Q 4.2.2-4 1 dneninunndlszsn
Hesingiid 2. nsznynassuguldiduiinanuiuledunyinedesedunmdlunis | dau-unu-n-UszdnUnisilneusu-2562
AauTRmINgaY nAnuIgTmansiedes dadumufinaunrauvesusemelng
Q 4.2.3 avallable information about | Q 4.2.3 feyailil Q4224 2 GufinAala1u52uile
the national and intemational oeiiauny 5¢19193183N8188 T unnduis
market forces. Aoensiu Uszwalng AU N9EN3998151505Y
TEAUNIALAY
WA
Q 4.2.4 the inherent unpredictability | Q 4.2.4 a1y
of precise physician manpower FOINTUNNTAY
needs in the various fields of $i19°) fitlet
medicine AAN15alls
gt Tunnnie
GRIOEEATY
USNNIANETUAY

4.3  TRAINEE COUNSELLING AND SUPPORT
nsaduayuuagliddsnndidisunisilnausy

WFME Global Standards doyasnenu e e s
Aaganangunlduans
Standards UNTFU
Basic standards: UINTFIUTUNUFIY
The programme anUuRnaUTH ABY

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el


../Area%204/Q%204.2.1_1%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%204/Q%204.2.1_1%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%204/Q%204.2.2-4_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%204/Q%204.2.2-4_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%204/Q%204.2.2-4_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf

WFME Global Standards

Standards

AIMIZT1U

doyasnenu

o ' o e v
ﬂqaﬂq\iwaﬂﬁﬁluwﬂlﬁuﬁﬂq

provider(s) must

B 4.3.1 ensure access to
a system for academic

counselling of trainees.

B 4.3.1 yilyiidesiuléing
WIS UNISENBUTUITIE 9
sguunIsliATLUE L
USNmMeA il vInsia

[

nangasladnisaniiunis il

1 vangns Lawsiense1a1sdnuinunazguawnmdusentnuynay iieguaniy
< Y = = < sl 0 awv
Juegmld mateu waesiufnisidusnsdnuinulunisyiiide (1)

2. flosdusedrannniv ° Wudlirvinwnisuiiawresdidriunisiineusy
AU TR (2, 4)

3. fimswdaueiivsuas email 919138Mnviulumie Swdadmthneulasasie

1§ (RSO) Wwmthiinis@in wazidmihigsmslilugiiownndusedndnu3)

B 4.3.1_1 ANA4u69AI81971589UTNYN

B4.3.1 2 911919UJUAIIU19138
niaeYAansiAGYS

B4.31 3 gilaunndusziivou_
518%8 _email 819158Tun8 uasd

'
=1

= 1% '
NENYIVBIANIY

B 4.3.1 4 #1914 staff rotation for

academic activity

B 4.3.2 base the
academic counselling of
trainees on monitoring
the progress in
education including
reported unintended

incidents.

B 4.3.2 TAUSnwsu
'immﬁumﬁugmﬂuaq
ANUATIRTNVBINTT
HNoususmneseanu
guRnsalvesldnsums
Hnausu

wdngasfinisadiunig wedl

1. mslimdsnnauivinisaganiunivaiuanuinmiivenisineusuaiy
Milestone Tneifnsumstineusuagldsunsussfiusisanud fwve uazianaf
Tuusidetud 9nnsdszidiu formative assessment wazagl#3u feedback 910
919158 (1)

2. {l logbook muuuuswineds = \ueediolunmsfinauiumedsesdud
Uszaunsallunisiineusuasuiiu (2)
#5575 portfolio tag self-reflection Yoaunnguszantiu (3)

a. finmsmenurensussifiu wasiannnsiiuiivsssuaniain @)
fns9usmgiRnisaifitinannsufiRauriussuunsssnuaudes

B 4.3.2_1 gilaunnduszintiiu_n1s
Usziiuna wazuuuuseiiy i 17-
20, 68-78

B 4.3.2_2 wuutiuiin log book

B 4.3.2_3 §79814 self-reflection

B 4.3.2_4 51891uUs¥YUNIAIUII_HE
NsAnBINNGUsZIUIY

B 4.3.3 make support
available to trainees,
addressing social,

financial and personal

B 4.3.3 atuauuid1iu
mstineusluzesmns
dapn MRY wazAy
ABINsaILyARA

VANgAsT1 MAITIIUAZAE ANSANTUATG et

1 weingmsy ﬁmﬁma’m'ﬁéﬁﬂ%mmQlfﬁﬂ%"umi'?Jﬂammﬁdﬁﬁw?ﬂmﬂmmdau
UnAAR

2. aguwngeansiuniuad msuiiiisumsiineusumindanudensuinm

B 4.3.3-4_1 gilaunduszintiu_ans
4960N15 ANNBULNY wazseilaui
Wneatas w1 21, 125-135

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%204/B%204.3.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
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../Area%204/B%204.3.1_2%20ตารางปฏิบัติงานอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.3.1_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_รายชือ%20email%20อาจารย์ในหน่วยฯ%20และผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ.pdf
../Area%204/B%204.3.1_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_รายชือ%20email%20อาจารย์ในหน่วยฯ%20และผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ.pdf
../Area%204/B%204.3.1_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_รายชือ%20email%20อาจารย์ในหน่วยฯ%20และผู้ที่เกี่ยวข้องต่างๆ.pdf
../Area%204/B%204.3.1_4%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%204/B%204.3.1_4%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%204/B%204.3.2_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผล%20และแบบประเมิน%20หน้า%2017-20,%2068-78.pdf
../Area%204/B%204.3.2_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผล%20และแบบประเมิน%20หน้า%2017-20,%2068-78.pdf
../Area%204/B%204.3.2_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การประเมินผล%20และแบบประเมิน%20หน้า%2017-20,%2068-78.pdf
../Area%204/B%204.3.2_2%20แบบบันทึก%20log%20book.pdf
../Area%204/B%204.3.2_3%20ตัวอย่าง%20self-reflection.pdf
../Area%204/B%204.3.2_4%20รายงานประชุมภาควิชาฯ_ผลการศึกษาแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.3.2_4%20รายงานประชุมภาควิชาฯ_ผลการศึกษาแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_1%20คู่มือแพย์ประจำบ้าน_สิทธิ%20สวัสดีการ%20ค่าตอบแทน%20และระเบียบที่เกี่ยวข้อง%20หน้า%2021,%20125-135.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_1%20คู่มือแพย์ประจำบ้าน_สิทธิ%20สวัสดีการ%20ค่าตอบแทน%20และระเบียบที่เกี่ยวข้อง%20หน้า%2021,%20125-135.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_1%20คู่มือแพย์ประจำบ้าน_สิทธิ%20สวัสดีการ%20ค่าตอบแทน%20และระเบียบที่เกี่ยวข้อง%20หน้า%2021,%20125-135.pdf
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B 4.3.6 offer career

guidance and planning.
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../Area%204/B%204.3.3-4_2%20รายงานผล%20OSL%20พญ.แสงระวี%20ลัดดาชยากร.xls
../Area%204/B%204.3.3-4_3%20ประกาศแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_3%20ประกาศแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_4%20ประกาศและการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนประชุมวิชาการสำหรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_4%20ประกาศและการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนประชุมวิชาการสำหรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_4%20ประกาศและการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนประชุมวิชาการสำหรับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_5%20QR%20code%20สำหรับการ%20download%20ระเบียบต่างๆของแพทย์ประจำบ้าน_คู่มือแพทย์%2061.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_5%20QR%20code%20สำหรับการ%20download%20ระเบียบต่างๆของแพทย์ประจำบ้าน_คู่มือแพทย์%2061.pdf
../Area%204/B%204.3.3-4_5%20QR%20code%20สำหรับการ%20download%20ระเบียบต่างๆของแพทย์ประจำบ้าน_คู่มือแพทย์%2061.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/library/
../Area%204/B%204.3.5%20แนวทางการให้คำปรึกษาด้านจิตเวช%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์.pdf
../Area%204/B%204.3.5%20แนวทางการให้คำปรึกษาด้านจิตเวช%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์.pdf
../Area%204/B%204.3.5%20แนวทางการให้คำปรึกษาด้านจิตเวช%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์.pdf
../Area%204/B%204.3.5_2%20รายงานการประชุม_การดูแลนักศึกษาที่มีปัญหาและการรักษาความลับ%20หน้า%202-5.pdf
../Area%204/B%204.3.5_2%20รายงานการประชุม_การดูแลนักศึกษาที่มีปัญหาและการรักษาความลับ%20หน้า%202-5.pdf
../Area%204/B%204.3.5_2%20รายงานการประชุม_การดูแลนักศึกษาที่มีปัญหาและการรักษาความลับ%20หน้า%202-5.pdf
../Area%204/B%204.3.6_1%20ปฐมนิเทศ%20เรื่องวิชาชีพในอนาคต%20การทำงาน%20กฎหมายการฟ้องร้อง.pdf
../Area%204/B%204.3.6_1%20ปฐมนิเทศ%20เรื่องวิชาชีพในอนาคต%20การทำงาน%20กฎหมายการฟ้องร้อง.pdf
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../Area%204/B%204.3.6_2%20โครงการ%20non%20technical%20skill.pdf
../Area%204/B%204.3.6_2%20โครงการ%20non%20technical%20skill.pdf
../Area%204/Q%204.3.1%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้องของผู้รับบริการที่มีต่องานบริการและการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20พ.ศ.%202554.pdf
../Area%204/Q%204.3.1%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้องของผู้รับบริการที่มีต่องานบริการและการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20พ.ศ.%202554.pdf
../Area%204/Q%204.3.1%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้องของผู้รับบริการที่มีต่องานบริการและการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20พ.ศ.%202554.pdf
../Area%204/Q%204.3.1%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้องของผู้รับบริการที่มีต่องานบริการและการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20พ.ศ.%202554.pdf
../Area%204/Q%204.3.1%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้องของผู้รับบริการที่มีต่องานบริการและการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20พ.ศ.%202554.pdf
../Area%204/Q%204.3.1%20นโยบายและแนวทางในการ%20การจัดการข้อร้องเรียน%20ข้อเสนอแนะ%20ฟ้องร้องของผู้รับบริการที่มีต่องานบริการและการเจรจรไกล่เกลี่ย%20ของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20พ.ศ.%202554.pdf
../Area%204/Q%204.3.2%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชารังสี%20ฯ.pdf
../Area%204/Q%204.3.2%20คำสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารการศึกษาภาควิชารังสี%20ฯ.pdf
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../Area%204/B%204.4.1-5_%201%20ภาควิชาแต่งตั้งให้ตัวแทน%20พจบ%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%201%20ภาควิชาแต่งตั้งให้ตัวแทน%20พจบ%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%201%20ภาควิชาแต่งตั้งให้ตัวแทน%20พจบ%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%202%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์_รายงานประชุมหน่วย_%20%2014_11_60.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%202%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์_รายงานประชุมหน่วย_%20%2014_11_60.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%203%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%203%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%204%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%204%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%204%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%205%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%205%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%204/B%204.4.1-5_%205%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
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trainees’ organisations
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B 4.5.1 carry out the
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ways of financing for
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../Area%204/Q%204.4.1_1%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20%20รายงานประชุมหน่วย_%20%20170761.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_1%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20%20รายงานประชุมหน่วย_%20%20170761.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_2%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20%20รายงานประชุมหน่วย_%20%20280561.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_2%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20%20รายงานประชุมหน่วย_%20%20280561.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_3%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20%20รายงานประชุมหน่วย_%20%20280261.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_3%20รายงานการประชุม%20การศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20%20รายงานประชุมหน่วย_%20%20280261.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_4%20ภาควิชาแต่งตั้งให้ตัวแทน%20พจบ%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_4%20ภาควิชาแต่งตั้งให้ตัวแทน%20พจบ%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร.pdf
../Area%204/Q%204.4.1_4%20ภาควิชาแต่งตั้งให้ตัวแทน%20พจบ%20หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์เป็นกรรมการบริหารหลักสูตร.pdf
../Area%204/B%204.5.1_1%20ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20เรื่องค่าตอบแทนแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.5.1_1%20ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20เรื่องค่าตอบแทนแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.5.1_2%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.5.1_2%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
../Area%204/B%204.5.1_2%20ประกาศโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่%20เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับแพทย์ประจำบ้าน.pdf
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B 4.5.2 ensure
participation by the
trainee in all medical
activities - including
on-call duties -
relevant for the

education.
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../Area%204/B%204.5.2_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางกิจกรรมวิชาการของแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%2011.pdf
../Area%204/B%204.5.2_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางกิจกรรมวิชาการของแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%2011.pdf
../Area%204/B%204.5.2_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางกิจกรรมวิชาการของแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%2011.pdf
../Area%204/B%204.5.2_2%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%204/B%204.5.2_2%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%204/B%204.5.2_3%20ใบประเมินกิจกรรม%20พจบ.pdf
../Area%204/B%204.5.2_4%20ตัวอย่าง%20Log%20book.pdf
../Area%204/B%204.5.2_5%20ใบเซ็นชื่อเข้าร่วม%20thyroid%20interdepartmental%20conference.pdf
../Area%204/B%204.5.2_5%20ใบเซ็นชื่อเข้าร่วม%20thyroid%20interdepartmental%20conference.pdf
../Area%204/B%204.5.2_6%20ตารางเวร%20พจบ.pdf
../Area%204/B%204.5.2_7%20แบบบันทึกฉบับ%20ข_กิจกรรมวิชาการของสาขา%20อนุสาขาที่ขอเปิดฝึกอบรม%20หน้า%207.pdf
../Area%204/B%204.5.2_7%20แบบบันทึกฉบับ%20ข_กิจกรรมวิชาการของสาขา%20อนุสาขาที่ขอเปิดฝึกอบรม%20หน้า%207.pdf
../Area%204/B%204.5.2_7%20แบบบันทึกฉบับ%20ข_กิจกรรมวิชาการของสาขา%20อนุสาขาที่ขอเปิดฝึกอบรม%20หน้า%207.pdf
../Area%204/B%204.5.3_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_หลักปฏิบัติในการทำงาน%20หน้า%2012-13.pdf
../Area%204/B%204.5.3_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_หลักปฏิบัติในการทำงาน%20หน้า%2012-13.pdf
../Area%204/B%204.5.3_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_หน้าที่%20พจบ%20หน้า%2020-21.pdf
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B 4.5.4 replace
interruptions of
training caused by
pregnancy (including
maternity/paternity
leave), sickness,
military service or
secondment by

additional training.
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Quality development
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provider(s) should
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../Area%204/B%204.5.3_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_หน้าที่%20พจบ%20หน้า%2020-21.pdf
../Area%204/B%204.5.3_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การตรวจที่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมต้องสำมำรถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20หน้า%20123-124.pdf
../Area%204/B%204.5.3_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การตรวจที่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมต้องสำมำรถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20หน้า%20123-124.pdf
../Area%204/B%204.5.3_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การตรวจที่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมต้องสำมำรถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20หน้า%20123-124.pdf
../Area%204/B%204.5.3_3%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การตรวจที่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมต้องสำมำรถให้การวินิจฉัยโรคและวินิจฉัยแยกโรคได้%20หน้า%20123-124.pdf
../Area%204/B%204.5.3_4%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.3_4%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.3_4%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.4_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.4_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.4_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.4_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017-18.pdf
../Area%204/B%204.5.4_2%20คู่มือ%20พจบ%20หน้า%2022.pdf
../Area%204/Q%204.5.1_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางกิจกรรมวิชาการของแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%2011-15.pdf
../Area%204/Q%204.5.1_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางกิจกรรมวิชาการของแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%2011-15.pdf
../Area%204/Q%204.5.1_1%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_ตารางกิจกรรมวิชาการของแพทย์ประจำบ้าน%20หน้า%2011-15.pdf
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Q 4.5.2 take into
account the needs
of the patients,
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needs of the
trainee in the
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hours and on-call
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Q453 allow
part-time
education under
special
circumstances,
structured
according to an
individually
tailored
programme and
the service

background.
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Q 4.5.4 ensure that
the total duration
and quality of part-

time education is not
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../Area%204/Q%204.5.2_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017.pdf
../Area%204/Q%204.5.2_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017.pdf
../Area%204/Q%204.5.2_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017.pdf
../Area%204/Q%204.5.2_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20ปี%202561_ระเบียบการฝึกปฏิบัติงานของแพทย์ประจำบ้านที่เข้ารับการฝึกอบรม%20หน้า%2017.pdf
../Area%204/Q%204.5.2_2%20ตารางเวรแพทย์ประจำบ้าน.pdf
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Area 5: TRAINERS
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5.1  RECRUITMENT AND SELECTION POLICY
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The programme
provider(s) must
formulate and
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recruitment and
selection policy for
trainers, supervisors and

teachers that specifies
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../Area%205/B%205.1.1_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.1_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.1_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.1_2%20ประกาศคณะแพทยศาสตร์%20มช%20เรื่องการคัดเลือกบุคลากรตำแหน่งอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.1.1_2%20ประกาศคณะแพทยศาสตร์%20มช%20เรื่องการคัดเลือกบุคลากรตำแหน่งอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.1.1_2%20ประกาศคณะแพทยศาสตร์%20มช%20เรื่องการคัดเลือกบุคลากรตำแหน่งอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.1.1_3%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.1_3%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.1_3%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
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../Area%205/B%205.1.2_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.2_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.2_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.2_2%20ประกาศคณะแพทยศาสตร์%20มช%20เรื่องการคัดเลือกบุคลากรตำแหน่งอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.1.2_2%20ประกาศคณะแพทยศาสตร์%20มช%20เรื่องการคัดเลือกบุคลากรตำแหน่งอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.1.2_3%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.2_3%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.2_3%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.2_4%20%20ข้อบังคับภาระงานขั้นต่ำอาจารย์%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.2_4%20%20ข้อบังคับภาระงานขั้นต่ำอาจารย์%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.2_5%20รายงานการประชุมคณะฯ%20เรื่องนโยบายการรับ%20associated%20instructor.pdf
../Area%205/B%205.1.2_5%20รายงานการประชุมคณะฯ%20เรื่องนโยบายการรับ%20associated%20instructor.pdf
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../Area%205/B%205.1.3-4_1%20%20ข้อบังคับภาระงานขั้นต่ำอาจารย์%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_1%20%20ข้อบังคับภาระงานขั้นต่ำอาจารย์%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_2%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_2%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_3%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_3%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_คุณสมบัติอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรม%20หน้า%2023-24.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_5%20ตัวอย่าง%20JA%20อาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_6%20คำสั่งแต่งตั้งและกำหนดหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
../Area%205/B%205.1.3-4_6%20คำสั่งแต่งตั้งและกำหนดหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
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B 5.1.5 in its selection
policy take into account
the mission of the
programme, the needs
of the education
system and the needs
of the health care

system.
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../Area%205/B%205.1.5_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.5_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.5_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.5_2%20แผนการทบทวนอัตรากำลังอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/B%205.1.5_2%20แผนการทบทวนอัตรากำลังอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
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../Area%205/Q%205.1.1_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/Q%205.1.1_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/Q%205.1.1_1%20รายงานการประชุม%20แจ้งนโยบายและแผนการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%205/Q%205.1.1_2%20ตัวอย่าง%20JA%20อาจารย์%20เรื่องภาระงานสอน.pdf
../Area%205/Q%205.1.1_2%20ตัวอย่าง%20JA%20อาจารย์%20เรื่องภาระงานสอน.pdf
../Area%205/Q%205.1.1_3%20ตารางสอน%20ป%20ชั้น%20สูง%20324737.pdf
../Area%205/Q%205.1.1_4%20ตารางสอน%20ป%20ชั้น%20สูง%20324746.pdf
../Area%205/Q%205.1.2_1%20รางวัลอาจารย์ดีเด่น%20คณะแพทยศาสตร์.pdf
../Area%205/Q%205.1.2_1%20รางวัลอาจารย์ดีเด่น%20คณะแพทยศาสตร์.pdf
../Area%205/Q%205.1.3_1%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%205/Q%205.1.3_2%20ตัวอย่างการมีส่วนร่วมงานประชุมและการนำเสนอผลงานวิชาการของอาจารย์.pdf
../Area%205/Q%205.1.3_2%20ตัวอย่างการมีส่วนร่วมงานประชุมและการนำเสนอผลงานวิชาการของอาจารย์.pdf
../Area%205/Q%205.1.3_2%20ตัวอย่างการมีส่วนร่วมงานประชุมและการนำเสนอผลงานวิชาการของอาจารย์.pdf
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../Area%205/Q%205.1.3_3%20รายชื่ออนุกรรมการฝึกอบรมและสอบเพื่อวุฒิบัตรความรู้ความชำนาญสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%203.pdf
../Area%205/Q%205.1.3_3%20รายชื่ออนุกรรมการฝึกอบรมและสอบเพื่อวุฒิบัตรความรู้ความชำนาญสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%203.pdf
../Area%205/Q%205.1.3_3%20รายชื่ออนุกรรมการฝึกอบรมและสอบเพื่อวุฒิบัตรความรู้ความชำนาญสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%203.pdf
../Area%205/Q%205.1.4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20พ.ศ.%202561_รายนามอาจารย์%20หน้า%20128-129.pdf
../Area%205/Q%205.1.4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20พ.ศ.%202561_รายนามอาจารย์%20หน้า%20128-129.pdf
../Area%205/Q%205.1.4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20พ.ศ.%202561_รายนามอาจารย์%20หน้า%20128-129.pdf
../Area%205/Q%205.1.5%20%20รางวัลอาจารย์แพทย์ดีเด่น.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_1%20โครงการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มช.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_1%20โครงการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่%20คณะแพทยศาสตร์%20มช.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_2%20ใบประกาศรับรองเข้าปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่%20และแพทยศาสตรศึกษา.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_2%20ใบประกาศรับรองเข้าปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่%20และแพทยศาสตรศึกษา.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_2%20ใบประกาศรับรองเข้าปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่%20และแพทยศาสตรศึกษา.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_3%20หนังสือเชิญอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญด้านแพทยศาสตร์ศึกษามาเป็นวิทยากร.pdf
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../Area%205/Q%205.1.6_3%20หนังสือเชิญอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญด้านแพทยศาสตร์ศึกษามาเป็นวิทยากร.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_3%20หนังสือเชิญอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญด้านแพทยศาสตร์ศึกษามาเป็นวิทยากร.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_4%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_4%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%205/Q%205.1.6_4%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%205/B%205.2.1_1%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20(สัมภาษณ์เพิ่มเติมได้จาก%20พจบ).pdf
../Area%205/B%205.2.1_1%20ตารางปฏิบัติงานของอาจารย์หน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20(สัมภาษณ์เพิ่มเติมได้จาก%20พจบ).pdf
../Area%205/B%205.2.1_2%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%205/B%205.2.1_2%20ตาราง%20staff%20rotation%20for%20academic%20activity.pdf
../Area%205/B%205.2.1_3%20ตัวอย่าง%20JA%20อาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.2.1_4%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf
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../Area%205/B%205.2.2_1%20โครงการพัฒนาอาจารย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%205/B%205.2.2_1%20โครงการพัฒนาอาจารย์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%205/B%205.2.2_2%20อ%20ถวิกา%20เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.2.2_2%20อ%20ถวิกา%20เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาอาจารย์.pdf
../Area%205/B%205.2.2_3%20หนังสือเชิญอบรม%20อจ%20ใหม่.pdf
../Area%205/B%205.2.2_4%20รูปอาจารย์ร่วมประชุม.pdf
../Area%205/B%205.2.2_5%20%20หนังสือเชิญการประชุม%20non%20technical%20skill.pdf
../Area%205/B%205.2.2_5%20%20หนังสือเชิญการประชุม%20non%20technical%20skill.pdf
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../Area%205/B%205.2.2_6%20โครงการอบรม%20non%20technical%20skill%20ภาควิชา%20%20.pdf
../Area%205/B%205.2.2_6%20โครงการอบรม%20non%20technical%20skill%20ภาควิชา%20%20.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/research/facfund/publish.htm
../Area%205/B%205.2.2_8%20การอบรม%20EPA.pdf
../Area%205/B%205.2.3_1%20ภาระงานของอาจารย์ด้านการเรียนการสอนด้านหลังปริญญา%20(TOR-JAของ%20อาจารย์)%20อาจารย์ประเมินตนเองผ่าน%20JA%20ทุก%206%20เดือน.pdf
../Area%205/B%205.2.3_1%20ภาระงานของอาจารย์ด้านการเรียนการสอนด้านหลังปริญญา%20(TOR-JAของ%20อาจารย์)%20อาจารย์ประเมินตนเองผ่าน%20JA%20ทุก%206%20เดือน.pdf
../Area%205/B%205.2.3_1%20ภาระงานของอาจารย์ด้านการเรียนการสอนด้านหลังปริญญา%20(TOR-JAของ%20อาจารย์)%20อาจารย์ประเมินตนเองผ่าน%20JA%20ทุก%206%20เดือน.pdf
../Area%205/B%205.2.3_2%20ผลการประเมินผู้สอนจากระบบ%20CMUMIS.pdf
../Area%205/B%205.2.3_2%20ผลการประเมินผู้สอนจากระบบ%20CMUMIS.pdf
../Area%205/B%205.2.3_3%20ผลการประเมินบุคลากรประจำปี%202561%20(ตัวอย่าง).pdf
../Area%205/B%205.2.3_3%20ผลการประเมินบุคลากรประจำปี%202561%20(ตัวอย่าง).pdf
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Q522appraiseand | Q 522 8 nd o suaz | Inmssniiuns feil 0 5.2.2_1 wiivAaiauadeanarstneiadiay
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../Area%205/Q%205.2.1_1%20อบรมอาจารย์ใหม่.pdf
../Area%205/Q%205.2.1_2%20การจัดอบรม%20MedEd.pdf
../Area%205/Q%205.2.1_3%20แบบตอบรับเข้าร่วมโครงการ%20MED%20CMU%20Leadership%20Development%204.0.pdf
../Area%205/Q%205.2.1_3%20แบบตอบรับเข้าร่วมโครงการ%20MED%20CMU%20Leadership%20Development%204.0.pdf
../Area%205/Q%205.2.1_4%20ระเบียบการขอทุนนำเสนอผลงานวิชาการ.pdf
../Area%205/Q%205.2.1_4%20ระเบียบการขอทุนนำเสนอผลงานวิชาการ.pdf
../Area%205/Q%205.2.2_1%20หนังสือเสนอชื่อคณาจารย์รางวัลดีเด่น.pdf
../Area%205/Q%205.2.2_2%20หนังสือแจ้งเลื่อนตำแหน่งทางวิชาการ.pdf
../Area%205/Q%205.2.3%20คำสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา.pdf

WFME Global Standards Joyas1e91u

Aagenangundeslduans
Standards UINTFIU

monitoring of the

trainee.

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



Area 6: EDUCATIONAL RESOURCES
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6.1  PHYSICAL FACILITIES
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Basic standards: WINTFIUUNUFIY

The programme
provider(s) must offer
the trainee

AoUURNDUSY Mg
Jalvigidrsunns
Hnausu

B 6.1.1 space and
opportunities for
practical and

theoretical study.
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../Area%206/B%206.1.1_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-25.pdf
../Area%206/B%206.1.1_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-25.pdf
../Area%206/B%206.1.1_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-25.pdf
../Area%206/B%206.1.1_2%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ก.pdf
../Area%206/B%206.1.1_3%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%206/B%206.1.1_4%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.1.1_4%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.1.1_4%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
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B6.1.2accesstoup- | B 6.1.2 14 1 & ¢ | g A1AIY1 Uazane InFwens deil Website iadauanusunnemins

to-date professional Lmdﬁa;&aw’lﬁﬂﬁﬂ’ﬁ 1. ﬁﬁmiﬁmagmﬁﬁ textbook, e-Journal , isuuﬁuﬁugﬁu‘ﬁ'aaﬂa‘VINﬂTiLL‘W‘VlEj http://www.med.cmu.ac.th/library/
literature. Pviuade 2. 53UV free-wifi, LAN internet Aiunndusesintiuanunsainnele suds 1nsae1e
dumesiinvosunineds vlraiunsadnfamiade online way journals A1g 9 16 | ww3edngliaeuminenaeideslvai

naneluesanedumesiinvoiuninerdowasasadieiaiiou Jumbo Net
3. i Journal uay textbook MiBsayAEiayvMIYIUAZAIA=TIY https://jumbo.cmu.ac.th
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http://vpn.cmu.ac.th/
../Area%206/B%206.1.2%20แบบบันทึก%20ฉบับ%20ก.pdf
https://jumbo.cmu.ac.th/
../Area%206/B%206.1.3_1%20ตารางปฐมนิเทศการใช้สารสนเทศ%20(SMI%20VPN%20PACS).pdf
../Area%206/B%206.1.3_1%20ตารางปฐมนิเทศการใช้สารสนเทศ%20(SMI%20VPN%20PACS).pdf
../Area%206/B%206.1.3_2%20รูปถ่ายหน้า%20Digicard%20(medical%20record).pdf
../Area%206/B%206.1.3_2%20รูปถ่ายหน้า%20Digicard%20(medical%20record).pdf
../Area%206/B%206.1.4_1%20%20แบบบันทึก%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%206/B%206.1.4_2%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-25.pdf
../Area%206/B%206.1.4_2%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-25.pdf
../Area%206/B%206.1.4_2%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-25.pdf
../Area%206/B%206.1.4_3%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.1.4_3%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.1.4_3%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
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S .E. International Inc., $u Inspector $1uu 1 1309
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Victoreen 9938C (Fluke Biomedical) 1 133
Radiagem 2000 (Canberra) 1 1309
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../Area%206/B%206.1.4_4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล_เกณฑ์มาตรฐานสถาบันฝึกอบรมเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2050-51.pdf
../Area%206/B%206.1.4_4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล_เกณฑ์มาตรฐานสถาบันฝึกอบรมเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2050-51.pdf
../Area%206/B%206.1.4_4%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล_เกณฑ์มาตรฐานสถาบันฝึกอบรมเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2050-51.pdf
../Area%206/B%206.1.5_1%20แนวทางปฏิบัติของบุคลากรคณะแพทยศาสตร์เมื่อได้รับอุบัติเหตุสัมผัสเลือดและสารคัดหลั่งจากการปฏิบัติงาน%20โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_1%20แนวทางปฏิบัติของบุคลากรคณะแพทยศาสตร์เมื่อได้รับอุบัติเหตุสัมผัสเลือดและสารคัดหลั่งจากการปฏิบัติงาน%20โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_1%20แนวทางปฏิบัติของบุคลากรคณะแพทยศาสตร์เมื่อได้รับอุบัติเหตุสัมผัสเลือดและสารคัดหลั่งจากการปฏิบัติงาน%20โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_1%20แนวทางปฏิบัติของบุคลากรคณะแพทยศาสตร์เมื่อได้รับอุบัติเหตุสัมผัสเลือดและสารคัดหลั่งจากการปฏิบัติงาน%20โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_2%20คู่มือการป้องกันและระงับอัคคีภัย%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_2%20คู่มือการป้องกันและระงับอัคคีภัย%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_2%20คู่มือการป้องกันและระงับอัคคีภัย%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_2%20คู่มือการป้องกันและระงับอัคคีภัย%20คณะแพทยศาสตร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%206/B%206.1.5_3%20รายงานปริมาณรังสีบุคคล.xls

WFME Global Standards

doyasne9u

Aaganangunliuans

Standards UINTFU
autoinjector
e. 1l realtime pocket dosimeter Miiiean B 6.1.5_4 wuus1891UMslATua UG
£ fnsmuaveuiuaiufifed waelineintinasdaiiaue @oyaay
BiaueTuiinsausadiv) B 6.1.5_5 wuutudin atu ¥
2. fussuuanuyaendy
a. fhvuuinwmaulasady Snsfinndosasladiunans Aseunquituiive
AL °I
b. fiynainsinwmnuvasadluannsunmemans uas sw aaen 24 Gl
C. ﬁé locker
fuszgdorluniiuiivommisuasiesaunu daufin PET/CT and
cyclotron fiusygdalusiAfidesitnssiuany
e. dszuudrsaalvignidunsallnau
f.  Juwnudamandlvignidusazgunsaldumas
Quality IATFIUNITHAIUN
development AN
standards: andulneusy Aag

The programme

provider(s) should

Q 6.1.1 regularly
update the physical
facilities and
equipment
regarding their
appropriateness
and quality in
relation to

postgraduate

Q6lldiudsge
AMATNYBIAIEIUIE
AITUAZAING U
NYAINUAEAIIY
niouvesgunsniagn
aslnavolimungay
dmsumsinausy

finnsdnduns dail

1. e Simsudulssesseaudslfduriosusserevdndmiunisounsasu lag
UfusruudiuenmauasiUAsuasinsvimdliuadionnniy

2. fimshaksgaideudedumosiinluszuulians Uumbo Plus umine dede )
AN

06.1.1 nilsdausuugefinaiiay
1AY1 Yu 2

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%206/B%206.1.5_4%20แบบรายงานการได้รับอุบัติเหตุ.pdf
../Area%206/B%206.1.5_4%20แบบรายงานการได้รับอุบัติเหตุ.pdf
../Area%206/B%206.1.5_5%20แบบบันทึก%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%206/Q%206.1.1%20หนังสือปรับปรุงห้องเรียนภาควิชาฯ%20ชั้น%202.pdf
../Area%206/Q%206.1.1%20หนังสือปรับปรุงห้องเรียนภาควิชาฯ%20ชั้น%202.pdf
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../Area%206/B%206.2.1_1%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.2.1_1%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.2.1_1%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.2.1_2%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%206/B%206.2.1_2%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%206/B%206.2.1_3%20แบบบันทึก%20ก.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_1%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_1%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_1%20หนังสือรับรองศักยภาพการเปิดหลักสูตรฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20มช%20ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์%20ปี%202556.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_2%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_2%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_3%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ก.pdf
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../Area%206/B%206.2.2-4_4%20แบบบันทึกข้อมูล%20ฉบับ%20ข.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_5%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-27.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_5%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-27.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_5%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ทรัพยากรทางการศึกษา%20หน้า%2024-27.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_6%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล_เกณฑ์มาตรฐานสถาบันฝึกอบรมเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2050-53.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_6%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล_เกณฑ์มาตรฐานสถาบันฝึกอบรมเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2050-53.pdf
../Area%206/B%206.2.2-4_6%20หลักสูตรฯเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล_เกณฑ์มาตรฐานสถาบันฝึกอบรมเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20หน้า%2050-53.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_1%20SOP_หน้าที่ความรับผิดชอบ_radiation%20safety.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_1%20SOP_หน้าที่ความรับผิดชอบ_radiation%20safety.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_2%20%20SOP-RS-4-02-01_ข้อกฎหมายที่ควรทราบ_Radiation%20safety.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_2%20%20SOP-RS-4-02-01_ข้อกฎหมายที่ควรทราบ_Radiation%20safety.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_3%20SOP-RS-4-02-02_กฎ-ระเบียบ-วิธีการปฎิบัติการด้านความปลอดภัย.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_3%20SOP-RS-4-02-02_กฎ-ระเบียบ-วิธีการปฎิบัติการด้านความปลอดภัย.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_3%20SOP-RS-4-02-02_กฎ-ระเบียบ-วิธีการปฎิบัติการด้านความปลอดภัย.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_4%20SOP-RS-4-02-14_มาตรการในการให้รังสีทางการแพทย์.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_4%20SOP-RS-4-02-14_มาตรการในการให้รังสีทางการแพทย์.pdf
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../Area%206/Q%206.2.1_5%20%20SOP-RS-4-02-16-02_แผนฉุกเฉิน-สสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนน้อย.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_5%20%20SOP-RS-4-02-16-02_แผนฉุกเฉิน-สสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนน้อย.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_5%20%20SOP-RS-4-02-16-02_แผนฉุกเฉิน-สสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนน้อย.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_6%20SOP-RS-4-02-16-03_แผนฉุกเฉิน-สาสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนมาก.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_6%20SOP-RS-4-02-16-03_แผนฉุกเฉิน-สาสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนมาก.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_6%20SOP-RS-4-02-16-03_แผนฉุกเฉิน-สาสารกัมมันตรังสีเปรอะเปื้อนจำนวนมาก.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_7%20SOP-RS-4-02-17_Decontamination%20of%20Radioactivity.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_7%20SOP-RS-4-02-17_Decontamination%20of%20Radioactivity.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_7%20SOP-RS-4-02-17_Decontamination%20of%20Radioactivity.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_8%20SOP-RS-4-04-05_การจัดการขยะรังสีในตึกรักษาผู้ป่วยมะเร็งต่อมไทรอยด์.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_8%20SOP-RS-4-04-05_การจัดการขยะรังสีในตึกรักษาผู้ป่วยมะเร็งต่อมไทรอยด์.pdf
../Area%206/Q%206.2.1_8%20SOP-RS-4-04-05_การจัดการขยะรังสีในตึกรักษาผู้ป่วยมะเร็งต่อมไทรอยด์.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_การเปิดโอกาสให้%20elective%20ต้นสังกัด%20หน้า%2014.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_การเปิดโอกาสให้%20elective%20ต้นสังกัด%20หน้า%2014.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_การเปิดโอกาสให้%20elective%20ต้นสังกัด%20หน้า%2014.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_1%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_การเปิดโอกาสให้%20elective%20ต้นสังกัด%20หน้า%2014.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_2%20ตัวอย่างหนังสือตอบรับ%20elective%20ต่างสถาบันและใบประเมิน%20พจบ.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_2%20ตัวอย่างหนังสือตอบรับ%20elective%20ต่างสถาบันและใบประเมิน%20พจบ.pdf
../Area%206/Q%206.2.2_2%20ตัวอย่างหนังสือตอบรับ%20elective%20ต่างสถาบันและใบประเมิน%20พจบ.pdf
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http://www.med.cmu.ac.th/research clinic

Az baiinsaiung aell

B 6.3.2 use B 6.3.2 fin1slYf B 6.3.2_1 ulsu8n15u3nisnnudsesasnisld Social media
information and weliladansaumea | 1. wspmgalddnduulovisnisuinisainudesunisld socal | MedcMu

communication wazn1sdeansiiiy media uagfiuuiniansléde online Tnenisdfisdamdnanuiy

technology in an drunileveanis TN B 6.3.2_2 fvuan1suguliinaunnduszantium 2561_n1sly
effective and ethical | Anausuagnedl 2. finnseusunislddeednsgnitludrsguiineg sufsnnsld wifi, | social media agnsgnnguune

way as an integrated | Usg@ndnmuazgn SMI, PACS, VPN

part of the MANITLFIIU 3. 015l free wifi YoIAMEIMALIEUU LAN fiBadl usemname Wag | B 6.3.2_3 Uguilne wau_n15ld SMI VPN PACS

programme. Password d@uyena

Quality NINTFIUNITHAIU

development AN
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https://jumbo.cmu.ac.th/
http://vpn.cmu.ac.th/
http://www.med.cmu.ac.th/library/
http://www.med.cmu.ac.th/research/clinic/Default.htm
../Area%206/B%206.3.2_1%20%20นโยบายการบริหารความเสียงเรื่องการใช้%20Social%20media%20MedCMU.pdf
../Area%206/B%206.3.2_1%20%20นโยบายการบริหารความเสียงเรื่องการใช้%20Social%20media%20MedCMU.pdf
../Area%206/B%206.3.2_2%20กำหนดการปฐมนิเทศแพทย์ประจำบ้านฯ%202561_การใช้%20social%20media%20อย่างถูกกฎหมาย.pdf
../Area%206/B%206.3.2_2%20กำหนดการปฐมนิเทศแพทย์ประจำบ้านฯ%202561_การใช้%20social%20media%20อย่างถูกกฎหมาย.pdf
../Area%206/B%206.3.2_3%20ปฐมนิเทศ%20พจบ_การใช้%20SMI%20VPN%20PACS.pdf
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The programme
provider(s) should
enable trainers and
trainees to use
existing and new
information and
communication

technology for

aoUuURNOUTH AS
vie19138uass
WISUNsEnausy
gransalanalulad
ATEUNALALNNT
doansiilegifuuas
Tl il

Q 6.3.1 self-directed

learning.

Q 6.3.1 M3Teu;
AIYAULD

Az baiinIsaiiung aedl

1.

fignidonsio wifi wagszuy intranet nieutayFldoulfaunsald
NuBumesineg e sluavde 1 naensunisluams
wagmesin saufadszuu VPN lelidndeldusiegatouen
UNINYGY

uMIne1aeliuInng free wifi: Jumboplus ﬁﬂsamquﬁvuﬁﬁa
UIngaedediv

finnsveniuauBng udeyadidnnseiing 1 e-book, e-journal
NIUNNANE 1 LAZURINGINY
ANNTOAIAVOANNTIBUABLATTANLNINITUI AW WA TITERUY
N9AATENITY AEUNNEAIEAS SIUDS software Tun1s3AsIE9
Toya

wnwnguszantnuaIunsagaNasg internet #28 CMU account BY
119 https://jumbo.cmu.ac.th/

A5 ULATeYNE aUVBINN NG eL T e Tnal
http://vpn.cmu.ac.th

v 3

grudayameansunndaunsadildniuesednsdumasiinuas
wIngnde laglasiusaui

http://www.med.cmu.ac.th/library/

ndloandiinide

http://www.med.cmu.ac.th/research clinic

Q6.3.2
communication with

colleagues.

Q 6.3.2 N5d9@"S
AULNDUTILIY

An5FeasAUTINNURIUNTG

1. Inséwndede
2. Line application
3. Email

Q 6.3.2 #28819n1580815h line eroup
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https://jumbo.cmu.ac.th/
http://vpn.cmu.ac.th/
http://www.med.cmu.ac.th/library/
http://www.med.cmu.ac.th/research/clinic/Default.htm
../Area%206/Q%206.3.2%20ตัวอย่างการสื่อสารใน%20line%20group.pdf
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Standards URNTFU
Q 6.3.3 accessing Q633 maudde | malsamennadinisldszuy dil Q 6.3.3_1 3U HIS, RIS, Digicard
relevant patient ‘ﬁa;&aﬁﬁﬂﬁﬂglﬁlmﬁu 1. Hospital information system: SMI lagl wau ‘Vqlﬂﬂu%ﬁ user log
data and health Hieuazszuudeya in waw password @it sruviianunsaldquametesjiing | Q 6.3.3_2 MINTis 1
care information NN NaTULe sruUMsdsdtan Msguanweenssed Wudu
systems. 2. 9%UU Radiologic information system: Wussuunseuna Q 6.3.3_3 MINTis 2 %11 2-3
Q 6.3.4 Q 6.3.4 NSUIMNT AMABMNS5IE szuuiunm (PACS) Tng Wau nnAuazdl user
patient/practice IANITUAZUTUD log in Waz password @i lneagiinisimunszaunis finalize
managements. AiYetd HANNSIE LY

3. 5¥UU electronic medical record (Digicard) wielifaunsaudba
uiinmangszdevvestield

4. #5uU Medicial imaging networking and transferring
information system (MINTis)

5. flsyuu teleconference

6.4  CLINICAL TEAMS

I Y
nuNIAwaANU2E
WFME Global Standards dayasneu v e oy
AagaNg N IFuans
Standards UINTF1U

Basic standards: INTFIUVUNUFIY
The programme provider(s) anUURnaUTH ABg
must
B 6.4.1 ensure experience of | B 6.4.1 vilviiwesiuladdnd | nangasadin1suinsdnnis dsil B 6.4.1_3 wangasHnausy wau 12y
working in a team with nsvadszaunisallunts | 1. TunisujiBaunmsinuneeansiomdss sudusesondunisufifen Aan3tARlS UY aUU WA, 2561
colleagues and other health | UfjiRauduiiusauiv swduduiin ezduwnmdnvmaniduades neruna A1519M1530UsEAUNIRINTSEEUS
professionals. HIULAEYAAINT Unildndnisunnd dnsednisunmd dnindvied dnedssd dninenmans | vl 44-51
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../Area%206/Q%206.3.3_1%20รูป%20HIS,%20RIS,%20Digicard.pdf
../Area%206/Q%206.3.3_2%20MINTis%201.pdf
../Area%206/Q%206.3.3_3%20MINTis%202%20หน้า%202-3.pdf
../Area%206/B%206.4.1_3%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%206/B%206.4.1_3%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%206/B%206.4.1_3%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%206/B%206.4.1_3%20หลักสูตรฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พ.ศ.%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้%20หน้า%2044-51.pdf
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Standards UINTFIU

FnTndu HYIEN1NITUNNE FeulunsEnUfiR wau axflyrannsaeatiuayuanil
ﬂaEJL‘fJuﬁL?ﬁu&NLLazﬁzha?JﬂNuﬁﬂwsm6] Tumsuuinulumienyeans B 6.4.1_1 @514 rotation resident
faades aun seatvayuazdudlinisysadiunshanuves wau dae

2. fnsUiRausuivegsLnng ¥3e wau angsAEanslun1sngia B 6.4.1_2 gilaunnduszantinu
Myocardial perfusion study
fimns1anaifiosu consult Jaymiihe B 6.4.1_4 Tuasilaidrsau thyroid
finnsUsea/ conference Wiomaunumsinwigliduunmdandu wu | conference
thyroid interdepartmental conference, chest clinico-radio-pathological
conference B 6.4.1_5 5Uf@81ausnIn151i19u
U U
Quality development UINTFIUNITHAIN

standards:
The programme provider(s)
should

AN
aonUuineausy A2s

Q 6.4.1 encourage learning
in a multi-
disciplinary/multiprofessional

team.

Q 6.4.1 aduayunis
Seussmiusenineam
ANUVY/ANIVITIN

]

nangRsIINITUINNTIANTS 6iail

1. fimsUseay/ conference Wionaununsinwdtheduurmdanudy iy
thyroid interdepartmental conference

2. finsUJURnusIAueIgILNIg Y38 WU BngsAERslun1InsIa
Myocardial perfusion study

0 6.4.1 Tuasiaingau thyroid

conference

Q 6.4.2 promote
development of ability to
guide and teach other health

professionals.

Q 6.4.2 AUATUNITNAIL
ANMEIsalunIsikugin
WAZABUUABINTAUNN
3

WUYIIANINTTU A9
1. dafanssuly wau Tawswlunsaeuindnwddmetialunmadjus
2. 9ananssuly wau ddrusiulunisasutnAnwndvseansninnau

LA clinical application of nuclear medicine imaging

Q 6.4.2 UUsznaUNsHRULNANY
WndYAEnS
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../Area%206/B%206.4.1_1%20ตาราง%20rotation%20resident.pdf
../Area%206/B%206.4.1_2%20คู่มือแพทย์ประจำบ้าน_การปฏิบัติงานในหน่วย%20NM.pdf
../Area%206/B%206.4.1_4%20ใบลงชื่อเข้าร่วม%20thyroid%20conference.pdf
../Area%206/B%206.4.1_4%20ใบลงชื่อเข้าร่วม%20thyroid%20conference.pdf
../Area%206/B%206.4.1_5%20รูปตัวอย่างแสดงการทำงานกับ%20จนท.pdf
../Area%206/B%206.4.1_5%20รูปตัวอย่างแสดงการทำงานกับ%20จนท.pdf
../Area%206/Q%206.4.1%20ใบลงชื่อเข้าร่วม%20thyroid%20conference.pdf
../Area%206/Q%206.4.1%20ใบลงชื่อเข้าร่วม%20thyroid%20conference.pdf
../Area%206/Q%206.4.2%20รูปประกอบการสอนนักศึกษาเภสัชศาสตร์.pdf
../Area%206/Q%206.4.2%20รูปประกอบการสอนนักศึกษาเภสัชศาสตร์.pdf

6.5 MEDICAL RESEARCH AND SCHOLARSHIP

msdeuazauduinivniminisunwng

WFME Global Standards

dayase9u

ARgNNaNg LN IHUEanS

Standards UINTFU
Basic standards: mmg’m‘f?uﬁug’m
The programme anUURNaUTH ABY

provider(s) must indediulédn

B 6.5.1 that the
trainee achieves
knowledge of and
ability to apply the
scientific basis and
methods of the
chosen field of

medicine.

B 6.5.1 giinums
Anausuianuiuas
aunsaUsEynNAANg
fuguuaznszuIums
MaImeAanslu

s Aniiineusy

YUY AIAIVIIALAULINNISATUNT A9l

1.

dinsumsfineusildsuamuiiuguiiieatostunsruiumsife
Tunszuawin Wuyuvinugindndmivuwnduszanu
#n1sHneaUIH Good clinical practice (GCP)

fuin13AalinidY

fiians5u Journal club tledaaduduivinisuaznisining
N

Winwelun159iide unnduseirduaglaseuiuaginiinue ag

Y o

a. fifunisfineusudewinuidsediates 1130 3
azdoadudidendn Admunniuinasindngnsnisg
Anousuunmdusedndnu 1 veesyIngIqeTadunmeg
wazunlflunsussiiufiedsaouiioydivnsuans
ANU3ANNTINYIUNTUTENOUIVTNIYNTTU AT
mansiaades

b. Fid1unisineusudeninauslasisianuidede
pynssuNsaBULiiedlinsuanin A Ngualums
Us2nauinndnnanssy arvaansidniesneu
Buvhanuide

c. seuimydnausnanuidvatuauysaldeaunssunis
asulileydUnsuaninnuimiuduglunsszney
FTwnenssy awnemansiandes wazidnauslud
Uiz

B 6.5.1_1 3¥1 enhancing professional skill N15%1
AWeIN1TuwnNg nii 2

B 6.5.1_2 lasan1sausu GCP

B 6.5.1_3 @ila WaU A131913N33Y journal club

B 6.5.1_4 Tuuszdiunanssu Journal club

B 6.5.1_5 #Angn31 Wy 1vA1ansiuages 4y_n139i
A58 w1 119-121

B 6.5.1_6 abstract 991u338 WAy

B 6.5.1_7 proposal 41U338 Wau

B6.5.1 8 UszniAnaninaainisiiuidenn s
WANEAERT UY
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../Area%206/B%206.5.1_1%20วิชา%20enhancing%20professional%20skill_การทำวิจัยทางการแพทย์.pdf
../Area%206/B%206.5.1_1%20วิชา%20enhancing%20professional%20skill_การทำวิจัยทางการแพทย์.pdf
../Area%206/B%206.5.1_2%20โครงการอบรม%20GCP.pdf
../Area%206/B%206.5.1_3%20ตารางกิจกรรม%20journal%20club.pdf
../Area%206/B%206.5.1_4%20ใบประเมินกิจกรรม%20Journal%20club.pdf
../Area%206/B%206.5.1_5%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัย%20หน้า%20119-121.pdf
../Area%206/B%206.5.1_5%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช_การทำวิจัย%20หน้า%20119-121.pdf
../Area%206/B%206.5.1_6%20abstract%20งานวิจัย%20พจบ.pdf
../Area%206/B%206.5.1_7%20proposal%20งานวิจัย%20พจบ.pdf
../Area%206/B%206.5.1_8%20ประกาศหลักเกณฑ์การให้ทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์%20มช.pdf
../Area%206/B%206.5.1_8%20ประกาศหลักเกณฑ์การให้ทุนวิจัยคณะแพทยศาสตร์%20มช.pdf
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Standards

AIMIZTU

dayase91u o . . o
Aaegaangunlduans
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ANIuatuayuawide Tag wau aunsavenuldnussdeu
AL

B 6.5.2 adequate

B 6.5.2 AN15YsUINTS

nangAsIn1TAEUNTT Aedl

B 6.5.2_1 @il WAU A1319 activity

integration and sewnansiineusuiu | 1. 1% wau denadelunisiiifeiiesdesiuumaiseans
balance between NNTITLOLUNIING fundes Tnedudiden research question flaulasnedaiedann | B 6.5.2_2 feerauuusiearuauiiautilunisiiise
training and research. | wavauna MSHNYINYy
2. wav Anarlunsihauiddendsannadaanuusnistuiuriinms 9
16:00-17.00 w. Uszanay 1-2 Ju sieduami (Undnynqiudunives
dUan)
3. msUInwAddnidy Augunnemansazegluyiaian 15.00 u.
usuly TuuiildTanune auszuusagssdeuvesndinide
4. fuuun1seauauiminlunisinide wazld wau wanu
p11seiUnw e eumLinth vieguassalunsrinide
Quality NINTFIUNTTWAIU
development AN
standards: anUulinausy A3
The programme
provider(s) should
Q 6.5.1 encourage Q651 duasulviyl | ndngnsadelifiveya wanansdsliivoya

trainees to engage in
medical research and
quality development
of health and the

health care system.

P

[WsunsEineusud
drusalunuidens
AMIUNVIUaEAINTIY
Wannaunnluszuy
USUAFUAN

Q 6.5.2 provide

sufficient time within

Q 6.5.2 IAATIHIAN
ANSUNUITY

NANgATIANITUIVINTIANTT el
1.

Q 6.5.2 fjila WAU A1319 activity

WU Tnanlunisinaudtendainasanuusnisiuiurinns 4e
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../Area%206/B%206.5.2_1%20คู่มือ%20พจบ%20ตาราง%20activity.pdf
../Area%206/B%206.5.2_2%20ตัวอย่างแบบรายงานความก้าวหน้าในการทำวิจัย.pdf
../Area%206/Q%206.5.2%20คู่มือ%20พจบ%20ตาราง%20activity.pdf
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ARgNNANg LN IHUEanS

Standards UINTFU
the programme for ITWINATRNOUTUN 16:00-17.00 w. Usganay 1-2 0 sieduavi (Undinngiudunsves
trainees to undertake | L8N dUani)

research.

n1sUinwadidnideansunneaiansazeglugienian 15.00 u.

| v v al v o IS aa av
Wusuly Tuduiladamng aussuunayseilouvesndiinidy

Q 6.5.3 give access to
research facilities and
activities in the

training settings.

Q 6.5.3 IAlAINTS
AR R OBV e eatt
AAINNNANITIBUAY
Aanssuduiiiieados

nangaTILazANE ANMSUTMTIANTT Aell
1.

]
a

aa awv s

sruuUinuientiuniddeuazada addnidunnsunvemans 9z
oglutianan 15.00 u. Wusuly Tutuilddavane mussuuuas
sy dgureInainide

Aalin3deil software Lilagr8lun15iAsEsidoyals nay
download 1@ ﬁwﬁ”l website

Q 6.5.3_1 wuunesuvasumuinynuivy

http//www.med.cmu.ac.th/research/clinic/Default.htm
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6.6

EDUCATIONAL EXPERTISE

AUTHIVIYNIINITANY

WFME Global Standards

Yayas1891u

o ' o =9 v
ﬁqaﬂﬂﬂwaﬂg’mwi‘mmm

Standards UINTFIU
Basic standards: mmg’m‘ﬁguﬁug’m
The programme aoUuRnaUsH AB9
provider(s) must AnualazaLiu
formulate and Wewedieliiiingg
implement a policy ﬁwmmv‘?imsngmn
on the use of WNNBIANAR AN
educational expertise THlusesfiieadas

relevant in

AU

B 6.6.1 programme

B661n153a%1

gnsaiunis eail

B 6.6.1-3_1 A1dquA9AIAMLAUNTTUNIINAIUINANGATIHNBUT

planning. UNUATSENOUTH 1. e Id3gdidomgyiuummemansnwidud | wwnduszsidhuavinsaansioeies

B6.6.2 B 662 n 1 3 Usnwinazilunssunislunazaynssunisiaun

implementation of | ALfiun1sHNOUTY VANgnTIYAansianades (se.un. 935070 fAaulyn | B 6.6.1-3_2 N1139U5H19138 I WnneA1ansAn

the programme FOIANUANIEIYINTG Uy SA.NGY. TYA1 FINTITeY

B 6.6.3 evaluation of | B 6.6.3 n15Us¥Liu ABevgysiuummemansng) B 6.6.1-3_3 f79819N138UTULNNEAEAATANYY_EPA

the programme. MIRNBUTL 2. fWhiaderfuunnemansinulunisousuenanssln
Feoransdiiussglvslynvinudeadnian Sevaz 100 B 6.6.1-3 4 WUIIUWNEAIEATANY) AMSUNNEAIENS

3. atvayulie1sdlidisumsineusumaunemans | http//www.med.cmu.ac.th/secret/meded/AOMJAI_1 / Untitled-

Anwdenaigmazdugdaduszes 1.html

Quality UINTFIUATTAAUA

development AUAN

standards: anUuineusy A9

The programme

provider(s) should
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../Area%206/B%206.6.1-3_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%206/B%206.6.1-3_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%206/B%206.6.1-3_2%20การอบรมอาจารย์ใหม่%20แพทยศาสตรศึกษา.pdf
../Area%206/B%206.6.1-3_3%20ตัวอย่างการอบรมแพทยศาสตรศึกษา_EPA.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/AOMJAI_1/Untitled-1.html
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/AOMJAI_1/Untitled-1.html
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Standards UINTFIU
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expertise in
educational
evaluation and in
research in the
discipline of

medical education.
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AUsewe laeg advayuyunsfinunliuienaisd
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Q 6.6.1 3 SI8NITANDUTUVDINDIAUN AUTUNNYANENS
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http://www.med.cmu.ac.th/library/libraryclass.php

Q 6.6.1_4 WUILNNYANGATANYT AMSUNNYATENS
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/AOMJAI_1/Untitled-
1.html

Q 6.6.2 allow staff to
pursue educational

research interests.

Q 6.6.2 \Ualanali
dlin1sinousula
AANINIIUITENY
LNNEANERNSTANYN
puAuaulangng
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ABlE An159ANNTIN QA sharing @3din1511
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Website LLammsﬂswmﬁ'mﬁuLmemamﬁnm
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/OAMedEd/PR61.html
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http://www.med.cmu.ac.th/secret/edserv/grad/fcfund/index.html
../Area%206/Q%206.6.1_1%20โครงการอบรมปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่.pdf
../Area%206/Q%206.6.1_2%20หนังสือเรียนเชิญ%20อ.นพ.มาโนช%20โชคแจ่มใส%20(ผู้เชียวชาญด้านแพทยศาสตรศึกษา)%20บรรยายพิเศษ.pdf
../Area%206/Q%206.6.1_2%20หนังสือเรียนเชิญ%20อ.นพ.มาโนช%20โชคแจ่มใส%20(ผู้เชียวชาญด้านแพทยศาสตรศึกษา)%20บรรยายพิเศษ.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/library/libraryclass.php
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/AOMJAI_1/Untitled-1.html
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/AOMJAI_1/Untitled-1.html
http://www.med.cmu.ac.th/secret/meded/QAMedEd/PR61.html

6.7

LEARNING ALTERNATIVE SETTINGS
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B 6.7.1 formulate
and implement a
policy on
accessibility of
individual trainees to
education
opportunities at
alternative training
settings within or

outside the country.
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endocrinology, gastroenterology, cardiology,
hematology, neurology, nephrology %38 oncology 1)
Wuszezian 2 iieu

Tumsiineusududi 3 wou awnsadenluilineusuy
aansdnadeslulsmerunavieantudu wie sw.au
&aie (elective) londuszuziian 2 e lnedinng
ANTUNITHIUNIIAIAIBN

B 6.7.1_1 angns Wau vaansdundes uy vt 14

B 6.7.1_2 wilsdanauiuguiudisanituy

B 6.7.2 stablish a
system for the
transfer of the

results of education.

B 6.7.2 dnlvdisyuu
AslouNanis
Hnausumuve B
6.7.1

nangnsa AN15UINTIANTT Aell

1.

nangnsa Inliliszuunsleunan1sinausuAINTe B
6.7.1 (elective) Tnelduanisuszliuainludszifiud
danauAuIn
Iuﬂsa'iﬁﬁguﬁﬁumi?lﬂa‘uswﬁaﬂmié’wmﬁmmﬁﬂﬂamm
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B 6.7.2_1 Tuuszidiu_elective fingan1tu 1

B 6.7.2_2 Tuuszidiu_elective fingan1tu 2

Quality

development

NINTFIUAITAAIU
AN
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../Area%206/B%206.7.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%2014.pdf
../Area%206/B%206.7.1_2%20หนังสือตอบรับดูงานต่างสถาบัน.pdf
../Area%206/B%206.7.2_1%20ใบประเมิน%20%20elective%20ต่างสถาบัน%201.pdf
../Area%206/B%206.7.2_2%20ใบประเมิน%20%20elective%20ต่างสถาบัน%202.pdf
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standards:
The programme

provider(s) should

aonUuineausy A2s

Q 6.7.1 facilitate
regional and
international
exchange of trainers
and trainees by
providing
appropriate

resources.

Q 6.7.1 daasulod
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MsAnE 19919156
wagid13unns
Hnousu Avaa1du
Anousuvilunazuen
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Q 6.7.2 establish
relations with
corresponding
national or
international bodies
with the purpose of
facilitating exchange
and mutual

recognition of

education elements.

Q 6.7.2 @579
ANNANN UG
an1dun1sRnausu
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aszuinsannulunig
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ansdldsunsduasulilasunisdnuseluavdiaula
wiluuazsnasne
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IN15M9U

9
Anwn

Q 6.7.1-2_1 7151991971581 0unens

Q 6.7.1-2_2 Tuusznideansdiduinens

Q 6.7.1-2_3 Tu certification 813158W1uN15ENBUTH 1
Q 6.7.1-2_4 Ty certification 813158/ 1UN15ENBUTH 2

NOIUNRILIANE

http://www.med.cmu.ac.th/secret/edserv/grad/fcfund/index.ntml

318N1THEAS MOU fiuan1tusing 9
http://www.med.cmu.ac.th/esc/foreign/2012/mou/mou61.html
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../Area%206/Q%206.7.1-2_1%20ตารางอาจารย์เป็นวิทยากร.pdf
../Area%206/Q%206.7.1-2_2%20ใบประกาศอาจารย์เป็นวิทยากร.pdf
../Area%206/Q%206.7.1-2_3%20ใบ%20certification%20อาจารย์ผ่านการฝึกอบรม%201.pdf
../Area%206/Q%206.7.1-2_4%20ใบ%20certification%20อาจารย์ผ่านการฝึกอบรม%202.pdf
http://www.med.cmu.ac.th/secret/edserv/grad/fcfund/index.html
http://www.med.cmu.ac.th/esc/foreign/2012/mou/mou61.html

Area 7: PROGRAMME EVALUATION

a9AUsznauf 7: NsUsEIUNaNgns

7.1  MECHANISMS FOR PROGRAMME MONITORING AND EVALUATION
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../Area%207/B%207.1.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_กรรมการบริหารการศึกษา%20หน้า%2064-74.pdf
../Area%207/B%207.1.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_กรรมการบริหารการศึกษา%20หน้า%2064-74.pdf
../Area%207/B%207.1.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_กรรมการบริหารการศึกษา%20หน้า%2064-74.pdf
../Area%207/B%207.1.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.1_3%20รายงานผลการตรวจประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในฯ%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.1_3%20รายงานผลการตรวจประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในฯ%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.1_3%20รายงานผลการตรวจประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในฯ%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.1_4%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิตชั้นสูง%20สาขารังสีวิทยา.pdf
../Area%207/B%207.1.1_4%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิตชั้นสูง%20สาขารังสีวิทยา.pdf
../Area%207/B%207.1.1_5%20รายงานผลการตรวจประเมินสถาบันฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขารังสีวิทยา%20ปี%202556.pdf
../Area%207/B%207.1.1_5%20รายงานผลการตรวจประเมินสถาบันฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขารังสีวิทยา%20ปี%202556.pdf
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../Area%207/B%207.1.1_5%20รายงานผลการตรวจประเมินสถาบันฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน%20สาขารังสีวิทยา%20ปี%202556.pdf
../Area%207/B%207.1.1_6%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.1_6%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.1_6%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.1_7%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.1_7%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.2_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.2_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.2_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.2_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
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../Area%207/B%207.1.2_2%20ตัวอย่างการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20เรื่องการประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%207/B%207.1.2_2%20ตัวอย่างการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20เรื่องการประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%207/B%207.1.2_2%20ตัวอย่างการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20เรื่องการประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%207/B%207.1.2_3%20รายงานประชุมการศึกษาภาคฯ%20วันที่%2017%20ธค%202561.pdf
../Area%207/B%207.1.2_3%20รายงานประชุมการศึกษาภาคฯ%20วันที่%2017%20ธค%202561.pdf
../Area%207/B%207.1.1_4%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิตชั้นสูง%20สาขารังสีวิทยา.pdf
../Area%207/B%207.1.1_4%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิตชั้นสูง%20สาขารังสีวิทยา.pdf
../Area%207/B%207.1.2_5%20%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิต.pdf
../Area%207/B%207.1.3_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.3_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.3_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.3_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.3_2%20แบบฟอร์มประเมินแผนงานฝึกอบรม%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.3_2%20แบบฟอร์มประเมินแผนงานฝึกอบรม%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.3_3%20ผลการประเมินรายวิชา.pdf
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../Area%207/B%207.1.3_4%20ผลการประเมินผู้สอน%20(อาจารย์).pdf
../Area%207/B%207.1.3_4%20ผลการประเมินผู้สอน%20(อาจารย์).pdf
../Area%207/B%207.1.3_5%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.3_5%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.4_2%20แบบฟอร์มประเมินแผนงานฝึกอบรม%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.4_2%20แบบฟอร์มประเมินแผนงานฝึกอบรม%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.4_3%20ข้อตกลงคงามร่วมมือระหว่าง%20รวล%20รังสีฯและกระทรวงสาธาณสุข.pdf
../Area%207/B%207.1.4_3%20ข้อตกลงคงามร่วมมือระหว่าง%20รวล%20รังสีฯและกระทรวงสาธาณสุข.pdf
../Area%207/B%207.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.5_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.5_2%20ผลการประเมินรายวิชา.pdf
../Area%207/B%207.1.3_3%20ผลการประเมินรายวิชา.pdf
../Area%207/B%207.1.3_3%20ผลการประเมินรายวิชา.pdf
../Area%207/B%207.1.5_4%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
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../Area%207/B%207.1.5_4%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.6_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.6_2%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.6_2%20แบบประเมินความพึงพอใจของ%20นศ%20ต่อหลักสูตร%20ปี%202560.pdf
../Area%207/B%207.1.6_3%20ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรฯโดยอาจารย์.pdf
../Area%207/B%207.1.6_3%20ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรฯโดยอาจารย์.pdf
../Area%207/B%207.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.7_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.7_2%20ตารางแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมในรอบปีการศึกษาของ%20พจบ.pdf
../Area%207/B%207.1.7_2%20ตารางแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมในรอบปีการศึกษาของ%20พจบ.pdf
../Area%207/B%207.1.7_2%20ตารางแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมในรอบปีการศึกษาของ%20พจบ.pdf
../Area%207/B%207.1.7_3%20รายงานการประชุมตัดเกรด%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%207/B%207.1.7_3%20รายงานการประชุมตัดเกรด%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%207/B%207.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.8_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
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../Area%207/B%207.1.8_2%20ผลการประเมินอาจารย์.pdf
../Area%207/B%207.1.8_3%20รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรฯในองค์ประกอบด้านอาจารย์อีกด้วย.pdf
../Area%207/B%207.1.8_3%20รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรฯในองค์ประกอบด้านอาจารย์อีกด้วย.pdf
../Area%207/B%207.1.8_3%20รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรฯในองค์ประกอบด้านอาจารย์อีกด้วย.pdf
../Area%207/B%207.1.9_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.9_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.9_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.9_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.1.9_2%20แบบฟอร์มประเมินแผนงานฝึกอบรม%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.9_2%20แบบฟอร์มประเมินแผนงานฝึกอบรม%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%207/B%207.1.10_1%20การอนุมัติปรับปรุงห้องเรียน%201%20อาคารศรีพัฒน์.pdf
../Area%207/B%207.1.10_1%20การอนุมัติปรับปรุงห้องเรียน%201%20อาคารศรีพัฒน์.pdf
../Area%207/B%207.1.11_1%20รายงานความพึงพอใจของนศ_ต่อหลักสูตร(ปบัณฑิตฯ)_พจบ.pdf
../Area%207/B%207.1.11_1%20รายงานความพึงพอใจของนศ_ต่อหลักสูตร(ปบัณฑิตฯ)_พจบ.pdf
../Area%207/B%207.1.11_2%20%20รายงานความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาต่อบัณฑิต%20(ปบัณฑิตฯ)_คณาจารย์ประเมิน.pdf
../Area%207/B%207.1.11_2%20%20รายงานความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาต่อบัณฑิต%20(ปบัณฑิตฯ)_คณาจารย์ประเมิน.pdf
../Area%207/B%207.1.11_3%20ตัวอย่างใบประเมินบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต.pdf

WFME Global Standards Yayas1e9u

AgNnaNg N IHuans
Standards UINTFIU

1 gihfumstineusuasysaiiuenansduasrianansy N lddnudin

2. AsdashmsUssdiuindneilundngns U du g
wuudsanudniuglddadin/ wed deddnsanisineusuuareenly | B 7.1.11 4 daadrsnanisusziiiy
UftRnuiilsmenuia vieaatusudein Wunan 13 wwdidhiuns | vdngasainawdin
Aneunlianinefiaunisinuannudngnshelud 2555 feduislifideyadi
Hutagtumuanddudint wilduanuuudsennudaduredlitadia | B 7.1.11_5 nanisnsauszfiundngns
THundngruilduany) 3n519¥3nede3eE1 U 2556
nsUssiiunAvdiinendngnsv/n1sinausy
singndesedunnd s suflunuwlunissediu msfinevsumdngns
winduseinUiu mudmuaszezial Tunsesisaaiduilneusy vin 5 U

Quality development | 41A5F1UNITN Al U

standards: AN

The programme anulnaUsN AQ9

provider(s) should

Q 7.1.1 make the Q 7.1.1 i lvinssuIuns nsruuNsUsEunansaiunuYewmangn s gndnvinlag nsdfiunisfandiagiiuvaned
process and Laznan1sUTzIiunIg | AnreynsINNg uasthnaNduesefiUszYy WienuNadws WiTduldduds | msdnvidendngasldduiunsasuld
results of Anousulusdlasiedidiu | nndulasunsu Fadulvlilffazindngiunans (se
evaluation ladudennsziu VANg W)

transparent to
principal as well

as other

stakeholders.

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el


../Area%207/B%207.1.11_3%20ตัวอย่างใบประเมินบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%207/B%207.1.11_4%20ตัวอย่างผลการประเมินหลักสูตรจากศิษย์เก่า.pdf
../Area%207/B%207.1.11_4%20ตัวอย่างผลการประเมินหลักสูตรจากศิษย์เก่า.pdf
../Area%207/B%207.1.11_5%20ผลการตรวจประเมินหลักสูตรจากราชวิทยาลัยรังสีฯ%20ปี%202556.pdf
../Area%207/B%207.1.11_5%20ผลการตรวจประเมินหลักสูตรจากราชวิทยาลัยรังสีฯ%20ปี%202556.pdf
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../Area%207/B%207.2.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.2.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.2.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.2.1_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตริ์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%207/B%207.2.1_2%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2017%20ธค.pdf
../Area%207/B%207.2.1_2%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2017%20ธค.pdf
../Area%207/B%207.2.1_3%20ตัวอย่างผลการประเมินหลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%207/B%207.2.1_3%20ตัวอย่างผลการประเมินหลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%207/B%207.2.1_3%20ตัวอย่างผลการประเมินหลักสูตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%207/Q%207.2.1%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2017%20ธค.pdf
../Area%207/Q%207.2.1%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2017%20ธค.pdf
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../Area%207/B%207.3.1-3%20แบบประเมินความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%207/B%207.3.1-3%20แบบประเมินความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต.pdf
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../Area%207/B%207.4.1_1%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ.pdf
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../Area%207/B%207.4.1_2%20แบบประเมินความพึงพอใจโดยผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%207/B%207.4.1_2%20แบบประเมินความพึงพอใจโดยผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%207/B%207.4.1_3%20แบบประเมินแพทย์ประจำบ้านที่จบหลักสูตร%20ป%20ชั้นสูง.pdf
../Area%207/B%207.4.1_3%20แบบประเมินแพทย์ประจำบ้านที่จบหลักสูตร%20ป%20ชั้นสูง.pdf
../Area%207/B%207.4.1_4%20แบบประเมินหลักสูตรฯจากศิษย์เก่า.pdf
../Area%207/B%207.4.1_4%20แบบประเมินหลักสูตรฯจากศิษย์เก่า.pdf
../Area%207/B%207.4.1_5%20ผลการตรวจประเมินหลักสูตรจากราชวิทยาลัยรังสีฯ%20ปี%202556.pdf
../Area%207/B%207.4.1_5%20ผลการตรวจประเมินหลักสูตรจากราชวิทยาลัยรังสีฯ%20ปี%202556.pdf
../Area%207/Q%207.4.2_%20แบบประเมินความพึงพอใจโดยผู้ใช้บัณฑิต.pdf
../Area%207/Q%207.4.2_%20แบบประเมินความพึงพอใจโดยผู้ใช้บัณฑิต.pdf
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../Area%207/B%207.5.1_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเพื่อวุฒิบัตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20ฉบับปรับปรุง%20พ.ศ.%202560_รวล.pdf
../Area%207/B%207.5.1_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเพื่อวุฒิบัตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20ฉบับปรับปรุง%20พ.ศ.%202560_รวล.pdf
../Area%207/B%207.5.1_1%20หลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านเพื่อวุฒิบัตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20ฉบับปรับปรุง%20พ.ศ.%202560_รวล.pdf
../Area%207/B%207.5.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
../Area%207/B%207.5.1_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561.pdf
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../Area%207/B%207.5.1_3%20หนังสือรับรองหลักสูตร%20ป%20ชั้นสูง%20วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก%20ฉบับปรับปรุง%20พ.ศ.%202560.pdf
../Area%207/B%207.5.1_3%20หนังสือรับรองหลักสูตร%20ป%20ชั้นสูง%20วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก%20ฉบับปรับปรุง%20พ.ศ.%202560.pdf
../Area%207/B%207.5.1_3%20หนังสือรับรองหลักสูตร%20ป%20ชั้นสูง%20วิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก%20ฉบับปรับปรุง%20พ.ศ.%202560.pdf
../Area%207/B%207.5.1_4%20ผลการตรวจประเมินหลักสูตรจากราชวิทยาลัยรังสีฯ%20ปี%202556.pdf
../Area%207/B%207.5.1_4%20ผลการตรวจประเมินหลักสูตรจากราชวิทยาลัยรังสีฯ%20ปี%202556.pdf
../Area%207/Q%207.5.1_2%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิต%20ชั้นสูง%20ปีการศึกษา%202560.pdf
../Area%207/Q%207.5.1_2%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิต%20ชั้นสูง%20ปีการศึกษา%202560.pdf
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http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/neuclearunit-recruitment.html
http://www.med.cmu.ac.th/dept/radiology/2015/neuclearunit-recruitment.html
../Area%208/B%208.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.1_2%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%208/B%208.1.1_2%20ศักยภาพแพทย์ประจำบ้าน-แผน-ก-ประจำปีการฝึกอบรม-2562.pdf
../Area%208/B%208.1.1_3%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%208/B%208.1.1_3%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%208/B%208.1.1_4%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%208/B%208.1.1_4%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
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../Area%208/B%208.1.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20122-125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20122-125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20122-125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20122-125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2020%20เกณฑ์การพิจารณและการให้คะแนน%20การคัดเลือก%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20หน้า%20122-125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/B%208.1.1_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%208/B%208.1.1_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%208/B%208.1.1_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%208/B%208.1.1_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%208/B%208.1.1_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การอุทธรณ์การคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.pdf
../Area%208/B%208.1.1_8%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้านและขั้นตอน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/B%208.1.1_8%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้านและขั้นตอน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/B%208.1.1_8%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้านและขั้นตอน%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/B%208.1.1_9%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้าน(เพิ่มเติม)%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/B%208.1.1_9%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้าน(เพิ่มเติม)%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/B%208.1.1_9%20%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์ผลการคัดเลือกแพทย์ประบ้าน(เพิ่มเติม)%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/B%208.1.1_10%20แบบฟอร์มคำร้องขออุทธรณ์.pdf
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../Area%208/B%208.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.2_2%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร%20หน้า%202.pdf
../Area%208/B%208.1.2_2%20คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร%20หน้า%202.pdf
../Area%208/B%208.1.2_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560%20ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%208/B%208.1.2_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560%20ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%208/B%208.1.2_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560%20ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%209-17.pdf
../Area%208/B%208.1.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%206-21.pdf
../Area%208/B%208.1.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%206-21.pdf
../Area%208/B%208.1.2_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์การฝึกอบรม%20หน้า%206-21.pdf
../Area%208/B%208.1.2_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรมตามหัวข้อการเรียนรู้6%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%208/B%208.1.2_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรมตามหัวข้อการเรียนรู้6%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%208/B%208.1.2_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรมตามหัวข้อการเรียนรู้6%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%208/B%208.1.2_5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_วิธีการฝึกอบรมตามหัวข้อการเรียนรู้6%20ด้าน%20สมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%208/B%208.1.2_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%201-6%20การเรียนบรรยาย%20หน้า%2030-43.pdf
../Area%208/B%208.1.2_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%201-6%20การเรียนบรรยาย%20หน้า%2030-43.pdf
../Area%208/B%208.1.2_6%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%201-6%20การเรียนบรรยาย%20หน้า%2030-43.pdf
../Area%208/B%208.1.2_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%208-10%20หน้า%2052-59.pdf
../Area%208/B%208.1.2_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%208-10%20หน้า%2052-59.pdf
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../Area%208/B%208.1.2_7%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%208-10%20หน้า%2052-59.pdf
../Area%208/B%208.1.2_8%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%2013-15%20การฝึกทักษะในหน่วยต่างๆ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%208/B%208.1.2_8%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%2013-15%20การฝึกทักษะในหน่วยต่างๆ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%208/B%208.1.2_8%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%2013-15%20การฝึกทักษะในหน่วยต่างๆ%20หน้า%2075-83.pdf
../Area%208/B%208.1.2_9%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%2017%20EPA%20หน้า%2085-121.pdf
../Area%208/B%208.1.2_9%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%2017%20EPA%20หน้า%2085-121.pdf
../Area%208/B%208.1.2_9%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวก%2017%20EPA%20หน้า%2085-121.pdf
../Area%208/B%208.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.3_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การวัดและการประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%208/B%208.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การวัดและการประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%208/B%208.1.3_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การวัดและการประเมินผล%20หน้า%2018-21.pdf
../Area%208/B%208.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินเพื่อส่งสอบวุฒิบัตรฯ%20หน้า%20119-121.pdf
../Area%208/B%208.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินเพื่อส่งสอบวุฒิบัตรฯ%20หน้า%20119-121.pdf
../Area%208/B%208.1.3_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การประเมินเพื่อส่งสอบวุฒิบัตรฯ%20หน้า%20119-121.pdf
../Area%208/B%208.1.3_4%20คู่มือ%20พจบ_การประเมินผล%20หน้า%2017-20.pdf
../Area%208/B%208.1.3_4%20คู่มือ%20พจบ_การประเมินผล%20หน้า%2017-20.pdf
../Area%208/B%208.1.3_5%20ตัวอย่างรายงานการประชุมตัดเกรดและผลการเลื่อนชั้นภาควิขาฯ.pdf
../Area%208/B%208.1.3_5%20ตัวอย่างรายงานการประชุมตัดเกรดและผลการเลื่อนชั้นภาควิขาฯ.pdf
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../Area%208/B%208.1.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.4_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.4_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%208/B%208.1.4_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%208/B%208.1.4_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์%20หน้า%206-9.pdf
../Area%208/B%208.1.4_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560%20หน้า%208-9.pdf
../Area%208/B%208.1.4_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20รวล%20พ.ศ.%202560%20หน้า%208-9.pdf
../Area%208/B%208.1.4_4%20แบบประเมินแผนการฝึกอบรม.pdf
../Area%208/B%208.1.5_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.5_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.5_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/B%208.1.5_2%20ตัวอย่างประกาศนียบัตร%20ป%20ชั้นสูง%20มช.pdf
../Area%208/B%208.1.5_2%20ตัวอย่างประกาศนียบัตร%20ป%20ชั้นสูง%20มช.pdf
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../Area%208/B%208.1.5_3%20ตัวอย่างวุฒิบัตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%208/B%208.1.5_3%20ตัวอย่างวุฒิบัตรฯ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%208/B%208.1.6_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การทบทวน%20ประเมิน%20และพัฒนาแผนการฝึกอบรม%20หน้า%2027.pdf
../Area%208/B%208.1.6_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การทบทวน%20ประเมิน%20และพัฒนาแผนการฝึกอบรม%20หน้า%2027.pdf
../Area%208/B%208.1.6_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_การทบทวน%20ประเมิน%20และพัฒนาแผนการฝึกอบรม%20หน้า%2027.pdf
../Area%208/B%208.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%208/B%208.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%208/B%208.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%208/B%208.1.6_2%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%208/B%208.1.6_3%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรและเกณฑ์การฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%208/B%208.1.6_3%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรและเกณฑ์การฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%208/B%208.1.6_3%20คำสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาหลักสูตรและเกณฑ์การฝึกอบรม%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%208/B%208.1.6_4%20หนังสือรับรองศักยภาพสถาบันฝึกอบรม%20พ.ศ.%202556.pdf
../Area%208/B%208.1.6_4%20หนังสือรับรองศักยภาพสถาบันฝึกอบรม%20พ.ศ.%202556.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ธรรมาภิบาลการบริหารจัดการ%20หน้า%2028.pdf

WFME Global Standards Yayase9u

ARgNNANg LN IHUanS
Standards UINTFIU

Afeades wiu nsfuadasiidnsunisiineusy asinisasnuiuseshifiduladudy

Tunsdmden fnsinasinsavuuunsdndeniivamy Q 8.1.1_2 UszmaAsuasinsunnguszan
2. finszuriunstumsdnnsteseaseunnansfing nsgvssalnanisfiny | dauaivinvaiansduades uy

nsgnssainIsARdoniiinSuMIHneUsY tarn15ansTNANIRNaUTH

auszdunaiyn e AUELNNEAEnS Q 8.1.1_3 wangasiyaranidqiades
uY avdu we 2561 n1ANUING 20
1N9IN1TNITUKAZNITIRAZUUY 113
AnLdan WU LYAEnsIARYS Y
win 122-125

Q 8.1.1_4 vdngasiyAranidiades
1% AUU WA 2561 LONEANSAILASENNEY
AUZNITUNITAARBNUNNE UTZI1UIY
drv1avArdnsdaradaes
WnIneasedi

%1 125

Q8.1.1 5 A1HIUAINIBYNTINNIS
gnssnl n1A3)

08.1.1 6 UsNIALUINIGGNGIa]
(LA Ma3yrsedanen

Q 8.1.1_7 uuunaiuAiasvagnssal

Q 8.1.2 adequacy of the | Q 8.1.2 nAngAsilAIY wdngnsnisineusulddniunsifunudnennilasumsdszdiuainsy 0 8.1.2_1 nangasyaAansiuades
programme to the iiganesionNdients | Inendes uaglddiduiusialiiensuaueiniiufon smuauA YR ILLAY Uy 20U Wel 2561_NUINUSAINANEAS

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el


../Area%208/Q%208.1.1_2%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_2%20ประกาศรับสมัครแพทย์ประจำบ้านสาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_3%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_4%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_เอกสารสำแดงสำหรับคณะกรรมการคัดเลือกแพทย์ประจำบ้าน%20สาขาเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มหาวิทยาลัยเชียงใหม่%20หน้า%20125.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_5%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการอุทธรณ์%20ภาควิชา.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_5%20คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการอุทธรณ์%20ภาควิชา.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_6%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์(เพิ่มเติม)%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_6%20ประกาศแนวทางอุทธรณ์(เพิ่มเติม)%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%208/Q%208.1.1_7%20แบบฟอร์มคำร้องขออุทธรณ์.pdf
../Area%208/Q%208.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ที่มาพันธกิจหลักสูตร%20หน้า%204-5.pdf
../Area%208/Q%208.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ที่มาพันธกิจหลักสูตร%20หน้า%204-5.pdf
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../Area%208/Q%208.1.2_1%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ที่มาพันธกิจหลักสูตร%20หน้า%204-5.pdf
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../Area%209/B%209.0.1_3%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิตชั้นสูง%20สาขารังสีวิทยา.pdf
../Area%209/B%209.0.1_3%20รายงาน%20มคอ%207%20ป%20บัณฑิตชั้นสูง%20สาขารังสีวิทยา.pdf
../Area%209/B%209.0.1_4%20รายงานผลการตรวจประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในฯ%20ปี%202560.pdf
../Area%209/B%209.0.1_4%20รายงานผลการตรวจประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในฯ%20ปี%202560.pdf
../Area%209/B%209.0.1_4%20รายงานผลการตรวจประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในฯ%20ปี%202560.pdf

WFME Global Standards doyasnenu

o ' o =9 v
ﬁ’aaﬂﬂﬁwaﬂgﬂuwiﬂjuﬁm

Standards UINTFIU
. mslneusu Funounissidunuveununsiineusy #auwin1s | B.9.0.1_5 ay 51841u SAR QA Tdage
o FuMINnauTH) VUIN 7 NAANS

d. myiauazUssiliunanisiineusy
e. MIUssdundngns B 9.0.1_6 a1519ayuUnalnuazununis
f.  AsUsEdueTd uarauaudRvelrinsineusy diyuiiieadasfunisilneusy
¢ msUsziuamunmnsiineusy unnduszantium FedInen uy

AATEALaraTUNe

msmanisUsyiuiilaunly B 9.0.1 751847UA213NWInala
a. USuusmannsilneusuy vasuA_fanangns(Uundinm)_way

b. UFuuswmangms
6. FavisenunIsUTHuLLes B 9.0.1_8 51891uA21uNINalavas
JUsdulgyyrdatadia (Undin)_
wleltlunsinasinnasgiu WRME synssunsuimsudngnsiiussen | aunaisduszidiy

3o Weimuadeya waznalndmiunisussidiunangns wetll4ase uazan

v wa s ¢4 =
MITWUNUVBYAIIN NAB 7 LAy IQA aynIIuMTasUNMIUTEIEULRUNSHNoUTH/ B 9019 maaysiliuljanradsn

. Y D 1 81A15AINeIL
VANgNIABIATEUARH UaznTauTTEzIan lulaznTesiinIINg

B 9.0.1_10 A1881451891UN15U52YY

Wiandanisusuidiu nTaUTAUIEETNNTUTEINY T .
1A Y134

Py
>
o
o)

WUSAIVDIUNUNTHNBUTH/MANGAS

B 9.0.1_11 51891UUsYUNIIANEA

HAGNSNSISUINNeUTEadA 1y v

- - AUN 17 §A
WHUNIHNDUTY nn1d
A15ILkATUTTIIUNE UQIRY B 9.0.1_12 $1891UU52¥3N15AN WA
aniuRnauy yn1d JUP 31 UA L3BINITNUNIULALY
NSNHINTNNNTANE n2d Ussiliuvangns
AdNTuSTEnIulouenssy n 51

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el


../Area%209/B%209.0.1_5%20ตย%20รายงาน%20SAR%20QA%20ปีล่าสุด%20หมวด%207%20ผลลัพธ์.pdf
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../Area%209/B%209.0.1_6%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.1_6%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.1_6%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.1_7%20รายงานความพึงพอใจของนศ_ต่อหลักสูตร(ปบัณฑิตฯ)_พจบ.pdf
../Area%209/B%209.0.1_7%20รายงานความพึงพอใจของนศ_ต่อหลักสูตร(ปบัณฑิตฯ)_พจบ.pdf
../Area%209/B%209.0.1_8%20รายงานความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาต่อบัณฑิต%20(ปบัณฑิตฯ)_คณาจารย์ประเมิน.pdf
../Area%209/B%209.0.1_8%20รายงานความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาต่อบัณฑิต%20(ปบัณฑิตฯ)_คณาจารย์ประเมิน.pdf
../Area%209/B%209.0.1_8%20รายงานความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาต่อบัณฑิต%20(ปบัณฑิตฯ)_คณาจารย์ประเมิน.pdf
../Area%209/B%209.0.1_9%20การอนุมัติปรับปรุงห้องเรียน%201%20อาคารศรีพัฒน์.pdf
../Area%209/B%209.0.1_9%20การอนุมัติปรับปรุงห้องเรียน%201%20อาคารศรีพัฒน์.pdf
../Area%209/B%209.0.1_10%20ตัวอย่างรายงานการประชุมทีมนำภาควิชารังสี.pdf
../Area%209/B%209.0.1_10%20ตัวอย่างรายงานการประชุมทีมนำภาควิชารังสี.pdf
../Area%209/B%209.0.1_11%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2017%20ธค.pdf
../Area%209/B%209.0.1_11%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2017%20ธค.pdf
../Area%209/B%209.0.1_12%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/B%209.0.1_12%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/B%209.0.1_12%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
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../Area%209/B%209.0.2_2%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%201.pdf
../Area%209/B%209.0.2_3%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%202.pdf
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../Area%209/B%209.0.2_3%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%202.pdf
../Area%209/B%209.0.2_3%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%202.pdf
../Area%209/B%209.0.2_4%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%203.pdf
../Area%209/B%209.0.2_4%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%203.pdf
../Area%209/B%209.0.2_4%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%203.pdf
../Area%209/B%209.0.2_5%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%204.pdf
../Area%209/B%209.0.2_5%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%204.pdf
../Area%209/B%209.0.2_5%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%204.pdf
../Area%209/B%209.0.2_6%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%205.pdf
../Area%209/B%209.0.2_6%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%205.pdf
../Area%209/B%209.0.2_6%20%20%20รายงานการประชุมการศึกษาหน่วยเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%205.pdf
../Area%209/B%209.0.2_7%20รายงานการประชุมการศึกษาภาควิชา%2017%20ธค.pdf
../Area%209/B%209.0.2_7%20รายงานการประชุมการศึกษาภาควิชา%2017%20ธค.pdf
../Area%209/B%209.0.2_8%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/B%209.0.2_8%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/B%209.0.2_8%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/B%209.0.2_9%20รายงานประชุมทีมนำบริหารภาควิชาฯ.pdf
../Area%209/B%209.0.2_9%20รายงานประชุมทีมนำบริหารภาควิชาฯ.pdf
../Area%209/B%209.0.2_10%20รายงานการปรับปรุงห้องเรียน.pdf
../Area%209/B%209.0.2_10%20รายงานการปรับปรุงห้องเรียน.pdf
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../Area%209/B%209.0.2_11%20แผนจัดสรรอัตรากำลัง%20ภาควิชารังสี.pdf
../Area%209/B%209.0.2_11%20แผนจัดสรรอัตรากำลัง%20ภาควิชารังสี.pdf
../Area%209/B%209.0.2_12%20บทสรุปภาควิชารังสีฯ%20ตามนโยบาย%20IWISH.pdf
../Area%209/B%209.0.2_12%20บทสรุปภาควิชารังสีฯ%20ตามนโยบาย%20IWISH.pdf
../Area%209/B%209.0.2_13%20%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/B%209.0.2_13%20%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/B%209.0.2_13%20%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/B%209.0.2_13%20%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ภาคผนวกที่%2024%20การทบทวนและประเมิน%20แผนการฝึกอบรม%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/B%209.0.2_14%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.2_14%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.2_14%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.2_14%20ตารางสรุปกลไกและแผนการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านฯ%20รังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/B%209.0.3_1%20การจัดสรรงบประมาณใหนการซื้อหนังสือและวารสารวิชาการ.pdf
../Area%209/B%209.0.3_1%20การจัดสรรงบประมาณใหนการซื้อหนังสือและวารสารวิชาการ.pdf
../Area%209/B%209.0.3_2%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับการประชุมวิชาการของบุคลาการภาควิชาฯ.pdf
../Area%209/B%209.0.3_2%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับการประชุมวิชาการของบุคลาการภาควิชาฯ.pdf
../Area%209/B%209.0.3_2%20การจัดสรรงบประมาณสำหรับการประชุมวิชาการของบุคลาการภาควิชาฯ.pdf
../Area%209/B%209.0.3_3%20การจัดสรรงบประมาณครุภัณฑ์%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%209/B%209.0.3_3%20การจัดสรรงบประมาณครุภัณฑ์%20ภาควิชารังสีวิทยา.pdf
../Area%209/B%209.0.3_4%20บันทึกข้อความ%20เรื่อง%20ขอความอนุเคราะห์จัดทำแผนความต้องการอัตรากำลัง%20สายวิชาการ%20ตำแหน่งอาจารย์%20(Associate%20instructor)%20ประจำปีงบประมาณ%20พ.ศ.2562.pdf
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../Area%209/B%209.0.3_4%20บันทึกข้อความ%20เรื่อง%20ขอความอนุเคราะห์จัดทำแผนความต้องการอัตรากำลัง%20สายวิชาการ%20ตำแหน่งอาจารย์%20(Associate%20instructor)%20ประจำปีงบประมาณ%20พ.ศ.2562.pdf
../Area%209/B%209.0.3_4%20บันทึกข้อความ%20เรื่อง%20ขอความอนุเคราะห์จัดทำแผนความต้องการอัตรากำลัง%20สายวิชาการ%20ตำแหน่งอาจารย์%20(Associate%20instructor)%20ประจำปีงบประมาณ%20พ.ศ.2562.pdf
../Area%209/B%209.0.3_4%20บันทึกข้อความ%20เรื่อง%20ขอความอนุเคราะห์จัดทำแผนความต้องการอัตรากำลัง%20สายวิชาการ%20ตำแหน่งอาจารย์%20(Associate%20instructor)%20ประจำปีงบประมาณ%20พ.ศ.2562.pdf
../Area%209/B%209.0.3_4%20บันทึกข้อความ%20เรื่อง%20ขอความอนุเคราะห์จัดทำแผนความต้องการอัตรากำลัง%20สายวิชาการ%20ตำแหน่งอาจารย์%20(Associate%20instructor)%20ประจำปีงบประมาณ%20พ.ศ.2562.pdf
../Area%209/B%209.0.3_5%20แผนจัดสรรอัตรากำลัง%20ภาควิชารังสี.pdf
../Area%209/B%209.0.3_5%20แผนจัดสรรอัตรากำลัง%20ภาควิชารังสี.pdf
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Q 9.0.3 adaptation of
mission statement of
postgraduate medical
education to the
scientific, socio-economic
and cultural
development of the

society. (cf. 1.1)
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Q 9.0.4 modification of
the intended outcomes
required at completion
of postgraduate
education in the chosen
field of medicine in
accordance with
documented needs of
the community that the
newly trained doctor will
enter. (cf. 1.3)
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Q 9.0.5 adaptation of the

learning approaches and
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../Area%209/Q%209.0.3-4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%204-9.pdf
../Area%209/Q%209.0.3-4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%204-9.pdf
../Area%209/Q%209.0.3-4_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561%20หน้า%204-9.pdf
../Area%209/Q%209.0.3-4_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%209/Q%209.0.3-4_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%209/Q%209.0.3-4_2%20บันทึกความร่วมมือระหว่างราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แห่งประเทศไทย%20กับ%20กระทรวงสาธารณสุข.pdf
../Area%209/Q%209.0.5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
../Area%209/Q%209.0.5%20หลักสูตรเวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20ฉบับ%20พศ%202561_ตารางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม%206%20ด้านสมรรถนะหลัก%20หน้า%2044-51.pdf
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education methods to
ensure that these are
appropriate and relevant.
(cf. 2.1)
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Q 9.0.6 adjustment of
the structure, content
and duration of
postgraduate medical
education programmes in
keeping with
developments in the
basic biomedical
sciences, the behavioural
and social sciences, the
clinical sciences, changes
in the demographic
profile and
health/disease pattern of
the population, and
socio- economic and
cultural conditions. The
adjustment would
ensure that new relevant
knowledge, concepts
and methods are
included and outdated
ones discarded. (cf. 2.4)
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4.2)

Q 9.0.8 n1sUSuulauny
135U FBnsAmdenii
Sunasilneusuy 1w
A0AARDINUAMUAIAII
LaTANINLINEOUT
Wasuuwdaslu Ay
Foaenisfisndudiu
nineINIYAAS N9
Wasuwlaslunisdne
ﬁugmmqmmwé way
TOMMNUAVOINANGAT
(cfd.1 and 4.2)

nangasadnisuiuuleuienissu Bnsdndendidnunisineusulv
aonadoslufiuiusiavevdngms iflelinouaussienuieINsaTEUUAYA W
A lULONATAIUINAINTILDTENINNTENT AT ITUAVUAL TV ING IS TIFUNNE
ftusfalunsiinousudeil
1. wanunmdnvmanidundofifaaunm I¥annuaansonuninsgiu
wingnmansioades
2. vhausuuiionn®w gadunisviaududi
SandnAmusTsuatesssy Armlasady anudeninslnedngiaodu
AugNaNY
4. wismdouSeuieswiaideaiiensAnduuinnssy videdidiusaluns
AMPUANANITE VUGV N
ﬁqﬁuqumﬁﬂqmi?ﬁqlﬁaaﬂﬂszmﬂ Bossuilou uar ndninasin1siansansg
fuasinsaeudnidoniiiiineusuluuwndussirduamvnemaniiondes el
aonadesiuitusia Tnefinsaninasinisliezuuunnauaudd fuiolud
- AzluuAzANIAAY (GPA) WENGATUNNEFANERS
- NIAYTEIne
- WANITARUNWISINGY
- Uszaumsalmevinidemensunndlugisiidiuyuinuevidoveldvy
- azkuwnadeuaN (Tuaeuduniual)
- AzLUUARUAUAwAl (UARNNTN, YBULIANIATYIY, Em%;:{ﬂqa, ANSwALY
Yoywawgwihluiugeudunival)
wangnsadidnenmlunisliinisiineusuunmduseintulatag 2 dunis

Q 9.0.8_1 19NAITAIUINAIUIINLD
3$1 319N TN TINAITITUFUUALINY
nendesidunnduiondaunngdiny
fanstanfes

Q9.08 2 NANEATTL WIU NM U %Y
WA 2561 WusAa %1 5-6

Q 9.0.8_3 UszniAnaain1s3uaias
Way NM 1y

Q 9.0.8_4 nquain1slvinzuuudasing
wWhiudaian wau

Q9.0.8_5 Ansainlunisfugidnu
n1senausy Un1sanen 2562

Q 9.0.9 adaptation of

Q 9.0.9 n15USuulyue

A 1. duwimanisdnideneansd ginisineusy i

0 9.0.9 1 ylguren1sAnLaaneIanse

Self assessment report VaNgAsANOUTHUNNE YTy TITIUTI1VWIvAITHTIUAGET 11 TneIae el



../Area%209/Q%209.0.7_4%20คู่มือ%20พจบ_กรอบระยะเวลาการประเมินในรอบปีการศึกษา%20หน้า%2019.pdf
../Area%209/Q%209.0.7_4%20คู่มือ%20พจบ_กรอบระยะเวลาการประเมินในรอบปีการศึกษา%20หน้า%2019.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_1%20เอกสารลงนามความร่วมมือระหว่างกระทรวงสาธารณสุขและราชวิทยาลัยรังสีแพทย์ฯเพื่อผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_1%20เอกสารลงนามความร่วมมือระหว่างกระทรวงสาธารณสุขและราชวิทยาลัยรังสีแพทย์ฯเพื่อผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_1%20เอกสารลงนามความร่วมมือระหว่างกระทรวงสาธารณสุขและราชวิทยาลัยรังสีแพทย์ฯเพื่อผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_1%20เอกสารลงนามความร่วมมือระหว่างกระทรวงสาธารณสุขและราชวิทยาลัยรังสีแพทย์ฯเพื่อผลิตแพทย์เวชศาสตร์นิวเคลียร์.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.%202561_%20พันธกิจ%20หน้า%205-6.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_2%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20NM%20มช%20พ.ศ.%202561_%20พันธกิจ%20หน้า%205-6.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_3%20ประกาศเกณฑ์การรับสมัคร%20พจบ%20NM%20มช.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_3%20ประกาศเกณฑ์การรับสมัคร%20พจบ%20NM%20มช.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_4%20เกณฑ์การให้คะแนนผู้สมัครเข้ารับคัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_4%20เกณฑ์การให้คะแนนผู้สมัครเข้ารับคัดเลือก%20พจบ.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_5%20ศักยภาพในการรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20ปีการศึกษา%202562.pdf
../Area%209/Q%209.0.8_5%20ศักยภาพในการรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม%20ปีการศึกษา%202562.pdf
../Area%209/Q%209.0.9_1%20นโยบายการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf

WFME Global Standards

Standards

AIMIZTU

doyasnenu

Aagenangunliuans

trainer, supervisor and
teacher recruitment and
development policy
according to changing
needs in postgraduate
medical education. (cf.
5.1 and 5.2)

nsRmuIkazAndane
Wasun1silineusy
919158 7UTnwY wazdls
MsAneusy Tiaennaed
fumirudeenisd
Wasuulasluaesnis
Hnausu (cf5.1and 5.2)

A0AAFOINUNUTAIVDY ALTUNNEAIENT 1Y, WUSAIVDIMNUNTHNOUTH A
Suduroamsfineusuuarsruunmsuiunagunin vesszme laodngUszasddsdl
a) Tl#o1919677 famsssy fenuanansariedidviniswas Uy
srurfdunmdviomuiifstedunisiineusy e wu Handnsunme
WNAYSE Sadnsunng
b) lderasdifianmannsalumsarenennuimainnisluguuuusingg
wntnAnwunme wnmdusedndnu AaenIUYAINTNINITUNNE LA
Usgrnauily
o Wldenaseifamwannsalumsdnnszuiumsisouimanmernans o
HARUTAWINEWAZLINERN BN
d) Wildenndiiinnuannsasunsiiide Anduuinnssuuaziosseusso
Un3dy
o) Mildonaseifmmiuinvouiiadenutes §ou dnuuazUsemand way
\unuveghaiifiunaud uazypaariald
) Wildernsditdusnlunmsduauiausssuvouninmauazussne
o) Tnlgonangndausmlunsiaunfanisaeguesmmine dy Psdasy
anuandadlunynnzuasyjsUsslenisodiusanduddiy

wenndudiniadgadeldfinmamumuunudnsmdrainsilussezlag
3dnassiviienasdylinisineusuddnuiuiieme duasuauiANaInsanIg
s unneAansAnekarinisuseiiuetnsaiussess

A1AYI59FINYT Y

Q9.0.9_2 uNuBAIINIEY

Q 9.0.9_3 ASDUSULNNBANENTANE

Q 9.0.9 4 n199U53 non technical
skill Tia13136

Q 9.0.10 updating of
training settings and
other educational
resources to changing
needs in postgraduate

medical education, i.e.

Q 9.0.10 m3USuLUAsy
ANNUINR DAY
NSNYINTNIINSANWA
donndastuarusndud
Wasuulasluveanis
ANaUTUY 31U
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1) fo1sdifnandiiisme waratuayuliinisianmainms

2) fyaansaeatuayuiiiiomeuazasounay Muiainsinviususngiigs
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3) fiw3esile gunsal Mfuasionsuiusenisilineusy wWu quédlnmdiuaslslnan
50U

Website gmei PETCT and cyclotron
CMU
http://PETCT and cyclotron

0 9.0.10_1 wuutuiinatu ¥
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../Area%209/Q%209.0.9_1%20นโยบายการคัดเลือกอาจารย์%20ภาควิชารังสีวิทยา%20มช.pdf
../Area%209/Q%209.0.9_2%20แผนอัตรากำลัง.pdf
../Area%209/Q%209.0.9_3%20การอบรมแพทยศาสตรศึกษา.pdf
../Area%209/Q%209.0.9_4%20การอบรม%20non%20technical%20skill%20ให้อาจารย์.pdf
../Area%209/Q%209.0.9_4%20การอบรม%20non%20technical%20skill%20ให้อาจารย์.pdf
http://excellent.med.cmu.ac.th/meccmu/?page_id=135
../Area%209/Q%209.0.10_1%20แบบบันทึกฉบับ%20ข.pdf
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the number of trainees,
number and profile of
trainers, the education
programme and
accepted contemporary
education principles. (cf.
6.1-6.3)
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Useyuiv1nIs

Q 9.0.10_4 n1539Aa559UUTTU UG
151381115

Q9.0.10 5 n135As23UsekiuaIn Ua

Q 9.0.11 refinement of
the process of
programme monitoring
and evaluation. (cf. 7.1-
7.4)
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danau (cf 7.1-7.4)
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Q 9.0.12 development of
the organisational

structure and of
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../Area%209/Q%209.0.10_2%20การตรวจประเมินQUANUM.pdf
../Area%209/Q%209.0.10_2%20การตรวจประเมินQUANUM.pdf
../Area%209/Q%209.0.10_3%20การจัดสรรงบประมาณประชุมวิชาการ.pdf
../Area%209/Q%209.0.10_3%20การจัดสรรงบประมาณประชุมวิชาการ.pdf
../Area%209/Q%209.0.10_4%20การจัดสรรงบประมาณซื้อตำราวิชาการ.pdf
../Area%209/Q%209.0.10_4%20การจัดสรรงบประมาณซื้อตำราวิชาการ.pdf
../Area%209/Q%209.0.10_5%20การตรวจประเมินจาก%20ปส.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_1%20หลักสูตรฯ%20พจบ%20เวชศาสตร์นิวเคลียร์%20มช%20พ.ศ.%202561_การประเมินและการทบทวนแผนการฝึกอบรมหลักสูตร%20หน้า%20133-134.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_2%20รายงานการประชุมการศึกษาภาควิชา%2017%20ธค%20การจัดทำแผนประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_2%20รายงานการประชุมการศึกษาภาควิชา%2017%20ธค%20การจัดทำแผนประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_2%20รายงานการประชุมการศึกษาภาควิชา%2017%20ธค%20การจัดทำแผนประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_3%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_3%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
../Area%209/Q%209.0.11_3%20รายงานประชุมการศึกษา%20วันที่%2031%20มค%20เรื่องการทบทวนและประเมินหลักสูตร.pdf
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the interests of the
different groups of
stakeholders. (cf. 8.1-8.5)
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